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1. Presentacion de la Universidad del Atlantico

La Universidad del Atlantico es un ente universitario autbnomo de educacién
superior, del orden departamental. Fue creada por Ordenanza No. 42 del 15 de
junio de 1946 de la Asamblea Departamental del Atlantico. Su sede principal esta
ubicada en el Municipio de Puerto Colombia, en el Departamento del Atlantico, y
cuenta con sedes en Barranquilla y los municipios de Suan y Sabanalarga.

1.1. Misidon

Somos una universidad publica inclusiva de la regién Caribe, orientada a la
formacion integral de alta calidad, cimentada en la investigacion y extension desde
unas bases cientificas, éticas, humanisticas, tecnoldgicas, artisticas y con enfoque
internacional; que ratifican nuestro compromiso con el desarrollo social y
economico, asi como a la conservacion del patrimonio y la cultura, acorde con las
dinamicas de la Educacién Superior.

1.2. Vision

A 2031 seremos reconocidos en el entorno regional, nacional e internacional como
una institucion orientada a la investigacion e innovacion, que brinda educacion de
alta calidad con estandares internacionales, politicas de inclusion y responsabilidad
social universitaria.

1.3. Sedes de la Universidad

Puerto Colombia La Universidad cuenta con sedes para el desarrollo
‘; Barranquilla de sus actividades académicas en Puerto Colombia
Proyecto (principal), Barranquilla (Bellas Artes y Sede 43) y

Soledad proyecto en Soledad. Ademas, tiene las sedes

regionales Centro Sabanalarga y Sur Suan.

Para el desarrollo de programas académicos de
pregrado y postgrado cuenta con registros calificados
otorgados por el Ministerio de Educacion Nacional.
Asi mimo, también desarrolla cursos, seminarios,
talleres en las sedes como parte de su oferta de
6 Extension y Proyeccion Social.
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2. Cobertura

2.1. Oferta académica

En el afio 2022 se tuvo el siguiente comportamiento en la oferta académica de la
Universidad del Atlantico.

Tabla 1. Distribucion de la Oferta Académica de la Universidad del Atlantico
2022 por nivel de formacion

\ PROGRAMAS PREGRADO PROGRAMAS DE POSTGRADOS
36 profesionales Universitarios 4 doctorados
7 técnicos profesionales 23 maestrias
50 41
7 tecnoldgicos 13 especializaciones Universitarias
1 Especializaciones Tecnoldgicas

Fuente: Departamento de Calidad Integral en la Docencia.

Tabla 2. Crecimiento de la oferta académica

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Técnico Profesional 1 1 7 7 7 7 7 7 7 7
Tecnologia 1 1 7 7 7 7 7 7 7 7
Profesional Universitario 32 33 33 34 34 34 35 36 36 36
Especializacién Tecnolégica 0 1 4 4 4 4 4 4 4 1
Especializacion Profesional 10 11 13 13 13 13 14 14 15 13
Maestria 7 10 11 15 16 17 20 23 23 23
Doctorado 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4

Total 54 60 78 83 84 85 90 95 96 91

Fuente: Departamento de Calidad Integral en la Docencia.

El detalle de la oferta académica de programas académicos de pregrado, postgrado y sedes
regionales se encuentra disponible en: https://www.uniatlantico.edu.co/pregrado/,
https://www.uniatlantico.edu.co/departamento-de-postgrados/ y
https://www.uniatlantico.edu.co/sedes-regionales/
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2.2. Educacién continua y formacién avanzada con enfoque
global

El Departamento de Extension y Proyeccidon Social a través de su proceso de
educacién continua, desarrolla y ofrece programas de formacién altamente
calificados con las distintas facultades de la Universidad del Atlantico, con el fin de
fortalecer habilidades y actualizar las competencias de estudiantes, egresados,
sector empresarial y comunidad en general, mediante ambientes educativos
confortables, precios competitivos y reconocidos expertos locales, regionales,
nacionales e internacionales.

El proceso de educacion continua ofrece los siguientes servicios:

2.2.1.Programas Institucionales educacién continua

La educacion continua, es un proceso adscrito al Departamento de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad del Atlantico, que desarrolla y ofrece
programas de formacion altamente calificados, con el fin de fortalecer las
habilidades y actualizar las competencias de nuestros estudiantes, egresados,
sector empresarial y comunidad en general, a través de ambientes educativos
confortables, precios competitivos y reconocidos expertos locales, regionales, 5
nacionales e internacionales.

Estos programas se formulan y se desarrollan en conjunto con las distintas
Facultades de la Universidad del Atlantico dirigido a la comunidad universitaria y al
medio externo en general.

Dentro de la oferta de educacién continua se encuentran diplomados, talleres,
cursos y seminarios dirigidos a la comunidad universitaria y a la comunidad en
general.

Tabla 3. Resumen de Programas Educacién continua 2022

\ TIPO DE ACTIVIDAD CANTIDAD ASISTENTES \
Cursos 3 337
Diplomados 75 1.762
Seminarios 15 1.372
Examenes de suficiencia 1 152

Plan de formaciéon 1 98

Proyectos de formacion 2 956
Total 97 4.677

Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social
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Ademas de lo anterior, continuamente se vienen desarrollado Cursos libres de
Bellas Artes (por Instrumentos Musicales, Preparatorio de Musica, Produccion
Musical, Estimulacién Musical Temprana, Actuacion, Danza, Fotografia, Pintura y
Dibujo) y Cursos libres de Lenguas Extrajeras (Inglés, Francés, Aleman, Italiano,
Mandarin, Japonés, Arabe, Lengua de Sefias Colombiana).

2.3. Cobertura y acceso a la educacidén superior

2.3.1.Poblacién estudiantil

Tabla 4. Estudiantes Inscritos, admitidos y matriculados pregrado vy
postgrados 2022-1

EACULTA PREGRADO POSTGRADO

D INSCRIT | INSCRIT

os os | NSCRIT apmimp  prMiPA | TOTAL INSCRIT | ADMITID | PRIMIPA | TOTA
OPC;ION OPCl‘IION TOTAL oS ROS DOS oS oS ROS DOS

Arqu“rge‘:t 430 540 970 187 160 1241 15 12 5 5 6
Bellas 120 170 290 78 71 812 0 0 0 0
Artes
Ciencias | 4, 298 438 187 139 1239 79 72 65 220
Basicas
Ciencias

dela | 1850 | 1775 | 3635 935 844 6736 51 32 44 120
Educacié

n
Ciencias
Econémi | 1037 | 996 2033 390 294 3989 33 30 8 14
cas
Ciencias
Humana | 128 295 423 165 121 951 2 0 0 37
S
Ciencias
Sridieas | 316 154 470 160 138 1882 47 44 24 64
'”ge;'e” 858 771 1629 430 380 3632 51 49 34 76
Nutriciéon

y 509 420 929 70 67 721 34 31 6 26
Dietética
Quimica

Y | 186 164 350 80 75 1079 0 0 0 23
Farmaci

a

Total | 5584 | 5583 | 5072 | 2682 2289 22.282 312 270 186 585

Fuente: Vicerrectoria de Docencia
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Tabla 5. Estudiantes
postgrados 2022-2

Inscritos,

admitidos y matriculados pregrado vy

PREGRADO POSTGRADO
INSCRI | INSCRI
TOS  TOS 'NT%SR' ADMITI PRIMIPA MAT%IQ:LUL INSCRI | ADMITI PRIMIPA MZ?;{E‘:LUL
OIT\ICIIO olF\Jﬁllo toTAaL  DOS ROS B TOS DOS ROS e
A’f'u‘;gec 549 495 1044 140 130 1191 22 18 9 20
Bellas | 5 299 504 105 102 795 0 0 0 0
Artes
Ciencia
s 231 474 705 230 214 1292 78 73 56 175
Basicas
Ciencia
sdela | 5491 | 2349 | 4830 | 775 754 6653 49 49 39 100
Educaci
on
Ciencia
S 1372 1490 2862 430 417 3719 26 24 11 30
Econém
icas
Ciencia
S 170 399 569 165 158 926 34 31 20 51
Human
as
Ciencia
S 482 344 826 160 155 1739 64 63 40 62
Juridica
S
'”gg"er 1203 | 1057 | 2260 365 348 3441 51 46 37 72
Nutricid
ny. 783 549 1332 35 35 658 0 0 0 24
Dietétic
a
Quimic
ay
Farmaci | 286 304 590 60 57 1064 2 0 0 11
a
Total 7762 7760 7762 2465 2370 21.478 326 304 212 545
Fuente: Vicerrectoria de Docencia
Tabla 6. Graduados Pregrado 2022
\ Pregrado 2022-1 | 2022-2
Secretaria 507 424
Ceremonia 583 1.398
Total 1.090 1.822
ANUAL 2.912

Fuente: Vicerrectoria de docencia

o =

icontec IGINet &
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico. w
Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.
Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico. 0-5C7269-1

Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico. e PBX: (60) (5) 316 26 66

Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico.

www.uniatlantico.edu.co




Acreditacion Institucional
de Alta Calidad

Unlver51dad RESOLUCION
de Atlantlco 004140 de 22/04/2019
VIGILADA MINEDUCACION
Tabla 7. Graduados Postgrado 2022
\ Postgrado 2022-1 | 2022-2
Secretaria 69 80
Ceremonia 77 115
Total 146 195
ANUAL 341

Fuente: Vicerrectoria de docencia

2.4. Cobertura regionalizacion

La Universidad del Atlantico consciente de la brecha de formacion en educacion
superior en los municipios del Atlantico con respecto al area metropolitana de
Barranquilla, ha construido unas sedes propias distribuidas en el departamento del
Atlantico. Actualmente, estdn en funcionamiento la Sede Regional Sur Suan vy la
Sede Regional Centro Sabanalarga, ademas tiene en proyecto una nueva sede en
Soledad.

llustracion 1. Ubicacion de municipios con oferta regional

oyecto Soledad

nalarga

Suan
Caon |I'!£I'|£|I:sli che Bing
& Open Places
Fuente: Oficina de Planeacion.
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Del total de la poblacion estudiantil sefialada en la seccion anterior, se detalla el
comportamiento de matricula de las sedes regionales Sur Suan y Centro

Sal

banalarga.

Tabla 8. Consolidado de la matricula en programas regionalizados nuevos
estudiantes

I—

Programa Regionalizado

Inscritos

2022-1

Matriculados

Inscritos

2022-2

Admitidos

Matriculados

Sede Regional Sur Suan
Técnica Profesional En
Procesamiento y Calidad
Nutricional De Alimentos

7

H Admitidos

40

37

105

20

19

Técnica Profesional En
Biotransformacién De
Residuos Organicos

21

18

12

16

25

18

Técnica Profesional En
Piscicultura Continental

10

10

18

20

14

Técnica Profesional En
Construccion De Proyectos
Arquitecténicos

30

35

29

20

20

19

Técnica Profesional En
Expresién Gréfica
Arquitecténica

25

20

15

Técnica Profesional En
Documentacién De
Proyectos Urbanisticos

14

Licenciatura En Ciencias
Naturales

42

30

27

Licenciatura En Educacion
Infantil

81

40

35

9

Licenciatura En Lenguas
Extranjeras

99

30

29

10

Licenciatura En Matematicas

26

30

20

50

30

28

Total Sede Regional Sur Suan

Programa Regionalizado
Sede Regional Centro

SELEUEIECED

425

Inscritos

260

Admitidos

204

Matriculados

209

Inscritos

115

Admitidos

98

Matriculados

REGIONALES

Técnica Profesional En
1 Documentacién De 76 22 22 37 20 18
Proyectos Urbanisticos
P Licenciatura En Educacién 230 27 27 128 35 30
Infantil
3 Ingenieria Agroindustrial 206 34 34 115 30 30
Total Sede Regional Centro 512 83 83 280 85 78
Sabanalarga
GRAN TOTAL DE SEDES 287 176

Fuente: Vicerrectoria de docencia, Direccién de regionalizacion.
Observacion: Los valores de esta tabla estan contenidos en los totales de la Universidad de la tabla anterior.

En

las sedes

regionales se

lograron matricular 287 estudiantes nuevos

seleccionados entre 937 personas inscritas en los 13 programas regionalizados en
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2022-1, luego de una gran gestion entre las Facultades y los Departamentos de
Regionalizacion y Admisiones para los procesos de socializacion, inscripcion,
admision y matricula de estudiantes de primer semestre, en la que se destaca que
la sede regional Centro Sabanalarga realiz6 estos procesos a partir de diciembre
de 2021 luego que fuese aprobado por Consejo Académico la apertura de la
primera cohorte de estudiantes en la nueva infraestructura.

Para el semestre 2022-2, se realiz6 el proceso de inscripciones, admisiones y
matricula, obteniendo 489 inscritos, cifra que es un poco baja con respecto al
semestre anterior debido a que estamos en el segundo semestre del afio y que no
se ofrecieron cupos para algunos programas velando por la calidad de los
programas en la infraestructura de la sede. Esto permite revisar hacia adelante la
oferta académica y pensar en nuevos programas a desarrollarse en las sedes
regionales.

Grafica 1. Estudiantes matriculados en sedes regionales sur suan y centro
Sabanalarga
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Fuente: Vicerrectoria de docencia, Direccion de regionalizacion.
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2.5. Procesos académicos inclusivos e interculturales.

En el marco de la proyeccion social como mision transversal de la Universidad del
Atlantico, se destaca desde la Vicerrectoria de Docencia el PROGRAMA DE
EDUCACION INCLUSIVA: “DiverSer”, con un gran impacto social y educativo, lider
en la region caribe y toda la Republica de Colombia.

El programa inicia en el afio 2009, dando atencién a algunas dificultades que
presentaban los estudiantes con discapacidad, docentes y directivos.

El programa es liderado por la vicerrectoria de Docencia, quien desde entonces
viene creando y desarrollando propuestas, programas y procesos encaminados a
mejorar la educacion de las personas pertenecientes a los grupos de especial
proteccion constitucional

El programa DiverSer, adscrito a la Vicerrectoria de Docencia gestiona inclusion
desde tres procesos:

Tabla 9. poblacién atendida por el programa DiverSer 11
Discapacidad 158
Indigenas 185
Victimas del Conflicto 721
Género 236
TOTAL 1.300
POBLACIO DE D APACIDAD CARA RIZADAS 20
Auditiva 23
Visual 50
Fisica 48
Intelectual 1
Multiple 1
Psicosocial 35
TOTAL 158

Fuente: Vicerrectoria de Docencia

Desde DiverSer se realiza la promocion y divulgacion de los programas que ofrece
la universidad, para asi llevar la informacion necesaria a todas esas personas con
alguna discapacidad que son aspirantes a la institucion. Se realizé la gestion para
el otorgamiento de pines, aplicando 8 personas. Generando asi, una accion positiva
para aquellos aspirantes que se habian inscrito en convocatorias anteriores y no
habian quedado, ademas no contaban con el recurso econdmico para la compra
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del pin en esta nueva convocatoria, estos pines fueron entregados solo a personas
con discapacidad.

2.6. Calidad

La Universidad del Atlantico, asume la calidad educativa en el cumplimiento de los
propdésitos misionales relacionados con la arquitectura institucional, los procesos y
sus resultados, ademas del cumplimiento de la normativa del Ministerio de
Educaciéon Nacional para los registros calificados de sus programas académicos y
los maximos estandares de alta calidad ante el Consejo Nacional de Acreditacion —
CNA con fines de acreditacién Institucional y de programas.

2.6.1.Renovaciones de Registros Calificados

Técnica profesional en construccion
de proyectos Arquitecténicos
articulado por ciclos propedéuticos
con el programa de Tecnologia en
Gestion de Proyectos Arquitecténicos

(Modalidad Virtual). 12

Técnica profesional en
documentacion de proyectos
Urbanisticos articulado por ciclos
propedéuticos con el programa de
Tecnologia en Gestién de Proyectos
Urbanisticos (Modalidad Virtual).

JULIADELCARMENPAEZ.  JUAN CARLOS URBINAC. l I

todE @ 0aB &6

Ingenieria Agronegocios articulado por ciclos propedéuticos con la Tecnologia en
Transformacién de productos agropecuarios y con la Técnica profesional en
biotransformacioén de residuos organicos. (Modalidad virtual).
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2.6.2. Programas acreditados 2022

La Universidad del Atlantico cuenta con veintitrés (23) programas acreditados con
el Consejo Nacional de Acreditacién - CNA y el Departamento de Calidad Integral
en la Docencia ha realizado acompafiamiento permanente en los ejercicios de
autoevaluacion con miras a la obtencion y/o renovacion, tal como se muestra en la
siguiente tabla:

Tabla 10. Programas acreditados

RESOLUCION VIGENCIA -
N. PROGRAMA ESTADO SNIES DEL MEN EN ARO #RENOVACION
1 Fisica Renovacion 4 anos 002287 del 01- 2022-2026 | 1ra Renovacion
Resolucién Mar-2022
2 Licenciatura en_Educauon Renovacion 6 anos 002313 -01-Mar- 2022-2028 | 1ra Renovacion
Especial Resolucion 2022
3 Licenciatura en _Educacwn Renovacion 6 afos 012642 del0- Jun- 2022-2028 | 1ra Renovacion
Infantil Resolucién 2022
4 | licenciatura en Humanidades Renovacion 4 afios 007951 del 06- 2022-2026 | 1ra Renovacién
y Lengua Castellana Resolucion May-2022
5 Matematicas Renovacion 4 anos 003958 del 23 Mar- 2022-2026 | 1ra Renovacion
Resolucién 2022
6 Arquitectura Renovacion 6 anos 003959 del Mar- 2022-2028 | 2da Renovacion | 13
Resolucion 2022
7 Filosofia Renovacion 4 anos 013232 del 17 Jul 2020-2024 | 1ra Renovacion
Resolucién 2020
8 Historia Renovacion 4 anos 23013 del 30 Nov 2021-2025 | 2da Renovacion
Resolucién 2021
9 Lic. en Musica Renovacion 6 anos 023019 del 30 Nov 2022-2028 | 2da Renovacion
Resolucion 2021
10 Nutricion y Dietética Renovacion 4 anos 003124 del 1 2021-2025 | 1ra Renovacion
Resolucién Mar 2021
11 Lic. Ciencias Naturales Renovacion 6 anos 003257 del 05 Mar 2020-2026 | 1ra Renovacion
Resolucién 2020
12 Ingenieria Industrial Renovacion 6 anos 018605 del 03- 2018-2024 | 1ra Renovacion
Resolucién Dic-2018
13 Farmacia Renovacion 6 anos 014476 25 JUL 2022-2028 | 2ra Renovacion
Resolucién 2022
Licenciatura en Ciencias Pendiente Vigencia Pendiente Vigencia Pgndlepte L
14 . . - Vigencia 1ra Renovacion
Sociales extendida extendida :
extendida
Licenciatura en ,Leng_uas Pendiente Vigencia Pendiente Vigencia P?”d'eﬂte L
15 Extranjeras con énfasis en . . Vigencia 1ra Renovacion
e A extendida extendida ;
inglés y francés extendida
Licenciatura en Educacion . . . . . . Pendiente
. o Pendiente Vigencia Pendiente Vigencia . . .
16 Fisica, Recreacion y . - Vigencia 1ra Renovacién
extendida extendida .
Deportes extendida
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RESOLUCION VIGENCIA .
PROGRAMA DEL MEN o #RENOVACION
. . . . . . Pendiente
17 | Licenciatura en Matematicas Pendiente \(lgenua Pendiente \(|genC|a Vigencia 1ra Renovacion
extendida extendida -
extendida
. . . . . . Pendiente
18 Quimica Pendiente Vigencia Pendiente Vigencia Vigencia 1ra Renovacion
extendida extendida .
extendida
. - Acreditado 6 Afos 00969211 del 11 G
19 Ingenieria Mecanica Resolucion SEP 2019 2019-2025 Acreditacién
L Lo Acreditado 6 Afios 003971 del 09 de o s
20 Ingenieria Quimica Resolucion MAR-2018 2018-2024 Acreditacion
. - Acreditado 4 Afios 009091 del 28 o
21 | Administracion de Empresas Resolucion AGO-2019 2019-2023 Acreditacion
22 Biologia Acreditado Q'Anos 11591 del 17 JUL 2018-2024 Acreditacion
Resolucién 2018
Acreditado 6 Afios 002283 del 01 o
23 Derecho Resolucion MAR 2022 2022-2028 Acreditacion

Fuente: Departamento de Calidad Integral en la Docencia.

En lo que respecta a los nuevos procesos de radicacion en el 2022 se sometieron
ante el CNA los siguientes programas académicos.

Tabla 11. Programas radicados antes el CNA 14

RADICACION
PROGRAMA M IBIEEIRARES PLATAFORM ESTADO
CNA A

1 Economia (Primera vez) 21,22 jul-2022 30-12-2021 Informe de Pares
2 Contaduria (Primera vez) 25,26 jul-2022 30-12-2021 Informe de Pares
3 | Administracion deempresas | ponjiente 2022-2023 | 28-08-2022 Completitud

(Renovacion)

Doctorado en Ciencias de la
4 Educacién en el marco de 2021-2 2022-2 Visita de Pares
RUDECOLOMBIA

Fuente: Departamento de Calidad Integral en la Docencia.

Asimismo, se resalta la ACREDITACION INTERNACIONAL para el programa de
Farmacia, dentro de la VV Convocatoria para la Acreditacién Regional de Programas
de Pregrado en el marco de ARCUSUR.
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PRIMER PROGRAMA DE PREGRADO CON'

;ACREDITACION @)
NTERNACIONALIAS

Fuente: Departamento de Calidad Integral en la Docencia.

En resumen, en relacion con los procesos llevados a cabo en 2022 en calidad de
programas se tiene:

1 acreditacion Internacional para el programa de Farmacia 15

4 renovaciones de Acreditacion de Programas

3 solicitud de Acreditaciéon de programa

6 visitas de Acreditacion de Programas

11 autoevaluaciones con fines de Renovacion de Registro Calificado
7 respuesta a los comentarios del Rector

24 seguimientos a Planes de Mejoramiento de Programas

De manera especial se resalta la
obtencién por primera vez de la
Acreditaciéon del Programa de Derecho;
por lo cual la Universidad del Atlantico,
fue resaltada en la “Noche de los
Mejores 2022” por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Nochet,®
Mceijores
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2.6.3. Avance proceso de renovacién de acreditacion institucional

El documento de Autoevaluacion con fines de Renovacion de Acreditacion en Alta
Calidad de la Universidad del Atlantico fue radicado el dia 22 de abril de 2022,
cumpliendo el tiempo de radicacion, doce (12) meses antes del vencimiento de la
Acreditacion en Alta Calidad de la Universidad del Atlantico, cuya fecha de vigencia
es del 21 de abril de 2019 a 21 de abril de 2023.

Del proceso de Autoevaluacion Institucional con fines de Renovacion de
Acreditacion en Alta Calidad, se obtuvo una valoracién de 4.43 en una escala del
0 al 5, lo que representa un cumplimiento en Alto Grado (88,6%) de los
Lineamientos de Acreditacion del CNA, version 2021.

A partir de la radicacion del documento,
se inici6 un nuevo proceso para la
preparacion de la visita, el cual consta
de siete (7) etapas, en la que se solicitd
de manera permanente el apoyo del
Equipo de Comunicaciones de la
Universidad del Atlantico.

10N KON R-3 KON RO
y l[" y @
L Paralelo al proceso de preparacion de
marms. Q@O B I @ $ua visita de pares Yy considerando
funcionalidad del Plan de Desarrollo
Institucional de la Universidad del Atlantico 2022-2031, se ha trabajado el proceso
de correlacion del Plan de Mejoramiento Institucional Vs PDI, con la finalidad de
asignar recursos al Plan de Mejoramiento de cara a lo que esta establecido en el
PDI, con la finalidad de tener claridad de los recursos, que siendo estructurados
para el cumplimiento del PDI, tendran ejecucion para cumplimiento del Plan de
Mejoramiento Institucional.

16

Tabla 12. Proyeccién de los recursos para la sostenibilidad del Plan de
Mejoramiento Institucional

N° de Acciones de Recursos relacionados Recursos de Sin asignacion de
Mejora con el PDI 2022-2031 Autogestion recursos

24 $ 185.515.148.170 $ 3.448.784.418 $ 18.700.000.000
Fuente: Departamento de Calidad Integral en la Docencia
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Es importante resaltar que de los $18.700.000.000 de los recursos que se requieren
y no se tienen origen de asignacion, $4.500.000.000 se propone que sean
destinados para ejecutar la accion de mejora que responde a la implementacion de
un Sistema de Evaluacién de Impacto, en cumplimiento a los nuevos Lineamientos
de Acreditacion Institucional y de Programa, Acuerdo 002 del CESU 2020 y Decreto
1330 de 2019; la evaluacion de Impacto se requiere para cada uno de los procesos
de la Universidad del Atlantico articulado a cada uno de los Factores de
Autoevaluacion.

De igual manera, se manifiesta que se espera que, como resultado de la visita de
Pares, se obtenga la resolucion de Renovacion de Acreditacion el Alta Calidad de
la Universidad del Atlantico y se actualice el Plan de Mejoramiento, teniendo en
cuenta las recomendaciones del Ministerio de Educacion Nacional.

17
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3. Cursos libres de lenguas extranjeras

Los Cursos Libres de Lenguas Extranjeras (CLE), es un proyecto de autogestion
gue pertenece a la Vicerrectoria de Investigaciones, Extension y Proyeccion Social
de la Universidad del Atlantico. Cursos libres de Lenguas Extranjeras esta ubicado
en la sede centro, en la carrera 43 N° 50 — 53; en donde actualmente se ofertan a
la comunidad la formaciéon en ocho idiomas: aleman, francés, inglés, italiano,
japonés, lengua de sefias colombiana, mandarin, y portugués.

A continuacion, se presenta la informacion correspondiente a las actividades

realizadas por el Equipo Administrativo de los Cursos Libres de Lenguas Extranjeras
durante el ai0 2022. Se resefia aqui los logros alcanzados.

Tabla 13. Estudiantes matriculados por sede y jornada académica (lunes a

viernes)
\ JORNADA LUNES A VIERNES
SEDE PERIODO JORNADA CANTIDAD
2022-1 926 18
CENTRO 2022-2 LUNES A VIERNES 1547
2022-3 1652

Fuente: Departamento de Extension y proyeccién social

Tabla 14. Estudiantes matriculados por sede y jornada académica (Jornada

anica)

JORNADA UNICA

SEDE PERIODO JORNADA CANTIDAD
2022-1 . 2237

CENTRO 20222 UNICA 3527
2022-1 . 257

SABANALARGA 20222 UNICA 316

PUERTO 2022-1 ] 34

COLOMBIA 2022-2 UNICA 30

TOTAL 6401

Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social

Estos cursos de acuerdo con las jondas pueden variar, la jordana estipulada de
lunes a viernes es trimestralmente, mientras que la jornada Unica de manera
semestral. Las fechas estipuladas fueron definidas de asi: jornada Unica, 2021-1:
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29 de enero al 25 de junio, 2022-2: 21 de julio al 3 de diciembre; jornada de lunes a
viernes, 2022-1: 2 de febrero al 25 de abril, 2022-2: 31 de mayo — 12 de agosto,
2022-3: 21 de septiembre al 2 de diciembre.

Tabla 15. Resumen estudiantes matriculados por jornada académica en
lenguas extranjeras

N° ESTUDIANTES

‘ JORNADAS ‘ MATRICULADOS
JORNADA LUNES A VIERNES 4125
JORNADA UNICA 6401
| TOTAL, ESTUDIANTES 2022 | 10526

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social

Gréfica 2. Numero de cursos ofertados por idiomas 2022
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Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social

3.1. Cursos Regulares Politica de Ensefianza, Aprendizaje y Evaluacién de
Lenguas Extranjeras
En referencia a los cursos de inglés ofertados en el marco de la Politica de

Ensefianza, Aprendizaje y Evaluacion de Lenguas Extranjeras de la institucion,
para el afio 2022-| se contd con 4216 estudiantes beneficiados, inscritos en todos
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los niveles desde el Al, A2, B1, B2 y B2+; obteniendo como resultado que 363
culminaran de manera exitosa su nivel de B2+.

Para el aflo 2022 fueron matriculados 3430 beneficiados de la comunidad
estudiantil en los diferentes niveles ofertados. En lo transcurrido desde la
implementacion de la Politica, 742 estudiantes han concluido con los 5 niveles de
inglés ofertados en dichos cursos. A continuacion, se presentan los registros de

manera detallada y por nivel.

Tabla 16. Cursos de inglés Politica de Ensefianza, Aprendizaje y Evaluacion

de Lenguas Extranjeras

Cursos de inglés Politica de Ensefianza, Aprendizaje y Evaluacion de Lenguas

SUEHEES

2022-| 2022-I1
Niveles N°de N° de estudiantes N*de N° de estudiantes
curso curso

Al 60 1524 66 1649

A2 44 1034 40 776 20
Bl 32 730 33 516

B2 22 451 27 325

B2.1 25 497 21 164

TOTAL 183 4236 187 3430

Fuente: Oficina de relaciones internacionales
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4. Fortalecimiento de la investigacion e innovacién

Tabla 17. Historico de clasificacion de grupos de investigacion por
Colciencias

Categoria 2014 2017 2018

B 5 8 23 20 17
C 24 32 40 38 39
D 15 10
RECONOCIDOS 16 14 5 1 3
TOTAL GRUPOS 68 76 82 86 89

Fuente: Departamento de investigacion

Tabla 18. Resultados clasificacion de grupos por Colciencias (convocatoria
894) por Facultad

Reconoci o
Facultad d Reconoci Total
Y do 21
Arquitectura 2 2
Bellas artes 2 1 1 1 5
Ciencias basicas 3 9 2 10 24
Clepuf'is 3 1
econdmicas
Ciencias _d,e la 4 4 6 14
educacion
Ciencias humanas 2 6 8 2 2 20
Ciencias juridicas 1 1 1 3
Ingenierias 1 3 2 4 10
Nutricion y dietética 2 2
Quimica y farmacia 1 6 7
TOTAL 6 24 17 39 3 2 91

Fuente: Departamento de investigacion

4.1. Fortalecimiento del sistema de publicaciones

El sello editorial de la Universidad del Atlantico estuvo presente durante la 12 Feria
del Libro “Gabriel Escorcia Gravini”, realizada del 21 al 23 de abril, en el marco de
la celebracién del Dia Internacional del Libro. El evento tuvo lugar en el museo
Bolivariano del municipio de Soledad, en donde la Universidad del Atlantico, a través
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del area de Publicaciones, se vinculd con la exhibicién de libros, obras artisticas,
conferencias, lecturas de cuentos y poesia.

En lo transcurrido del 2022 se publicaron 4 libros con sello editorial Universidad del

Atlantico.

Tabla 19. Libros publicados sello institucional 2022

‘ Libro
Archivos En Archipiélago

Facultad
Facultad de Bellas Artes

Las caras de la pandemia en Colombiay

Facultad de Ciencias de la Educacion

América Latina

Fronteras liquidas de Colombia evolucién
histéricay geopolitica de los limites maritimos
de Colombia siglos XVI-XXI
Me visto con Alas de Mariposa
Fuente: Departamento de investigacion

Facultad de Derecho

Facultad de Bellas Artes

Tabla 20. Semilleros por Facultad.

FACULTAD | No.SEMILLEROS | No ESTUDIANTES | 22
ARQUITECTURA 12 135
BELLAS ARTES 30 228

CIENCIAS BASICAS 49 505
CIENCIAS DE LA EDUCACION 64 821
CIENCIAS ECONOMICAS 27 314
CIENCIAS HUMANAS 18 254
CIENCIAS JURIDICAS 11 106
INGENIERIA 27 462
NUTRICION Y DIETETICA 13 206
QUIMICA Y FARMACIA 8 171
TOTAL 259 3,202

Fuente: Departamento de investigacion

4.2. Innovacion y transferencia tecnoldgica

4.2.1. Primera SPIN OFF de la Universidad del Atlantico

En el 2022, la Universidad, a través de sus facultades de Quimica y Farmacia e
Ingenieria con el apoyo de las areas de innovacion, transferencia tecnoldgica y
emprendimiento de la Vicerrectoria de Investigaciones, Extensién y Proyeccion
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Social, participaron en la Convocatoria Externa CREACION DE EMPRESAS DE
BASE TECNOLOGICA INCLUIDAS LAS SPIN-OFF, resultando beneficiarias para
recibir acompafiamiento en el proceso de creacion y fortalecimiento del
emprendimiento de base tecnoldgica incluidas las Spin-Off, a través de la
potencializacion econdémica y posibiliten el resurgimiento del tejido empresarial en
el territorio colombiano. En este proceso que continuara hasta el 2023 se pretende
la creacion de lo que se convertira en la PRIMERA SPIN OFF de la Universidad, la
cual permitira la consolidacion de una nueva empresa que tenga como finalidad la
produccion y comercializacion de alimento para peces y crustaceos. Este proyecto
es el resultado del trabajo en equipo de los inventores de la primera patente
BIOCAM docentes José Luis Santamaria e Israel Barrios con el apoyo de docentes
de la Facultad de Ingenieria Alberto Albis, Sigifredo Cervera y Juan David
Sepulveda.

4.2.2. Proteccidn de la Propiedad Intelectual

Para la vigencia 2022, la Superintendencia de Industria y Comercio ha concedido a
la Universidad del Atlantico dos (02) patentes de invencion, que cumplen con los
criterios de novedad, actividad inventiva y de aplicacién industrial

23
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5. Emprendimiento y vinculacién laboral
5.1. Emprendimiento - UA EMPRENDE

El area de Emprendimiento del Departamento de Extension y Proyeccion Social
propende por el fomento del espiritu emprendedor, la construccién de la cultura
emprendedora entre los estudiantes y egresados, en articulacion con el ecosistema
del Emprendimiento y la Innovacién que permita consolidar nuevas unidades de
negocio; asi mismo, interactla con empresarios, gremios, entidades
gubernamentales, redes de emprendimiento y entidades de aceleracion de
emprendedores.

llustracion 3. Servicios de emprendimiento — UA emprende

UHLETLAMTICD SE
+re

Servicios UA Emprende -

Enlrenamiento al
emprendedor Asesorios
(Talleres, Ce " personalizadas

Ferios y concursos de
fomento al 24

t emprendimienlo
Adiculacién en A |

céledras de Convocatorias B : -Nebworking-
Emprendimiento Intemas ked de contactos con el
ecosistema del

$ S Emprendimiento
i i
|
Aliados:

eune i .2 . e
EU ey, @Mﬂﬂo 'rEmnENoE wealil M Mpusa _,I.r 2 ¢ | == emprender

Ao

Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social

5.2. Actividades de fortalecimiento de capacidades emprendedoras

Entre los servicios brindados durante la vigencia 2022 por el area de
emprendimiento, se realizaron actividades de fortalecimiento de capacidades
emprendedoras, a través de entrenamientos en los que se brindaron orientaciones
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para el desarrollo de habilidades emprendedoras, se identifican y cierren brechas
gue impiden la consolidacion y el crecimiento de sus empresas y negocios, por
medio de talleres, conversatorios, ferias, concursos y otros.

En total se realizaron 31 actividades de Fortalecimiento de capacidades
emprendedoras, por encima de la meta planteada para el afio 2022 y de las cuales
participaron 2.207 beneficiarios entre estudiantes, egresados y poblacién externa.

Tabla 21. Relacién de Actividades de Fortalecimiento de Capacidades
Emprendedoras 2022

TIPO DE FACULTAD O ENTIDAD FECHA DE NUMERO DE
MOLIESIRI= R AT ‘ ACTIVIDAD ALIADA ‘ EJECUCION ‘ BENEFICIARIOS
Conversgtono el Maestroy su Conversatorio Corporgmon Universitaria 5/04/2022 218
capacidad de Emprender Latinoamericana
Fortalecimiento (.je Unidades Feria Facultad de Educacion 21/04/2022 49
Productivas
Innovacion y Emprendimiento: Mitos Cemp(r:%r;gr?]t()lir;;lpulsa
y Realidades - Semana de la Conversatorio Cientech 26/04/2022 86
Innovacion y el Emprendimiento - . .
Céamara de Comercio
Emprender como Proyecto de Vida - Gobernacién del Atlantico -
Semana de la innovacién y el Conversatorio CEmprende (Innpulsa 29/04/2022 371
Emprendimiento - Colombia)
Emprendimientos Agroindustrial, Feria SENA - Alcaldia de 6/06/2022 102 5
Ideas y Proyectos Sabanalarga
Il Encuentro de Marketing y . . . 9y
Emprendimiento Ambiental Feria Alcaldia de Barranquilla 10/06/2022 114
Estrategias Financieras para Taller Alcaldia de Malambo 11/06/2022 18

emprendimientos Sociales
SUMATE A EMPRENDE +
(Soledad) Emprendimientos Taller Alcaldia de Soledad 15/06/2022 42
sostenibles y gestién de recursos
Bootcamp de Emprendimiento
TALLER1: Ideacion
Bootcamp de Emprendimie_nto- Taller Centro de innoya_cién Punto 23/06/2022 27
Taller: Modelo de Negocio Estratégico
Bootcamp de. Emprendimiento - Taller Facultad Ciencias Econémicas | 30/06/2022 23
Taller: Mercadeo
Orientaciones para la Formulacion y

Taller Facultad Ciencias Econémicas | 16/06/2022 38

Postulacion de Proyectos de Taller N/A 05, 06 y 07 98
: X de julio/22

Industrias Creativas y Culturales

Bootcamp de Emprendimiento - Cemprende - Innpulsa
Taller Entrenamiento en Pitch Taller Colombia 7/07/2022 20

Bootcamp de Emprendimiento - Taller ProColombia 14/07/2022 21
Taller: Internacionalizacion -

Feria de Emprendimiento - Atrévete Feria Facultad de Nutricion 11/08/2022 65

a Emprender

Fondo Emprender -
Taller CEmprende Innpulsa - Punto 18/08/2022 77
Estratégico

Net =
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Taller: Levantantamiento de Capital
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

TIPO DE

NUMERO DE

ACTIVIDAD

FACULTAD O ENTIDAD
ALIADA

'EJECUCION.

FECHA DE
BENEFICIARIOS

Articulado con Apps.co de Innpulsa Apps.co - Innpulsa - Punto
Colombia y Gobernacion del Taller Estratégico - Qopernacmn del | 22/08/2022 114
- Atlantico
Atlantico (Suan)
Taller de Emprendimiento Digital, A | | =
Articulado con Apps.co de Innpulsa pps.co - Innpulsa - Punto
: : L Taller Estratégico - Gobernacion del | 23/08/2022 91
Colombia y Gobernacion del -
P Atlantico
Atlantico (sede norte)
Taller de Emprendimiento Digital, A | | =
Articulado con Apps.co de Innpulsa I Pps.co - nnplé sa- .",mtg | 108/
Colombia y Gobernacion del Taller Estratégico - 90_ ernacion de 24/08/2022 130
- Atlantico
Atlantico (Sabanalarga)
Estrategias para Posicionar tu
Emprendimiento Taller Céamara de Comercio 27/10/2022 14
REGISTRO DE MARCA
Estrategias para Posicionar tu
Emprendimiento Taller Cémara de Comercio 3/11/2022 18
MARKETING DIGITAL
Fondo Emprender,
Tecnoparque Sena, Politécnico
Shark Caribe Networking para Concurso Costa Atlantica, Corporacion
. o : o X 8/11/2022 162
Emprendedores Interuniversitario Universitaria Americana,
Universidad Libre, Universidad
Reformada
Estrategias para Posicionar tu 26
Emprendimiento Taller Cémara de Comercio 17/11/2022 14 —
ESTRATEGIAS COMERCIALES
Taller: Masterclass como convertir
instagram en tu mejor canal de Taller Consultora t_externa 29/11/2022 22
Independiente
ventas
Il Muestra Académica Programas Feria Facultad de Arquitectura 29/11/2022 11
TyT Sede Norte
Feria de negocios para proyectos de Organizacion para la
desjjscarbo%izac?ény Feria Proteccion y Educacion 29/11/2022 20
Ambiental-OpEPA
Il Espacio de Formacién
Complemen}ar!a en Regiony VI Feria Facultad de Arquitectura 25/11/2022 38
Muestra Académica. Programas TyT
2022-2
Feria de Emprendimiento de . Oficina de Egresados/ UA
Egresados - Vuelve a Casa Feria EMPRENDE 21122022 17
Taller para la inclusién del cambio Organizacion para la
climatico en los instrumentos Taller Proteccion y Educacion 29/11/2022 13
publicos territoriales Ambiental-OpEPA
El Emprendimiento desde el Arte y
el patrimonio cultural, como apuesta
para la equidad y el bienestar - Il Conversatorio Facultad de Arquitectura 30/11/2022 42
Espacio de Formacion
Complementaria en Regién (Suan)

(@)
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TIPO DE FACULTAD O ENTIDAD FECHA DE
MOWIEIRE BIE Loy ACVIRIEIAD ACTIVIDAD ALIADA EJECUCION ‘
Muestras Académicas. Programas
TyT (EXPOPROYECTOS UA Sede Feria
Regional Suan)

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Facultad de Nutricién -

Facultad de Arquitectura 30/11/2022 32

llustracion 4. Taller Emprendimiento Digital con Apps.co (Suan) y Semana de
la Innovacion y el Emprendimiento 2022

| Universide

2%

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social

. . L o . . 27
5.3. Iniciativas desarrolladas en alianza con entidades del ecosistema del

Emprendimiento

Respecto a la articulacion con el sector externo, se gestionaron actividades en
sinergia con diferentes entidades del ecosistema de la Innovacion y el
emprendimiento, afianzando las relaciones de confianza, generando y/o
fortaleciendo el crecimiento de los emprendimientos, generando impacto en el
entorno y creando relacionamiento que movilice recursos.

En total, fueron 18 actividades realizadas con entidades externas, entre las cuales
estuvieron entrenamientos de habilidades para emprendedores, asesorias,
concursos y ferias comerciales.

Tabla 22. Relaciéon de iniciativas con entidades externas

ENTIDAD Nu_m_ero de Entrenamientos | Asesorias Feria Concursos Beneficiarios
Actividades
Camara de Comercio 4 X X 141
Innpulsa Colombia - 6 X X 812
Cemprende
Centro de Innovacion
Punto Estratégico 1 X 27
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Fondo Emprender y 3 X X X 239
Tecnopargue -Sena-
Organizacion para la
Proteccion y
Educacion Ambiental- 2 X X 33
OpEPA
ProColombia 1 X 21
Cientech 1 X X 86

Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social

Entre las actividades de articulacién realizadas con impacto, se cuenta el concurso
interuniversitario SHARK CARIBE 2022 bajo la dindmica de Elevator Pitch, en donde cada
participante expuso ante un jurado externo integrado por expertos y empresarios, quienes
evaluaron cada presentacion bajo la premisa de una idea innovadora que ofrezcan
respuesta a las necesidades insatisfechas del mercado.

Grafica 3. Asesorias por programa académico

ASESORIAS POR PROGRAMA

Licenciatura en Educacidn Fisica, Recreacién y Deportes 4 8
Licenciatura en Ciencias Naturales 3
Licenciatura en Biologia y Quimica | 1
Ingenieria Quimica | 1
Ingenieria Mecdnica 2
Ingenieria Industrial 4
Ingenieria Agroindustrial 3
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana | 1

Economia | 1

Derecho 5
Contaduria 4
Administraccion de Empresas 17
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social
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Los emprendimientos asesorados que se comprometen a seguir en marcha las
actividades de escalamiento son seleccionados para participar de actividades
externas, concursos y postulados a convocatorias.

5.4. Convocatoria Interna emprendimientos

Por Resolucion No0.002704 del 26 de julio de 2022 se dio apertura a la lera
Convocatoria Interna de entrenamiento y aceleraciéon empresarial de diez (10)
emprendimientos en etapa de incubacién o etapa temprana de estudiantes activos
adscritos a los programas académicos técnicos, tecnologico y de pregrado de la
universidad estudiantes de pregrado de la universidad del atlantico sedes: Suan,
Sabanalarga, Barranquilla (Bellas Artes) y Puerto Colombia (Sede Norte).

Para esta convocatoria se aprobd la inversion de $70.200.000 y la contratacion de
los servicios especializados de aceleracion de la empresa FUTURE AND MADE,
para que en el corto plazo los emprendimientos seleccionados tengan como
resultado prototipos funcionales e innovadores con alto valor hacia las necesidades
reales del entorno, descubriendo el potencial del negocio y adaptando
tempranamente el modelo antes de iniciar su puesta en marcha, identificar sus
necesidades y oportunidades de mejora, con el fin de estructurar una hoja de ruta

para la aceleracion y el fortalecimiento empresarial.
29
Las fases de asesoria y aceleracion de la convocatoria son:

Fase 1: Estructuracion y Modelo de negocio
Fase 2: Modelo Financiero

Fase 3: Prototipado

Fase 4: Cimentacion Legal

Fase 5: Gestion Comercial

5.5. Fortalecimiento de los egresados en proyectos de emprendimiento.

Durante el afio 2022, en el marco del programa de emprendimiento, como uno de
los pilares dentro de la Politica de Egresados, se desarrollaron diferentes
actividades dentro de la Oficina de Egresados, que permitieron, en primer lugar,
caracterizar e identificar los graduados emprendedores, los cuales no se
encontraban plenamente identificados, sin embargo, a través de una encuesta
catalogada como ficha de caracterizaciébn de emprendimiento de egresados ha
permitido rescatar aquellos egresados de los diferentes programas que poseen
algun tipo de emprendimiento y que se encuentran o no legalmente constituidos
COmo empresas, cuya encuesta aun sigue abierta, con el fin de seguir recopilando
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la informacion. Hasta la fecha, se logré identificar, a través de esta encuesta, 76
graduados, que nos dieron a conocer su actividad como emprendedores.

Por otro lado, con Camara de comercio se logré cruzar informacién entre nuestra
base de datos recopilada con los egresados de la Universidad y la informacion que
posee dicha entidad con los empresarios registrados, de tal manera que nos
permitiera identificar cuales de nuestros egresados se encuentran catalogados
como registrados en camara de comercio. El resultado del cruce de informacién
con registro mercantil fue 6.733 registros, de los cuales 1.984 tienen registro normal
en Camara de comercio, es decir que no han sido canceladas, ni disueltas.

Asimismo, con la informacion recopilada de las diferentes encuestas a las
poblaciones especificas de egresados, se logré captar informacion de la situacion
laboral de los egresados, entre las cuales la situacion de si es emprendedor. De
estas encuestas se puedo extraer la informacién de 172 datos de egresados
identificados como egresados emprendedores, la cual permitird hacer una labor a
detalle con el fin de indagar aun mas y conocer los emprendimientos que llevan a
cabo.

Asi las cosas, con estos insumos se logro a este afio 2022 realizar un informe
diagnéstico de caracterizacion de egresados emprendedores de bienes y servicios

en el que se brinda informacion con detalle acerca de lo recopilado (ver informe 30
entregado aparte).Por dltimo, el trabajo en conjunto con el Departamento de
extension y proyeccion Social permitio llevar a cabo diferentes actividades con

estos egresados emprendedores identificados, entre las cuales se puede
mencionar la feria de emprendimiento, realizada en el marco de la | semana del
egresado uniatlanticense 2022.

Fotografia 1. Egresados emprendedores en el marco de la | semana del egresado
uniatlanticense 2022.

Fuente: Oficina del Egresado
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5.6. Vinculacion laboral
5.6.1.Formacion continua del egresado.

La Oficina de egresados desde la politica de egresados promueve la formacion
continua del egresado mediante su vinculacién a los de programas de educacion
formal y no formal de la Institucion. Y dentro del plan de accién 2022 de la Oficina
de egresados se tuvo como indicador el numero de egresados formados por los
programas de educacion continua, obteniendo la participacion de 52
egresados(as). Y para promover la participacion de egresados(as) en la educacion
continua, en alianza con el Departamento de Extension y Proyeccion Social, se han
establecido descuentos en cursos libres de lenguas extranjeras para egresados.
Asi lo establece el acuerdo superior N° 000014 del 14 de junio del 2021.

Del mismo modo, promoviendo la participacion de egresados(as) en la educacion
continua, en el segundo semestre del 2022, se dio apertura a la | convocatoria de

Becas Vuelvo a casa, aprobada con Resolucion rectoral 001616 del 13 de junio de

2022, con el fin de otorgar beneficios de exencion de costos por semestre en
programas de postgrados institucionales ofertados por la Universidad del Atlantico

a egresados(as) de programas de pregrado. En dicha convocatoria se inscribieron 31
63 egresados(as), de los cuales 15 ganaron la exoneraciéon del 80% de la matricula

de cada uno de los programas ofertados que haya alcanzado el punto de equilibrio
economico.

5.6.2. Apoyo durante la insercion al mercado laboral.

La Universidad del Atlantico, en el marco del Programa de Intermediacion Laboral
(PIL), funciona como bolsa de empleo con autorizacion por la Unidad Administrativa
Especial del Servicio Publico de Empleo, cuyo servicio es administrado por la
Oficina de Egresados, para estimular la incorporacion de los egresados al mercado
laboral, e integra todas las acciones que tienen por objeto poner en contacto a los
egresados que ofertan sus servicios con las empresas que los demanden para su
colocacion.

Actualmente la bolsa de empleo de la universidad del Atlantico tiene como
proveedor tecnolégico al empleo.com, tal como se detalla en la ficha de informacion
siguiente, el portal de empleo funciona en el enlace
https://www.elempleo.com/co/sitio-empresarial/uniatlantico
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Tabla 23. Ficha de informacion Portal de Empleo de la Universidad del

Atlantico
NUEVO PORTAL DE EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
PROVEEDOR TECNOLOGICO elempleo.com
ENLACE DE OPERACION https://www.elempleo.com/co/sitio-empresarial/uniatlantico
Resolucion Rectoral 004283 del 16 de diciembre del 2020
“Por medio de la cual se deroga la Resolucion Rectoral N°
REGLAMENTO DE PRESTACION DEL 000569 del 31 de marzo del 2016, y se adopta el nuevo

SERVICIO reglamento de prestacion de servicio del Portal de Empleo de
la Universidad del Atlantico, conforme a lo estipulado en el
Decreto 1072 de 2015”.

RESOLUCION DE AUTORIZACION POR Resolucion 0059 de 15 de febrero del 2021, de la Unidad
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL | Administrativa Especial Del Servicio Publico De Empleo “Por
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO medio de la cual se renueva una autorizaciéon a una Bolsa de
(UAESPE) Empleo para la Prestacion del Servicio Publico de Empleo”.

Fuente: Oficina de egresados

De esta manera, la Oficina de Egresados en convenio con el proveedor
Leadersearch S.A.S — elempleo.com, para la prestacion del servicio de uso de
software de intermediacion laboral, recibe los reportes completos de las bases de
datos de utilizacién, mensualmente o por solicitud, por parte del personal asesor de
elempleo.com, via correo electronico.

32

Durante la prestacion del servicio que prestaba el Portal de Empleo Uniatlantico se
logré el trabajo conjunto con 83 empresas donde su labor principal era la de
publicacion de ofertas para que los oferentes tuvieran mayor oportunidad laboral.

La gestion frente a la busqueda de nuevos oferentes fue dificil dada la poca mano
de obra con la que se conto para esta labor donde también se tenia que administrar
las ofertas que llegaban directamente de la base de empleadores del
www.empleo.com
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Grafica 4. Registro de empleadores
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Fuente: Oficina de egresados

En cuanto al registro de oferentes, este indicador para el periodo Septiembre-2022
se vio tan alto dada la campafia empleada por la Oficina de Egresados donde a
través de correos masivos se invitaba a incluirse en el portal de empleo afiadiendo

asi oportunidades laborales adjuntas. 33

Grafica 5. Registros oferentes por genero
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Fuente: Oficina de egresados

En cuanto al servicio de remision de oferentes han predominado las remisiones de
hojas de vida pertenecientes a hombres que a mujeres donde los hombres cuentan
con 559 remisiones y las mujeres con 259 remisiones.

Gréafica 6. Remisiones a empleadores por genero
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Fuente: Oficina de egresados

El indice de colocacion es uno de los mas importantes para todo Prestador de
Servicio en el area de empleabilidad puesto que a través de este se puede llegar a
medir parte de su eficacia. Si bien es cierto que los reportes de nuestro portal de
empleo fueron bajos se presentaron dadas las limitaciones con los que se contd
con el antiguo prestador, donde este indicador tenia que ser buscado de manera
manual (llamadas a cada una de las remisiones en busqueda de los colocados),
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otra de las limitaciones fue la no realizacion de las hojas de vida de manera atractiva
para los empleadores.

Gréfica 7. indice de colocacion
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Fuente: Oficina de egresados

Mas alla de las limitaciones como prestadores nos vimos en la tarea de mejorar
este indicador creando las estrategias necesarias para lograr un incremento de mas
del 150% del mes de octubre al mes de noviembre en el 2022.

En el area de la orientacién ocupacional solo se lograron 43 de orientaciones donde
el trabajo de este indicador se realizd en el afio 2022 dadas las estrategias de
busqueda de empleabilidad.

El pico de este indicador se llego tanto en el mes de julio como en el de noviembre
con 11 orientaciones en cada uno de los periodos mencionados.

Gréfica 8. Orientacion ocupacional
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"Orientacion Ocupacional 2022"
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Personas atendidas en entrevista de orientacidn ocupacional

Fuente: Oficina de egresados

Actualmente la Oficina de Egresados se encuentra en un proceso de autorizacion

con el cual se esta realizando la gestion para que un nuevo Portal de Empleo sea
manejado a través de la plataforma SISE perteneciente al Servicio Publico de
Empleo. Esta decision fue tomada dada la gratuidad de los servicios que este nuevo
sistema ofrece buscando asi de este modo optimizacion de los recursos que
maneja la Institucion, aparte de los requisitos que el Ministerio del Trabajo les exigia

a las diferentes bolsas de empleo (las cuales no se cumplian en su totalidad dado 36
a que el proveedor no cumplia con los indicadores solicitados).

Para este nuevo periodo de autorizacion como bolsa de empleo universitaria
proyectamos lograr proyectar:

Para este nuevo periodo de autorizacion como bolsa de empleo universitaria, de
acuerdo con los servicios basicos brindados, proyectamos las siguientes metas:

e Visibilizar la bolsa de empleo y su importancia en la comunidad de egresados
y egresadas de la Universidad del Atlantico a través de correos masivos y
redes sociales.

e Plan de capacitacion donde se contemple conocimiento de los procesos de
gestién y colocacion de empleo, servicios que se brindan a través de la
Bolsa, y comunicacion asertiva.

e Establecer las estrategias poblacionales, teniendo en cuenta un enfoque
diferencial, asimismo que dichas metas se vean reflejadas en el reporte de
Indicadores.
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e Promover acciones para que los perfiles queden bajo los criterios del saber
saber, saber hacer y saber ser mediante videos y guias como medios para
orientacion a oferentes o buscadores.

e identificar a los oferentes que reciben orientacion y que dicha orientacion se
pueda registrar en el Sistema de Informacion del Servicio Publico de Empleo.

e Disefiar formatos de induccién que contengan los siguientes contenidos:
socializacion del reglamento de prestacion de servicios por medio del cual
fueron autorizados, proyecto de viabilidad, resolucion de autorizacion,
procedimientos de los servicios de gestion y colocacién de empleo, manejo
de plataforma y funcionalidades de esta, entre otros.

e Implementar un formato que permita tener trazabilidad de las empresas que
publican vacantes, fecha en que se publican, descripcién de la vacante,
vencimiento, seguimiento general, se rechaza (si/no), especificaciones de la
solicitud por parte de la empresa, si ha tenido remisiones, cuantas
remisiones, entre otros aspectos que la Bolsa considere pertinente.

e Capacitar a todos los colaboradores de la Bolsa de empleo en la
Normatividad inherente al Servicio Publico de Empleo.

- . ., : 37
e Diseflar las encuestas de satisfaccion a Oferentes y Potenciales

Empleadores con el fin de medir el nivel de satisfaccion frente a los servicios
gue se brindan desde la Bolsa.

Implementar una matriz de seguimiento donde queden estipuladas por ejemplo:
fecha de registro de la empresa en el sistema, nombre de la empresa, Nit, direccion,
nimero de teléfono, nombre del representante legal, identificacion del
representante legal, nimero de colaboradores, tipologia de la empresa, fecha de
validacion legalidad, pantallazo de validacién en el RUES, fecha de orientacion,
tema de orientacion, medio por el cual se orienta al Potencial Empleador entre otros
gue se consideren por parte del Prestador.

e Realizar seguimiento a las visitas de gestion empresarial que se realicen o a
los acercamientos que se efectian con los Potenciales Empleadores.

e Utilizar un repositorio documental institucional independiente, con respeto a
todos los procesos que se realizan en la Bolsa de cara a los temas de
Gestion y Colocaciéon de Empleo, esto permitira que los colaboradores
conozcan en tiempo real los diferentes formatos y/o procedimientos, asi
como evitar la fuga de conocimiento que se desprende de la alta rotacién de
colaboradores.
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e Superar los indicadores de colocacion en un 100%

Durante el afio 2022 se inicio el proceso de formacién de unos convenios con las entidades
COOMEVA, AVIATUR y AMI, y se logr6é actualizar los convenios con Departamento
Nacional De Planeacion (DNP) y La defensoria del pueblo, con las cuales se obtuvo
unos avances importantes en la materializacién de dichos convenios, encontrandose los
mismos en sus etapas finales. Una vez culminadas las etapas anteriormente en mencion
nuestra poblacion de egresados podré acceder a los siguientes beneficios

6. Salud mental, bienestar, culturay deporte

6.1. Salud Mental Positiva.

6.1.1. Promocion y mantenimiento de la salud en la comunidad
universitaria. (Seccién Salud)

El objetivo de este proyecto es promover la salud fisica y mental positiva en los 38

miembros de la comunidad universitaria fomentando el autocuidado y compromiso
con la salud fisica y mental de la comunidad universitaria.

Tabla 24. Salud Mental Positiva (+)

\ Actividad Descripcion de la actividad
Brindar herramientas para conocer los tipos de ansiedad y como manejarla,
BURLANDOSE DE LA a través de la presentacion de 3 testimonios de estudiantes que han estado

ANSIEDAD SEDE NORTE | en psicoterapia, y grupos de acomparnamiento emocional del programa SM+
trabajando diferentes tipos de trastornos ansiosos.

Se expone a través de psicoeducativa las enfermedades
mentales mas conocidas y las consecuencias del estrés y la ansiedad, asi
como también las importancias de manejar la higiene mental y crear
conciencia de visitar un profesional en salud mental, cada cierto tiempo para
expresar la forma como se gestionan las emociones
Motivar a las estudiantes que inician su proceso de practicas a tener en
cuenta los factores de la sm+ y como cuidarlos con la receta de “Pedro
Bocadillo” para estar siempre con actitud positiva frente a cualquier reto.

Se expone a través de psicoeducativa las enfermedades
mentales mas conocidas y las consecuencias del estrés y la ansiedad, asi
como también las importancias de manejar la higiene mental y crear

o =

Charla, Manejo del estrés
SEDE CENTRO

Motivandonos con la receta
para una sm+ SEDE NORTE

Charla, Manejo del estrés
SEDE NORTE
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Actividad Descripcion de la actividad

conciencia de visitar un profesional en salud mental, cada cierto tiempo para
expresar la forma como se gestionan las emociones
Actividad de integracion y de formacién a cargo de la Dra. Diana Surmay y
Higiene Mental SEDE del equipo_d(? S_alud Mental Pgsitiva, en la que se explican de forma_
NORTE conceptual y dlnamlc.a las herramientas que tenemos para lograr la sanidad
mental como profesionales de la salud ya que estamos expuestos a estas
situaciones.
Webinars Tema: Ansiedad Objetivo: Dar a conocer estrategias de manejo asertivo de las finanzas, con
financiera con Sebastian el fin de que este no se convierta en un factor que detone problematicas
Palermo Sede: Todas relacionadas con salud mental, tales como ansiedad, depresién entre otras.
Psicoeducacion Tema: Objetivo: Dar a conocer de qué trata el término procrastinacion, y cuéal es su
Manejo de la ansiedad: relacién con la ansiedad, asi como las técnicas de manejo de tiempo que se
Procrastinacion. utilizan para gestionarla.
Psicoeducacion Tema: Objetivo: Dar a conocer de qué trata el término procrastinacion, y cudl es su
Manejo de la ansiedad: relacién con la ansiedad, asi como las técnicas de manejo de tiempo que se
Procrastinacion. utilizan para gestionarla.
Dar a conocer el enfoque y estrategias del programa SM+, con el fin de dar
Socializacion del programa claridad a la comunidad educativa de cémo, cuando y dénde acceder a
SM+SEDE NORTE nuestros servicios: Linea de vida, linea de atencion y semaforizacion de las
atenciones.
Dar a conocer el enfoque y estrategias del programa SM+, con el fin de dar
Socializacion del programa claridad a la comunidad educativa de como, cuando y dénde acceder a
SM+ SEDE SUAN nuestros servicios: Linea de vida, linea de atencién y semaforizacion de las
atenciones. 39
Obijetivo: Dar a conocer el enfoque y estrategias del programa SM+, con el
Socializacion del programa fin de dar claridad a la comunidad educativa de como, cuando y dénde
SM+ SEDE SUAN acceder a nuestros servicios: Linea de vida, linea de atencion y
semaforizacion de las atenciones.
Obijetivo 1: Informar y dar a conocer el programa de salud mental positiva,
Socializacion del programa | en las diferentes oficinas administrativas de la sede centro dando a conocer
SM+SEDE CENTRO el triage de semaforizacion para atencion y las diferentes rutas para que los
interesados reciban atencién y un seguimiento a sus problematicas.
Demanda Inducida Tema:
Socializacién del seméforo de | Obijetivo: Entregar separadores y socializar linea de vida y semaforizacién
atenciones de SM+ Sede: de atenciones.
Norte

Fuente: Vicerrectoria de Bienestar Universitario

El programa de Salud Mental Positiva inicia su labor el 8 de febrero de 2022,
contando con un equipo de trabajo interdisciplinario conformado por: 3 psicologas
clinicas, 1 psicologa social, 1 pedagogo social, 3 terapeutas facilitadores expertos
en adicciones, 1 trabajadora social y 1 psiquiatra. Junto con este equipo, han puesto
en marcha 10 estrategias, en las que se destacan la intervencion psicoldgica
clinica, la atencion psiquiatrica, las acciones de prevencion y promocion de la salud
mental, atencion a familia, grupos de acompafiamiento emocional, acciones de
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las cuales apuntan a mitigar la probleméatica de salud mental que ha

venido cobrando importancia por los altos indices de desercion académica y

malestar social

que genera

la depresion, la ansiedad o

psicopatologias descritas en la teoria psiquiatrica.

Tabla 25. Actividades realizadas

las diferentes

Actividad Descripcion de la actividad Fecha
Campafia de expectativa y Se impact6 de forma presencial a 900 personas y 682
lanzamiento del Programa personas a través de YouTube entre estudiantes, docentes | Febrero 2022
Salud Mental Positiva. y administrativos.
. . . Entrenar en técnicas de comunicacion para el desarrollo de
Conexion de vida “Comunicate o o Febreroy
. s habilidades de relacién interpersonal 6 factores de salud
como Sandwich”. o marzo 2022
mental positiva.
Capacitacion dirigida a consejeras y consejero del
programa de Permanencia de bienestar universitario,
Semaforizacion roia trabajadoras sociales, personal médico del centro médico;
_— : 12, sobre tipificacion de los casos en semaforizacion roja, 27 de abril
indicadores de riesgo y ruta de - . o
A sefiales, sintomas e indicadores preocupantes y forma de 2022
atencion. . > p .
abordaje y rutas de atencion del semaforo rojo. Charla
dictada por la doctora psiquiatra de Salud Mental Positiva
Diana Surmay. 20 personas
Conexion de vida “Comunicate - o
. R Entrenar en técnicas de comunicacion para el desarrollo de
como Sandwich” en las sedes " S
habilidades de relacién interpersonal 6 factores de salud Mayo 2022
de Bellas Artes, Suan, sede - .
mental positiva. 200 estudiantes. 40
Centro y Sabanalarga.
Grupo de acompafiamiento emocional de ansiedad,
llamado “Aprendiendo a burlarme de la ansiedad”.
GRUPO DE . ) .
N Se busca dar respuesta a algunas de las situaciones que 28 de abril, 3,
ACOMPANAMIENTO o ; .
- manifiestan los estudiantes cuando no logran gestionar sus | 5,10y 12 de
EMOCIONAL (Presencial y - N
virtual) emociones y como la poca utilizacion de I(_)s recurso mayo 2022
cognitivos que se tiene antes los retos o situaciones
estresantes que puede afectar su diario vivir.
Grupo Focal estudiantil sede Recolectar el conocimiento y las voces de los estudiantes
Bellas artes, Sabanalarga 'y sobre la Salud Mental, por medio de la estrategia
Centro metodolégica de un grupo focal.
Rumba con la lectura en las Promover el habito de la Iectl_J(a como una forma de_
mantener una salud mental positiva, anclada con el baile. Mayo 2022
sedes de Suan y Sabanalarga i .
Se llegé a 70 estudiantes.
Tema: Fortalecimiento de lazos familiares. Objetivo: Dar a
Primer encuentro de padres. conocer a los padres de familia el acompafiamiento que se
Sede: Comunidad universitaria | brinda desde trabajo social a las familias especificamente 3-09-2022.
general. en casos de seméforo rojo desde la oficina de salud mental
positiva.
Psicoeducacion Tema: Objetivo 1: Dar a conocer conceptos basicos
: ; . . ; . 6-09-2022,
Inteligencia Emocional. referente al funcionamiento de las emociones,
. . . . 8-09-2022,
importancia del cuidado de la desde el enfoque conceptual de Albert Ellis. 9-09-2022
salud mental Objetivo 2: Brindar herramientas practicas de !
) . ; 12-09-2022
Sede: Norte entrenamiento emocional.
Psicoeducativa primeros bietivo: | . . .
auxilios psicolégicos. Sede Objetivo: Dar a conocer los pasos a seguir en situaciones 13-09-2022
Bellas Artes ) de crisis para brindar contencién emocional.
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Actividad Descripcion de la actividad
Psicoeducativa me siento. me Objetivo: Brindar herramientas a los docentes para el
' afrontamiento de conflictos a través de la puesta en 22-09-2022

expreso me comunico o
practica de 8 pasos

Psicoeducativa primeros s . . .
Objetivo: Dar a conocer los pasos a seguir en situaciones

auxilios psicolégicos. Sede de crisi . > . 26-09-2022
Suan e crisis para brindar contencion emocional.
Psicoeducativa primero Objetivo: Dar a conocer los pasos a seguir en situaciones
auxilios psicolégicos. de crisis para brindar contencion emocional. 28-09-2022
Sede: Sabanalarga
Jornada y campafia Tema:
jornada alusiva al dia de la Objetivo: Brindar informacion a los estudiantes sobre como Fecha: 5 -09-
prevencion del suicidio, mitos detectar casos de ansiedad y depresion que puedan 20'22
y realidades. conllevar a un suicidio y donde reportarlos.
Sede: Sede Sabanalarga
Jornada y campafia Tema:
Jornada alusiva al dia de la Obijetivo: Brindar informacién a los estudiantes sobre como = .
L o . ; L echa: 6-09-
prevencion del suicidio, mitos detectar casos de ansiedad y depresion que puedan 2022
y realidades. conllevar a un suicidio y donde reportarlos. ’

Sede: Sede Suan.
Socializacion del programa
SM+ Tema: Estrategias, linea
de vida, semaforo de
atenciones
Sede: Norte
Tema: Estrategias, linea de
vida, semaforo de atenciones
Sede: Norte
Socializacion del programa
SM+ Tema: Estrategias, linea
de vida, seméaforo de
atenciones
Sede: Norte
Socializacion del programa
SM+ Tema: Estrategias, linea
de vida , semaforo de
atenciones
Sede: Norte
Socializacion del programa
SM+ Tema: Estrategias, linea
de vida, seméaforo de

Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de vida y Fecha: 6-09-
semaforizacion de atenciones. 2022

Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de vida 'y Fecha: 9-09- a1
semaforizacion de atenciones. 2022

Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de viday | Fecha: 12-09-
semaforizacion de atenciones. 2022

Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de viday | Fecha: 13-09-
semaforizacién de atenciones. 2022

Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de viday | Fecha: 19-09-

; semaforizacion de atenciones. 2022
atenciones
Sede: Norte
Informacion y educacion
Tema: Socializacion del Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de vida y .
. . 9 ) . o Fecha: 22-09-
seméforo de atenciones de semaforizacion de atenciones. Tipo de poblacion 2022
SM+ impactada: Docentes del decil 1 NUmero de asistentes: 10
Sede: Norte

Informacion y educacion

Tema; Somallzac_lon del Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de viday | Fecha: 26-09-
seméaforo de atenciones de

SM+ semaforizacion de atenciones. 2022
Sede: Suan

o =
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Actividad

Descripcion de la actividad

Informacion y educacion
Terpa. Somallzac_lon del Objetivo: Entregar separadores y socializar linea de vida y Fecha:
seméforo de atenciones de A .
SM+ semaforizacion de atenciones. 28-09-2022
Sede: Suan
Discapacidad psicosocial Brindar herramientas a los docentes del Decil 1 para
Sede: Norte. Virtual conocer qué es discapacidad psicosocial y como abordarla 26-10-2022
desde los espacios pedagogicos.
Socializacion del semaforo de Entregar separadores y socializar linea de vida
atenciones de SM+ 9 paradores y , y 5/10/2022
; semaforizacion de atenciones.
Sede: Norte
Se abrié un grupo de discusion para conversar cémo las
situaciones de la Universidad afectan las dinamicas
grupales dentro de los espacios pedagogicos. Escuchar las
Psicoeducacién Grupo focal percepciones de los estudiantes en torno a los ultimos 03-11-2022
sucesos de la universidad, para en una segunda
intervencion abordar temas mucho mas particulares que
estan afectando las dindmicas de convivencia del grupo.
Dar a conocer los pasos para adelantar liderazgos
Webinar Pedagégica: democrat!cos, |ncluyent.es y de pam.upacmn colgctlva que
Liderazgo socialmente les permita gllos estud_lantes asumir cargos de _Ilderazgo 04-11-2022
con una visién humanista. Fue dirigido a estudiantes de
responsable. . . )
; . Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana en
Sede: Norte- virtual. 7
estado de practica.
Aplicacion de instrumentos de evaluacion en salud mental: 42
. Escala de Lluch y SQR, para caracterizar a la poblacion de
Jornada de tamizaje en Salud . . .
la comunidad educativa con el fin de conocer aspectos
Mental. S 08-11-2022
oz significativos de la salud mental dentro del campus,
Sede: Suan . ;
ademas de analizar las nuevas demandas de nuestro
servicio.
Aplicacion de instrumentos de evaluacion en salud mental:
Jornada de tamizaje en Salud Escala de L_Iuch y SQR_, para caracterizar a la poblacion de
la comunidad educativa con el fin de conocer aspectos
Mental. S 08-11-2022
. significativos de la salud mental dentro del campus,
Sede: Sabanalarga. . -
ademas de analizar las nuevas demandas de nuestro
servicio.
Dar a conocer a los estudiantes y docentes participantes
Webinar psicoeducativa: las herramientas basicas de intervencion en crisis para que Fecha: 9-11-
Primeros auxilios psicologicos, | puedan hacer contencion emocional en lo que la persona 20'22
una herramienta para la vida. gue se encuentra en crisis es trasladada para ser atendida
Sede: Norte - virtual. donde corresponda.
. . . Dar a conocer como desde el enfoque de salud mental
Webinar psicoeducativa: o ) )
” . positiva, comprendemos las emociones, y cuales son
Gestion de las emociones. . . . 10-11-2022.
. - nuestras estrategias para poder tramitarlas de manera mas
Sede: Norte-virtual
adecuada.
Aplicacién de instrumentos de evaluacién en salud mental:
Jornada de tamizaje en Salud | Escala de Lluch y SQR, para caracterizar a la poblacién de
Mental. la comunidad educativa con el fin de conocer aspectos 10-11-2022
Sede: Centro significativos de la salud mental dentro del campus,
ademés de analizar las nuevas demandas de nuestro

(@)
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servicio.
Aplicacion de instrumentos de evaluacion en salud mental:
o Escala de Lluch y SQR, para caracterizar a la poblacion de
Jornada de tamizaje en Salud la comunidad educativa con el fin de conocer aspectos
Mental. S 11-11-2022
. significativos de la salud mental dentro del campus,
Sede: Bellas Artes . -
ademéas de analizar las nuevas demandas de nuestro
servicio.
Aplicacion de instrumentos de evaluacién en salud mental:
Jornada de tamizaje en Salud | Escala de Lluch y SQR, para caracterizar a la poblacion de
- ; ) 14y 15-11-
Mental. la comunidad educativa con el fin de conocer aspectos 5022
Sede: Norte significativos de la salud mental dentro del campus,
ademas de analizar las nuevas demandas de nuestro
servicio.
Psicoeducacion grupo focal Brindar herramientas a los estudiantes de arte dramético
Dialogos en el parque. Sede: que nos permitan gestionar de manera pacifica aquellos 17-11-2022
Bellas Artes. parque inconvenientes que se viene presentando hace algunos
Venezuela meses.
. . . Continuar con el proceso de intervencion para la mejora de
Psicoeducacion: Manejo de . . . .
; la convivencia de los estudiantes de primer semestre de
conflictos. Arte Dramatico 24-11-2022
Sede: Bellas Artes. ‘
Cierre de Gala de Se realizo el cierre de las Psicoeducaciones realizadas por
Psicoeducaciones en alianza el Programa Salud Mental Positiva con los docentes de
con el programa de Desarrollo Decil 1, por medio de un cierre de Gala del Programa de 29-11-2022
Docente. Desarrollo Docente con dos psicoeducaciones: Primeros
Sede Norte. Auxilios Psicoldgicos y el “Sancocho pedagdgico”. 43

Fuente: Informe Seccién Cultura 2022

e Informe general Salud Fisica

Tabla 26. Actividades salud fisica

Planificacién

Promover y difundir a la poblacion los beneficios de la
planificacion familiar y la anticoncepcion mediante

acciones de promocion de la salud, dirigidas a lograr el

ejercicio de una sexualidad responsable y protegida, en

un marco de respeto a los derechos de las personas y
con perspectiva de género.

- Estudiantes
familiar

Brindar el apoyo en cuanto a las necesidades de salud-

Consulta médica enfermedad, sufrimiento e incertidumbre que tiene un

y AMI sujeto cuando se ve afectada su integridad fisica,
humana y emocional.
Evitar la aparicion de infecciones y enfermedades a
través de la limpieza en la zona genital, ya que ésta
Demanda constituye una parte relevante en la vida de las Estudiantes
Inducida personas e influye a nivel fisico, mental, emocional y

social. Por tanto, contribuye al bienestar y la felicidad de
una persona
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Asesoria sexual
y reproductiva

Ampliar el acceso oportuno a atencion integral de
adolescentes, jovenes y adultos, a un sistema de
proteccion eficiente, que garantice la prevencién de
embarazos no deseados y proporcionar un modelo de
atencion en salud sexual y reproductiva

ESTUDIANTES -
DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS

Evitar que se produzca el consumo o conducta adictiva

pOr NOsotros mismos

Atencién en y evitar que se convierta en un problema para la ESTUDIANTES
salud mental persona o para su entorno social.
Buscar y mantener relaciones saludables para ayudar a ESTUDIANTES -
Asesoria que nuestro valor propio aumente y, por tanto, la DOCENTES Y
aceptacion y autoestima. Para gozar de la aceptacion y del amor
. . ot ADMINISTRATIVOS
amor propio propio debemos conocer los sentimientos que tenemos

Prevencion en

Busca la disminucion de factores de riesgo mas
importantes para la aparicion de caries, enfermedad

ESTUDIANTES -
DOCENTES Y

temprana de

Disminuir la mortalidad por Cancer de Cuello uterino,

salud oral periodontal y fluorosis dental en la poblacion de la ADMINISTRATIVOS
universidad dek atlantico
Medidas . | . s ESTUDIANTES -
preventivas de Evitar muertes, mantener la capamdgd dg sistema Qe DOCENTES Y
bioseguridad salud, _prepararlo para enfrer]tar la epidemia, y reducir el ADMINISTRATIVOS
(Covid) impacto social y econdmico de las medidas
Deteccion

alteracion del
adulto mayor

crénicas en el adulto mayor de 45 afios

cancer de cuello dirigidos a las mujeres entre 25y 69 afios o menores de ESTUDIANTES
) 25 afios con vida sexual activa
uterino
Deteccion ESTUDIANTES -
temprana de Detectar oportunamente la presencia de enfermedades DOCENTES Y

ADMINISTRATIVOS

Detencioén del

individuo, la familia y la comunidad.

. Reducir la mortalidad por esta enfermedad, ESTUDIANTES
cancer de seno
D L, Ampliar el acceso oportuno a atencion integral de
eteccién - .
temprana del adoles_gente_s: jévenes y adultqs, aun S|stem_rf1 de
adulto ioven de proteccion eficiente, que garantice la prevencion de ESTUDIANTES
Jover embarazos no deseados y proporcionar un modelo de
10 a 29 afios s .
atencion en salud sexual y reproductiva
Identificar y valorar los riesgos nutricionales y fomentar ESTUDIANTES -
Estilo de vida P g : . DOCENTES Y
saludable hat_)ltos_ cotidianos de estilos de vida saludapl_e que ADMINISTRATIVOS
disminuyan la carga de enfermedades cronicas
Identificar y valorar los riesgos cardiovasculares y ESTUDIANTES -
Jornada de ) S ) ) DOCENTES Y
o fomentar habitos cotidianos de estilos de vida saludable
tamizaje L . ADMINISTRATIVOS
que disminuyan la carga de enfermedades cronicas
resolver las necesidades de atencién basica mediante ESTUDIANTES -
Consulta de acciones de promocién y mantenimiento de salud, DOCENTES Y
enfermeria prevencion de enfermedades y recuperacion del ADMINISTRATIVOS

Fuente: Informe de Gestién Seccién Salud- Salud fisica 2022.
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e Jornada de tamizaje

OBJETIVO: Identificar y valorar los riesgos cardiovasculares y fomentar habitos
cotidianos de estilos de vida saludable que disminuyan la carga de enfermedades
cronicas.

Tabla 27. Jornada de tamizaje

Actividades y Estudiante Admin. de Admin. Padre de
estrategias pregrado planta Contratista familia

(Nombre de la (#de general
actividad) atenciones) | atenciones) | atenciones) | atenciones) | atenciones) | atenciones)
OTRAS
ACTIVIDADES 3568 0 0 0 0 0 3568
TAMIZAJE
NUTRICIONAL 791 0 0 0 0 0 1
ALMUERZOS
SUBSIDIADOS 7380 0 0 0 0 0 7380
TOTAL 11739 0 0 0 0 0 11739

Fuente: Informe de Gestién Seccién Salud- Salud fisica 2022.

Conocer el nivel de satisfaccidén de los usuarios permite mejorar falencias y reafirmar
fortalezas a fin de desarrollar un programa de almuerzos que brinde la atencion de
calidad que los estudiantes. 45
Objetivo: Determinar la satisfaccion de la calidad del servicio de los usuarios del
programa de almuerzos subsidiados de la ciudadela universitario en el 2022.

e Tamizaje Nutricional

Evaluar el estado nutricional de los estudiantes consumidores del Programa de
Almuerzos Subsidiados de Bienestar Universitario de la Universidad del Atlantico,
mediante la Valoracién Antropométrica Nutricional donde a través de los
parametros de peso, tallas, perimetro abdominal y composicién corporal de grasa,
para asi tener un diagnéstico nutricional de la poblacién estudiantil.

e Jornada De Tamizaje Nutricional Sede Centro Resultados tamizaje
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Se analiza que del total de la

poblacién valorada 83 | ot eermtcoamion |
estudiantes el 46% de la

poblacion se encuentra dentro de
lo Normal, un 30% de Ila
poblacion estudiantil se
encuentra en bajo peso y déficit,
a los cuales se les brindo
asesoria nutricional Logrando
mejorar se déficit nutricional a
travées  del programa  de
almuerzos subsidiados, como se
observa a continuacion en la
segunda toma.

W Déficit energético Grado Il

B Déficit energético Grado |

B Bajo Peso

B Normal
Sobrepeso

B Preobesidad

B Obesidad Grado |

Obesidad Grado Il

Tabla 28. Resultados casos malnutricién encontrados en tamizajes

Casos de malnutricion

Valor IMC Clasificacién N°| Porcentaje %

< 16 5 s ATENCION A CASOS DE MALNUTRICION ENCONTRADOS EN

== EL TAMIZAJE NUTRICIONAL INICIAL
16-16.9 1 2 — 46
17-18.4 9 20 [
18.5-20 Bajo Peso 12 27 La atencién de casos de malnutricion se llevé a cabo de
25-26.9 Sobrepeso 7 16 manera individualizada través de consulta nutricional
27-299 Pre obesidad 6 14 donde se brindaron las recomendaciones pertinentes para
30-34.9 5 11 cada caso.
35-39.9 2 5

TOTAL| 44 100 . . s
Modalidad de atencion de casos de malnutricion
Casos de malnutricion Modalidad de atencién

Presencial

6
m virtual
g
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Fuente: Informe de Gestién Seccién Salud- Salud fisica 2022.

Tabla 29. Jornada de tamizajes nutricionales sede Bellas Artes

©
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— — JORNADA DE TAMIZAJE
Clasificacién IMC RANGO N° individuos
Dencrchaccu 1o g NUTRICIONAL SEDE BELLAS ARTES
DEFICITGRADONl |  16-16,9 1
DEFICITGRADOI |  17-184 15
NORMAL BAJO 18,5-20 17
ADECUADO | 20-24,9 53
SOBREPESO |  25-26,9 12

27-29,9 9
30-34,9 2
35-39,9 0
40-49,9 1

DEFICIT GRADO I
DEFICIT GRADO Il
# DEFICIT GRADO |

® NORMAL BAIO
ADECUADO

SOBREPESO
m PREOBESIDAD
OBESIDAD |

® OBESIDAD Il

® OBESIDAD Il

Fuente: Informe de Gestién Seccién Salud- Salud fisica 2022.
47

e Impacto de la Gestion Salud Mental Positiva

Este afio se realiz0 la presentacion e implementacion del programa de Salud Mental
Positiva de la Vicerrectoria de Bienestar Universitario. Desde el programa Salud
Mental Positiva en todo el proceso de ejecucion de las 10 estrategias de
intervencion, ha logrado un impacto significativo en la atencion a la salud mental de
la comunidad universitaria, especialmente a la poblacion estudiantil. En el periodo
comprendido entre el 1 de agosto y el 30 de noviembre, se han realizado en total
158 intervenciones por psiquiatria, 641 atenciones por psicologia clinica
especializada, 1.740 personas que han participado de charlas, talleres, eventos
psicoeducativos, 552 remisiones gestionadas con las EPS de los estudiantes y
1.093 entre estudiantes, docentes y funcionarios participaron de proceso de
caracterizacion mediante 10 jornadas de tamizaje realizadas en noviembre. Desde
las intervenciones por parte del Pedagogo Social, ha atendido a 49 estudiantes
realizando acompafiamiento pedagadgico.

A través de la psiquiatra del programa de Salud Metal Positiva, se ha podido lograr
una articulacion con la UNA de Atlantico, Centro especializado en la atencion de la
Salud Mental, atendiendo de forma oportuna a los casos méas complejos,
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categorizados en semaforo rojo y amarillo que requieren hospitalizacién o
intervencion mas especializada.

El impacto obtenido en estas actividades realizadas a la poblacion estudiantil,
administrativa y docentes de la Universidad del Atlantico.

e Acceso oportuno a la atencion integral de adolescentes, jévenes y adultos,
a un sistema de proteccion eficiente, garantizando la prevencién de
embarazos no deseados y promocién del modelo de atencion en salud
sexual y reproductiva

e Se identificaron valores de riesgos nutricionales y se fomentaron habitos
cotidianos de estilos de vida saludables que disminuyeron la carga de
enfermedades cronicas

e Se resolvieron necesidades de atencion basica mediante acciones de
promocion y mantenimiento de la salud, prevencion de enfermedades y
recuperacion del individuo, la familia y la comunidad

e Disminucion de los riesgos de las enfermedades

e Se evitaron muertes por el suicidio en estudiantes

Uno de los mayores impactos fue lograr la preparacion en la pandemia con

la vacunacion para evitar nuevos contagios 48

Disminucién en la mortalidad por problemas de cancer de cuello uterino

Reduccion del impacto social y econémico

Se logro identificar los sintomas de las enfermedades de trasmision sexual

Identificacion de la sintomatologia de las enfermedades crénicas en el adulto

mayor

6.1.2. Yo trabajo Bienestar Integral. (Secc. Desarrollo Docente y
Administrativos)

OBJETIVO: Contribuir al desarrollo de las capacidades humanas entre docentes y
administrativos en aspectos de comunicacion, valores institucionales, sentido de
pertenencia, liderazgo, desarrollo de autonomia y estimulos a la creatividad, asi
como también, minimizar las situaciones adversas presentadas por la poblacion de
docentes y administrativos con el propdsito de mejorar el clima laboral y las
condiciones del entorno de trabajo; mediante la implementacion de estrategias en
materia deportiva, cultural, recreativa, de salud y de apoyo psicosocial.
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e Encuesta de caracterizacién dirigida a la poblacion docente y
administrativa

De esta encuesta participaron 322 (segun Informe de Caracterizacion 2022
noviembre) docentes y administrativos quienes respondieron a las distintas
preguntas relacionadas con aspectos sociodemograficos y cuestiones afines a las
necesidades de atencién y mantenimiento de su salud. Con esta encuesta se
lograron identificar una serie de necesidades respecto a la atencion psicoldgica de
dicha poblacién en aras de mejorar su calidad de vida y actuacion dentro del
contexto universitario. Las evidencias de esta actividad se consignan en la figura 1.

llustracién 5. Caracterizacion de la poblacion de docentes, administrativos y
contratistas

Caracterizacion de la poblaciéon de docentes,
administrativos y contratistas de la Universidad del
Atlantico

El propdsito de este cuestionario es identificar las caracteristicas de la poblacin que realiza actividades y/o 49
labores para la Universidad del Atlantico (docentes, administrativos y contratista). Agradecemos cordialmente

su respuesta, en vista de |a relevancia de su opinidn para mejorar la calidad de los servicios ofrecidos por

parte de Bienestar Universitario

Importante

* La informacién suministrada serd manejada de manera confidencial, solo con fines estadisticos, por lo cual

se requiere que usted conteste honestamente cada uno de los items planteados.

* Que identifique el drea, la facultad y/o |a vicerrectoria a la que pertenece, porgue serviré para la cualificacién

de la misma.

* Sugerimos poner todo su interés al contestar todas las preguntas que se formulen a continuacion.

Fuente: Informe Seccion Docente y Administrativo 2022-2.

e Encuestade estilos de vida saludable y actividades de sensibilizacién

Con esta actividad se logro la participacion de 410 docentes y administrativos
quienes respondieron a la encuesta de estilos de vida, posibilitando la deteccion de
las necesidades respecto a la atencion psicologica y la salud mental de la poblacion.
Esto conllevé a la realizacion de actividades de sensibilizacion con distintas
facultades (Facultad de Nutricion y Dietética, Ciencias Basicas, Ciencias
Econdmicas y Arquitectura) en espacios como los claustros y charlas informativas
respecto a los servicios ofrecidos desde la Vicerrectoria de Bienestar Universitario
y la atencion a las necesidades puntuales en cada facultad a nivel de comunicacién,
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relaciones asertivas y de salud integral. En la figura 2 se ubican las respectivas
evidencias:

llustracién 6. Encuesta de estilos de vida saludable y actividades de
sensibilizacién

Docentes: Queremos conocer como es su estilo
de vida

Docentes Administrativo y contratista: Por medio de esta encuesta se busca conocer las caracteristicas de su
estilo de vida para asi direccionar actividades que promuevan la salud, el bienestar y la salud mental positiva
en el profesorad fanti Agrad responder a estas preguntas.

Fuente: Informe Seccién Docente y Administrativo 2022-2. 50

llustracion 7. Integracion de fin de afio para docentes y administrativos.

=5 -
—— 4
INTEGRACION
INSTITUCIONAL
| ~

Fuente: Informe Seccion Docente y Administrativo 2022-2.
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llustracién 8. Novena navidefia para hijos de docentes y administrativos

;ggg

Novena
Navideina

(2

(2:00 p.m. a 5:00 p.m.

© Centro de Convencione
Universi idad del AtiGntico

Fuente: Informe Seccion Docente y Administrativo 2022-2.

e Impacto de la gestién Secc. Desarrollo Docente y Administrativos 51

Por medio del desarrollo de las visitas a las facultades y el del trabajo de campo,
se logré conocer a fondo las necesidades que presentan los docentes al desarrollar
sus actividades académicas, cuestién que fue atendida por medio de espacios de
sensibilizacion, en los que se incluyeron charlas dirigidas a las facultades que
participaron de las actividades deportivas organizadas por SINTRAUNICOL
precisando en la importancia del juego limpio y el valor del liderazgo. Asimismo,
tanto en el semestre 2022-1 como en el actual (2022-2) se sigue realizando
acompafamiento oportuno a docentes y administrativos en casos fortuitos por
medio de condolencias y entrega de coronas funebres. Asimismo, se brinda un
incentivo al personal de docentes y administrativos en su fecha de cumpleafios via
correo electrénico, cuestion que ha tenido muy buena acogida por la poblacion.

Es importante precisar que se siguen realizando mejoras desde la seccion docentes
y administrativos, buscando un mayor acercamiento con la poblacion docente y
administrativa de la Universidad del Atlantico.

©
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6.1.3. Integracion deportiva y participacion en la sociedad. (Seccién
Deporte)

Desde la seccion deportes, en el marco de la integracion deportiva y la participacion
en la sociedad, se realizaron una serie de actividades que, apuntando a la
integracion de la comunidad universitaria y el fomento de la actividad fisica, la salud
y el deporte en aras de la salud integral de la poblacién que hace parte del contexto
universitario, las cuales van desde la realizacién de los Juegos Universitarios
Nacionales — ASCUN 2022, la version XXXIV Olimpiadas de Deporte Formativo
gue fueron actividades macro, hasta el desarrollo de talleres deportivos y espacios
de recreacidon. El semestre 2022-2 signific6 una mejora considerable en los
procesos de integracion y fomento de la participacion de la comunidad universitaria
(docentes, administrativos, egresados y estudiantes). Dicho esto, en la tabla 4, se
presenta la descripcion de las actividades llevadas a cabo y los destinatarios:

e Sensibilizacion sobre la importancia de la salud integral:
caracterizacion de perfiles

La campafia de sensibilizacion sobre la Importancia de la salud integral y la
caracterizacion de los perfiles implico la colaboracion del cuerpo docente
encargado de la Catedra Deporte Formativo, socializando aspectos relacionados

con la salud integral, el autocuidado y la promocién de estilos de vida saludable, 52
fomentando ademas la préctica de actividad fisica y la utilidad de esta para evitar
problemas psicosociales como el consumo de drogas, los trastornos emocionales y

el sedentarismo. Asi las cosas, los siguientes resultados muestran un balance de

cdmo se encuentra la poblacion participante de la Catedra Deporte Formativo. Se

logré llegar a 1.592 estudiantes de pregrado (2022-1).

e DPTP02003 - Actividades Deportivas Para Docentes Y Administrativos

Las actividades deportivas para docentes y administrativos comprendieron una
serie de espacios donde prevalecié la actividad fisica y el deporte, bajo la
colaboracién de los entrenadores deportivos de la Universidad del Atantico. Estas
actividades fueron realizadas en los escenarios deportivos de la Universidad del
Atlantico e integraban las distintas disciplinas deportivas: defensa personal,
acondicionamiento fisico, entre otras.

‘— IGNet —i
Sede Norte: Cra. 30 No. 8-49, Puerto Colombia - Atlantico. % w
oM

Sede Centro: Cra. 43 No. 50-53, Barranquilla - Atlantico.
Bellas Artes - Museo de Antropologia: Cll. 68 No. 53-45, Barranquilla - Atlantico.
Sede Regional Centro: Cll. 27 No. 4-291, Sabanalarga - Atlantico.

Sede Regional Sur: Cll. 7 No. 23-5, Barrio Abajo, Suan - Atlantico. e PBX: (60) (5) 31 6 26 66

www.uniatlantico.edu.co



Acreditacion Institucional
. ] de Alta Calidad
Universidad RESOLUCION

004140 de 22/04/2019

del Atlantico

VIGILADA MINEDUCACION

i1,
|

. |~

- Fuente:‘ Infor;néVSeiécmn' f)t 2022-2.
e DPTPO03003 - XXIX Juegos Universitarios Nacionales

Los Juegos Universitarios Nacionales realizados en la ciudad de Cali, inaugurados

el dia 26 de septiembre de 2022 logré una participacion sobresaliente, obteniendo

la posicion namero 13 de un gran numero de universidades publicas y
privadas del pais participantes. Con un total de 33 medallas (5 de oro — 11 de

plata 'y 17 de bronce), se destaco en disciplinas como Taekwondo, Karate Do,
Atletismo, Ajedrez, Voleibol y Natacion dando cuenta del compromiso de la 53
Universidad del Atlantico, desde Bienestar Universitario con el deporte.

llustracién 10. Juegos Universitarios Nacionales
R .-~.,,._ . ] . .

Moises Ferndndez Sarmiento
e ANADPDODI

Shelsy F"oo\o Padilla
iGANADORA!

UNIATLANTICO
MEDALLA DE ORO
ENTAEKWONDO

UNIATLANTICO

MEDALLA DE BRONCE

ENNATACION

Fuente: Informe Seccion Deporte 2022-2.
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e DPTPO03007 - Olimpiadas Deporte Formativo

Las XXXIII (Para 2022-1) y XXXIV (para 2022-2) Olimpiadas de Deporte Formativo
significaron el desarrollo de una fiesta deportiva en la cual participaron de manera
activa los estudiantes matriculados en el semestre en la Cétedra Deporte
Formativo. Esta actividad resulté importante para la comunidad universitaria pues
se desarrolla en un espacio de interaccion constante, donde el talento y el &nimo
deportivo son aspectos que resaltan el compromiso de Bienestar Universitario con
la poblacion educativa.

LY LU S
=

LT

54

Fuente: Informe Seccion Deporte 2022-2.

Se resalta que, tras las Olimpiadas de la Catedra Deporte Formativo, se aplico, en
aras de conocer el impacto de esta actividad en la salud emocional de los
estudiantes que participaron de la misma, el cuestionario de salud general, el cual
arroj6é como resultados que, el 68% del alumnado asever0, de acuerdo con los
baremos de evaluacion, no requerir atencién psicolégica o no presentar
alteraciones psicoldgicas vigentes. Este resultado es relevante en vista de que,
antes de comenzar la Catedra Deporte Formativo en el periodo 2022-2, se reportd
una necesidad de atencion considerable. Con esto es posible inferir la favorable
incidencia de esta céatedra en aras de responder a los intereses de la colectividad
universitaria y las metas previstas por la Vicerrectoria de Bienestar Universitario en
pro de la salud mental positiva.
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Grafica 9. Resultados del cuestionario post Catedra Deporte Formativo 2022-
1 de salud general.

40% 32%

Requiere atencidon No requiere atencion

Fuente: Informe Seccién Deporte 2022-1y 2.

e DPTP03010-Deporte Recreativo

Las actividades de deporte recreativo corresponden a las actividades organizadas

por los entrenadores para el esparcimiento y la interaccion de la comunidad
universitaria, buscando fomentar asimismo el disfrute y el deleite del estudiantado. 55
Asimismo, resulta atil para la seleccién de talentos deportivos en las distintas
actividades realizadas.

llustracion 12. Fomento del deporte recreativo

Universidad & Bienestar
del Atlanuco Universitario

Fuente: Informe Seccion Deporte 2022-2.
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e DPTP03013 - Deporte Formativo (Actividades Con Practicantes)

llustracién 13. Deporte formativo

Fuente: Informe Seccién Deporte 2022-2.

e Impacto de la gestién seccion deporte

Por medio de las actividades realizadas a lo largo de la gestion en la seccién
deportes en el afio 2022, se ha logrado, ademas de promover, mejorar la calidad
de vida de los deportistas y estudiantes de la Universidad del Atlantico en lo que
respecta a su salud integral (emocional, fisica, mental y psicolégica), apuntando a
los intereses desde la seccidn de Bienestar universitario. Asimismo, con las mejoras
infraestructurales de los escenarios deportivos, se ha potenciado la masificacion
del deporte, cuestion vital que conviene a la promocién de estilos de vida saludable
y la salud mental positiva. Es de agregar, como indicador de impacto de la gestién,
el alcance de las metas en los Juegos Universitarios Nacionales, logrando
posicionar a la Universidad del Atlantico dentro de las 13 mejores en actividades
deportivas.

56

7. Programas de permanencia y graduacion

En el actual Plan de Desarrollo Institucional, la Vicerrectoria de Bienestar
Universitario tiene la linea estratégica L4 - Bienestar Universitario, Salud mental
positiva, Inclusion y Democracia, con la que se busca “Fomentar el desarrollo del
ser integral en las dimensiones ética, social y ambiental, para lograr una comunidad
universitaria con bienestar y sana convivencia, lo cual contribuye al mejoramiento
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de las condiciones de calidad de vida y salud mental, en un contexto pluralista,
participativo e incluyente”.

Esta linea consta de 3 motores de desarrollo:

M1 - Fortalecimiento para la permanencia y graduacion oportuna.
M2 - Cultura ciudadana, cultura politica, equidad de género e inclusion.
M3 - Salud mental positiva y Desarrollo humano integral.

Cada uno de esos motores es el eje de los proyectos estratégicos de las distintas
areas de la Vicerrectoria de la siguiente manera:

Tabla 30. Estructura estratégica Bienestar Universitario, Salud mental
positiva, Inclusion y Democracia

Areas responsables o

Nombre Motor Proyecto Nombre Proyecto :
asociadas
Fortalecimiento para la P1 - Promocién al acceso, | Departamento de
M1. permanencia y graduacion P1 permanencia y | Desarrollo  Humano -
oportuna. graduacion estudiantil Permanencia.
Fortalecimiento para la P2 - Fortalecimiento de o
- L . Py Seccion Desarrollo
M1. permanencia y graduacion P2 ayudas socioeconomicas Estudiantil
oportuna. para el éxito estudiantil ' 57
Cultura ciudadana, cultura .
o . " P1 - Cultura ciudadana, | Departamento de
M2. politica, equidad de género e P1 . . )
inclusion equidad y convivencia Desarrollo Humano.

P2 - Territorio artistico y

Cultura ciudadana, cultura
cultural que construye una

M2. politica, equidad de género e P2 . . Seccion Cultura.
: o, sociedad diversa e
inclusién : .
inclusiva
P1 - Promociéon vy
M3. Salud mental p_osmva y P1 mantenimiento de Iasf';llud Seccién Salud
Desarrollo humano integral en la comunidad
universitaria
Salud mental positiva vy P2 - Yo trabajo con seccion Desarrollo
M3. . P2 . - Docente y
Desarrollo humano integral bienestar integral - .
Administrativo
Salud mental positiva y P3 - Intggramgn deportiva .
M3. . P3 y participaciéon en la | Seccion Deporte.
Desarrollo humano integral sociedad

Fuente: Vicerrectoria de Bienestar

A estos se han asociado indicadores estratégicos en el PDI, la mayoria de los
cuales son de impacto, asi como indicadores de gestion de Plan de Accién anual.

En este informe se consolidan las gestiones, actividades y resultados de las
distintas areas durante el periodo 2022-2.
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7.1. Fortalecimiento para la permanenciay graduacién oportuna.

7.1.1. Promocién al acceso, permanencia y graduacion estudiantil “MI
PROYECTO DE VIDA UNIATLANTICO”

Objetivo: Acompafar al estudiante en el trayecto de su vida universitaria
brindandole las herramientas de formacion integral y los espacios de apoyo
Psicosocial, académico y socioecondmico necesarios para superar los obstaculos
gue se le presenten durante el trayecto de carrera (permanencia) para su inserciéon
final en el mundo laboral (graduacion).

e Induccién aprimer semestre:

Esta estrategia tiene como objetivo Facilitar la adaptacion de los nuevos estudiantes
al Aima Mater, por medio de la JORNADA DE INDUCCION PREGRADO 2022- 1,
orientando a los mismos en los diferentes servicios y procesos académicos,
promoviendo un buen inicio, permanencia y graduacion.

La Induccion 2022-1 a estudiantes de pregrado fue realizada en forma virtual debido 58
a la situacion de la pandemia. Se inicio el 24 de enero con la Bienvenida por parte

del Rector y Vice rectores, hasta el 29 de enero, pasando por inducciones
especificas, Vive tu UA e induccion a Padres de Familia.

La Induccion 2022-2 a estudiantes de pregrado fue programada inicialmente de
manera presencial, segun calendario académico del 1 al 6 de agosto de 2022, sin
embargo, por motivo de paro de transporte urbano en Barranquilla y area
metropolitana en estas mismas fechas, se tomd la decisibn que hacer las
inducciones especificas de Facultades y Dependencias de manera virtual el 4 y 5
de agosto de 2022, asi como la bienvenida a padres de familia el dia 6 de agosto.
La induccion general y actividades de Vive Tu UA se realizaron de manera
presencial el dia 8 de agosto en la Sede Norte y el 9 de agosto de manera
simultanea en las sedes de Suan y Sabanalarga.

Como logro importante se destaca:

e Laasistencia fue de 1.414 estudiantes a la induccion general virtual. A pesar
de las dificultades la asistencia fue de 1 .769 estudiantes a la induccién
general presencial.

e Alas inducciones especificas asistieron un total de 2.504 participantes, cabe
resaltar que para garantizar que todos los estudiantes contaran con la
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informacion completa, se realiz6 un envio por correo electrénico de las
grabaciones de la induccion a quienes lo solicitaban. Las inducciones
especificas son realizadas por las diferentes Facultades y Dependencias de
la Universidad en fechas y horarios diferentes durante toda la semana, por lo
gque los estudiantes registran asistencia en cada uno de estos eventos por
separado, sumando un total de 5.021 atenciones en total.

e A las inducciones especificas virtuales asistieron un total de 1.696
estudiantes, estas fueron realizadas por las diferentes Facultades y
Dependencias de la Universidad los dias 4 y 5 de agosto, por lo que los
estudiantes registran asistencia en cada uno de estos eventos por separado,
sumando un total de 2.865 atenciones en total, a pesar de las diferentes
situaciones de orden publico que llevaron a aplazar las mismas y a cambiar
de horarios y de modalidad presencial a virtual.

e Sistema de Alertas Tempranas SAT

Es un formato de entrevista individual online que se realiza a los estudiantes desde
2015 con el fin de identificar sus necesidades y riesgos desde el ingreso al primer
semestre. Inicialmente la entrevista se realizaba por la plataforma del Sistema de
Alertas Tempranas -SAT, y a partir del semestre 2022-2, esta se encuentra
contenida dentro del sistema ADVISER de Bienestar Universitario con la finalidad
de orientar las estrategias de acompafiamiento especificas. EI SAT evaltua 4
componentes: 1. Factores de Riesgo Académico 2. Factores de Riesgo Econdmico
3. Factores de Riesgo Familiar 4. Factores de Riesgo Individual (Psicosocial).

59

Se destaca la participacion de 1.610 estudiantes de los 2.388 matriculados en
primer semestre durante el periodo 2022-1. Lo cual corresponde al 67.4%, cifra que
esta por debajo del Umbral minimo deseado (80%). Esta cifra fue la mas baja desde
2016-1, y se debe en gran parte a los diferentes paros estudiantiles realizados que
extendieron el periodo 2021-1 hasta noviembre, obligando a correr fechas del
calendario académico y a al no bloqueo del Campus para la Matricula Financiera
con en los periodos anteriores. En el periodo 2022-2 se dio una participacion de
2.066 estudiantes de los 2.356 matriculados en primer semestre, lo que corresponde
al 87%, cifra que esta sobre el umbral minimo esperado (80%).
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e Asesoriay Consejeria Psicolégica:

Esta estrategia busca el 6ptimo funcionamiento, desarrollo y bienestar personal del
individuo, en las areas afectiva-emocional, social, vocacional y educativa. Incluye la
Intervencion en crisis.

La estrategia de Asesoria 'y Consejeria psicoldgica se desarrolla con atenciones de
forma individual por remision, por solicitud del estudiante y/o reporte SAT
(componente psicosocial). Desde el periodo 2020-1 esta atencion se realiza a
través de video llamada, teniendo en cuenta la contingencia por COVID-19. A partir
de 2022-1 se retoma la prestacion del servicio de manera presencial, dejando
abierta la opcion de sesiones virtuales de acuerdo con la preferencia del usuario.

Las atenciones durante el 2022 se han realizado de manera mixta, unas veces
virtual a través de video llamada y otras veces de manera presencial, 538
atendidos en 2022-1 y 729 en el 2022-2. Las facultades de Bellas Artes,
Arquitectura, Ciencias Basicas y Ciencias de la Educacion estuvieron mucho més
receptivas y unidas a esta estrategia.

Es pertinente resaltar que en las sedes regionales de Suan y Sabanalarga las
atenciones en esta estrategia, tuvieron mejor acogida en el 2022-2 que en vigencias
anteriores. 60

e Monitores Solidarios:

Estrategia cuyo objetivo realizar un acompafiamiento pedagogico mediante la figura
de pares, de estudiantes de alto rendimiento académico para apoyar el proceso de
aprendizaje de sus compafieros en situacion de vulnerabilidad académica. Realizan
un acompafiamiento en Competencias basicas: Matematicas, Quimica, Fisica y
Competencias comunicativas a estudiantes con vulnerabilidad académica.

Esta estrategia se reactivo a finales de 2022-1, continuando en 2022-2.
e Insercion ala Vida Laboral POIL:

Estos talleres se han venido realizando de manera virtual por medio de la
plataforma Google Meet y otros de manera presencial El contacto con los
estudiantes ha sido de manera constante, para esto se utilizan dos maneras
efectivas de divulgacion de los talleres de POIL. Cabe resaltar que el interés de los
estudiantes ha sido increible, no solo por medio de los talleres si no por medio de
correo electronicos en donde se realizan asesorias sobre su insercion a la vida
laboral resolviendo preguntas y dudas correspondientes a su primer encuentro con
el mundo laboral.
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e Trabajo Social:

Estrategia del programa de apoyo a la permanencia cuyo objetivo es brindar
acompafamiento psicosocial a los estudiantes de la universidad del Atlantico en
casos como:

v Fallecimiento del estudiante, se realiza un proceso de acompafiamiento a
la familia para el manejo del duelo.

v’ Intervenciones en caso de fallecimiento de un familiar del estudiante, si es

remitido por los profesionales de Psicologia.

En caso de enfermedad u hospitalizacion de estudiantes.

Se realizan acompafamientos a estudiantes sobre procesos académicos

relacionados con admisiones y consejo académico.

v' Se realiza analisis cualitativo de la caracterizacion en ADVISER:

AN

La informacion recopilada en la encuesta de caracterizacion de los estudiantes en

el sistema ADVISER y de la atencion brindada desde Trabajo Social que alimenta

la informacién especifica de cada caso, convergen en puntos comunes de
situaciones de alta vulnerabilidad, con el fin de que la informacién lleve a alinear
estrategias de impacto ya existente y a trazar y crear otras nuevas que fortalezcan

y apunten a disminuir al maximo la desercion del estudiante de la Universidad del 61
Atlantico.

Otros Resultados

v' Retomar la atencién presencial en el servicio de asesoria y consejeria
psicoldgica.

v' Se recibi6 la Sala de Apoyo al aprendizaje y estimulacion Cognitiva
totalmente remodelada, permitiendo la prestacion del servicio con
condiciones adecuadas de espacio y privacidad.

v' Implementacion del programa de Salud Mental Positiva de Bienestar
Universitario y articulacion de este con la estrategia de Consejeria
psicologica, con el fin de favorecer una atencién oportuna, teniendo en
cuenta el alcance de esta estrategia.

v" Incremento en la atencion a estudiantes a través de la Sala de Apoyo al
aprendizaje y estimulacién Cognitiva gracias a su socializacién en visitas a
facultades, con docentes coordinadores misionales y mediante correos a las
diferentes poblaciones de estudiantes.

v' Aplicacién de pruebas para la estimulaciéon cognitiva estandarizadas con
mayor facilidad.
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v/ Se reactivo la estrategia de Monitores Solidarios logrando una alta demanda
por parte de los estudiantes que solicitan permanentemente el
acompafamiento por parte de estos estudiantes sobresalientes.

v' En noviembre fueron invitados por la universidad Simon Bolivar al encuentro
de monitores que se realiza anualmente, en la cual participaron dos
monitores destacados por su desempenio.

v Este afio se logro sistematizar y aplicar la caracterizacion estudiantil a través
del sistema ADVISER, permitiendo cruzar informacion obtenida en esta con
las atenciones de las distintas estrategias del programa de Permanencia.

v' Asi mismo la implementacién del sistema ADVISER facilita encontrar puntos
comunes de situaciones de alta vulnerabilidad del estudiante con el fin de
gue esta informacion permita alinear estrategias de impacto ya existente y
plantear otras nuevas.

llustracién 14. Induccidén de primer semestre.
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Fuente: Vicerrectoria de Bienestar

7.1.2. Fortalecimiento de ayudas socioecondémicas para el éxito

estudiantil. (Secc. Desarrollo Estudiantil)

Objetivo: Generar condiciones de bienestar en la comunidad académica
pertenecientes a los programas que conforman la oferta regional, virtual y de
postgrado 63

Tabla 31. Fortalecimiento de ayudas socioecondémicas

Actividad Descripcion de la actividad Destinatarios/participantes
Se firm6 convenio de movilidad con la empresa
. Cootransay se puso en marcha este beneficio
Convenio . h
Movilidad para .Ic_)s estudiantes residentes en los Estudiantes de pregrado Todo el
municipios de Sabanalarga, Campeche, semestre
Cootransa
Baranoa, Polonuevo y Galapa (1.134
estudiantes caracterizados).
Convenios De El 2 de marzo de 2022, se sostuvo reunién con
. L la entidad financiera FINTRA, con el fin de . 2 de marzo
Financiacion o . - Estudiantes postgrado
Fi suscribir convenio que beneficie a nuestra del 2022
intra L
poblacién de Postgrados
. El 23 de febrero de 2022, se realizé reunion
Convenios De . ! - 23 de
Financiacion con Igb_entldad C.OOPFU-LUR?.’ con el fin de Estudiantes postgrado febrero de
Coopfuturo suscribir convenio que beneficie a nuestra 2022
poblacién de Postgrados
Convenio Para
ﬁ;:stil(\:/gd_ades Este convenio se suscribe con la finalidad de Periodo
. ofrecerle a toda la comunidad universitaria | Comunidad universitaria
Deportivas Con - . 2022-2
- .| estilos de vida saludable
El Gimnasio
Smart Fit
Atencion Atencion a la poblacién de posgrado se realizé | Comunidad estudiantil de | Periodo
Posgrado a través de las siguientes actividades: posgrado 2022-2
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Actividad Descripcion de la actividad Destinatarios/participantes
Pausas activas postgrado, Café con Bienestar,
Feria de Oportunidades, Jornada de salud,
Pildoras informativas sobre salud mental,
Socializacion de servicios y Socializacion de
Ruta de Género.

31 de
octubrey 1
de
noviembre

Jornadas de socializacion del programa y sus
requisitos, jornada de pre registro presencial. | Estudiantes de pregrado
13.887 atendidos en 2022-1.

Joévenes En
Accién

Presentacion y socializacion del plan de
trabajo a desarrollar por cada uno de los
grupos estudiantiles. Revisar que las
Grupos actividades ejecutadas por los Grupos . todo el
S L h Estudiantes de pregrado

Estudiantiles Estudiantiles estén semestre
enmarcadas en los lineamientos
institucionales.

Revision de documentacioén para la validacion
Icetex de créditos nuevos, legalizacion de los créditos
nuevos y renovacion de creditos existentes.

Revisar, verificar y tramitar las solicitudes de
apoyos economicos y de transporte que
solicitan los grupos y la Estudiantes de pregrado
comunidad estudiantil.

Estudiantes de pregrado y | todo el
posgrado semestre

todo el
semestre

Apoyos
Econémicos

64

Fuente: Informe de Gestion de Seccidén Desarrollo Estudiantil 2022

llustracion 16. Convenio Movilidad COOTRANSA
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Fuente: Informe de Gestion de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022

Entra en funcionamiento en 2022-2 beneficiando a 1.483 estudiantes de pregrado.
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Fuente: Informe de Gestién de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022

El 23 de febrero de 2022, se realizé reunion con la entidad COOPFUTURO y de
SUFI Bancolombia y el 2 de marzo con FINTRA con el fin de suscribir convenio que
beneficie a nuestra poblacién de Postgrados.

llustracion 18. Convenio Para Actividades Fisico- Deportivas Con El Gimnasio
SMART FIT

65
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Fuente: Informe de Gestion de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022

Este convenio se suscribe con la finalidad de ofrecerle a toda la comunidad
universitaria estilos de vida saludable.
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Fuente: Informe de Gestién de Seccion Desarrollo Estudiantil 2022
llustraciéon 20. Talleres de formacion integral sobre Relaciones
Interpersonales

66

Fuente: Informe de Gestion de Seccioén Desarrollo Estudiantil 2022

llustracion 21. Pausas activas

Fuente: Informe de Gestion de Seccion Desarrollo Estudiantil 2022
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Fuente: Informe de Gestion de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022

v' Entrega de chip de conectividad

El desarrollo de esta actividad se llevé a cabo en tres (3) ocasiones durante el
periodo académico 2022-2, la cual contd con la participacién de 477 estudiantes 67
aproximadamente, tuvo como objetivo principal entregarles servicios de Internet y
telefonia movil gratuitos a nuestros discentes.

llustracién 23. Entrega de chip de conectividad através del programa NAVEGA
TIC

CONOCE MAS SOBRE
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WA vzt Toey @

Fuente: Informe de Gestion de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022-2.
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Fueron 311 atendidos en 2022-1 y 646 entregas de sim card a estudiantes en 2022-
2.

llustracion 24. Jornada de activacion de jovenes — COLPENSIONES

68

Fuente: Informe de Gestion de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022

llustracion 25. Semana étnica

Fuente: Informe de Gestién de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022
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llustracion 26. Jovenes En Accidén, Jornada de socializacion del proceso de
preregistro

Fuente: Informe de Gestidn de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022

En lajornada de socializacion del pre-registro se lograron atender a 238 estudiantes

en 2022-2.
69

Para el 2022-1 se registré la atencion y seguimiento a 13.887 estudiantes
Jovenes en Accion de los cuales se atendieron 202 para levantarles la suspension
y 440 beneficiarios fueron capacitados. Se tiene un total de 1.124 atendidos en
2022-2.

Jornada de pre registro presencial en 2022-2 a estudiantes que se encontraban
con registro vencido, se atendieron a 150 estudiantes, que ingresaron al
programa para el periodo 2022.

llustracion 27. Jovenes En Accidn, Jornada preregistro

Jornada de pre-registro Jornada de pre-registro Jornada de pre-registro

Fuente: Informe de Gestidn de Seccién Desarrollo Estudiantil 2022
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v' Impacto en el fortalecimiento de ayudas socioecon6micas para el éxito
estudiantil. (Secc. Desarrollo Estudiantil)

El impacto de las estrategias del proyecto Fortalecimiento de ayudas
socioeconOmicas para el éxito estudiantil va enfocado en apuntar al motor de
Permanencia y graduacion oportuna, asi como la desercion es multivariable, la
permanencia también lo es y algunas de esas variables son fortalecidas por las
actividades puntuales que aqui se plantean:

Con las actividades relacionadas a los Convenios de Transporte y Movilidad para
los estudiantes de municipios se consigue directamente el ahorro monetario del
transporte urbano, ya que las rutas municipales los traen directamente hasta la
Universidad. Indirectamente y mas importante adn, con esta estrategia se logra
mayor seguridad para la integridad fisica de los estudiantes beneficiarios,
eliminando los peligros del cambio de transporte en las vias de mayor trafico de la
ciudad y en horarios que pueden ser de alto movimiento o de altas horas de la
noche en relacion a los que tienen clases que caen en la jornada nocturna. Esto
propende por la permanencia de los estudiantes a través de los ahorros monetarios
y la tranquilidad de estar en sus clases sin importar los horarios, con la tranquilidad
de llegar seguros a sus municipios. 70

Con la estrategia de visita a las instituciones educativas, ademas de dar a conocer
la oferta de programas en los colegios y de mostrar los atractivos de la Universidad,
se les realiza una intervencion vocacional a los futuros aspirantes, dandoles a
conocer la inclinacién de su perfil favoreciendo la escogencia de la carrera y su
futura permanencia en la misma.

Las actividades relacionadas con convenios para actividades fisicas (Gimnasio
Smarfit), actividades con étnias, apoyos a grupos estudiantiles y otras opciones
extracurriculares son un atractivo enfocado en la integralidad de la sana formacion
y el desarrollo del liderazgo de la poblacion estudiantil.

Elimpacto de los fondos condonables y apoyos a la matricula y sostenimiento como
Jovenes en Accion e ICETEX (en 2022-1 promocién y legalizacién de nuevos
créditos ICETEX pregrado 1.172 pregrado y 46 de postgrado, para 5.702
renovaciones y 94 legalizaciones en 2022-2) son los apoyos econdémicos
principales para favorecer en los estudiantes los ahorros de matricula y gastos
relacionados con sus estudios favoreciendo su permanencia, buen desempeiio
académico (por los requisitos para hacer parte de esos programas) Yy
consecuentemente graduacion estudiantil.
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Todas las estrategias antes mencionadas, contenidas en el indicador de impacto
del actual PDI, muestra que, en todas las facultades, alrededor del 99% de los
estudiantes con permanencia en 2022 tienen un apoyo socioeconémico.

Con relacion con la poblacion de postgrados, se les ofrece un abanico de opciones
de financiamiento con el objetivo de promover su permanencia mediante la facilidad
del recurso, asi mismo se apoyan las jornadas de salud para esta poblacion (112
atendidos).

Tabla 32. Gratuidad 2022-1

Cantidad de Derechos de
Aes o Estudiantes Matricula

Beneficiarios de politica de gratuidad en la matricula|13.064 $ 5.478.184.671
C_obertura plena’ _de la ma_\trl'cula por fuentes;&065 i

diferentes a la politica de gratuidad

Estudla,n.tes que no cumplen condiciones de acceso 1143 S 1.007.418.987
a la politica

Matriculados SNIES 22.272

Fuente: Vicerrectoria de docencia

Tabla 33. Gratuidad 2022-2

71

Cantidad de Derechos de
Az Estudiantes Matricula

Beneficiarios de politica de gratuidad en la matricula|12.422 $ 5.285.260.000
Cobertura plena de la matricula por fuentes8 218 B i
diferentes a la politica de gratuidad '

Estudlap_tes que no cumplen condiciones de acceso 874 S 969.220.000
a la politica

Matriculados SNIES 21.514

Fuente: Vicerrectoria de docencia

8. Infraestructura fisica y tecnologica

Para el afio 2022, se han realizado inversiones en infraestructura por mas de
Cuatrocientos Cincuenta Millones ($450.000.000) en el mejoramiento de la fachada
de la Biblioteca (retiro de fachaletas, aplicacion de acabado y pintura general),
remodelacion completa de los bafios de todos los pisos, instalacion de cielo raso
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en PVC, luces led y emergencia de todos los pasillos, instalacion de nuevo
ascensor, mejoramiento del sistema del cuarto bombeo. Adicionalmente se han
hecho inversiones por alrededor de Ciento Cincuenta Millones de pesos
($150.000.000), para la compra de mobiliario idéneo para salas de Lectura en todos
los niveles de la Biblioteca, se han fortalecido las salas para semilleros de
investigacién con la creacion de la sala Coworking en el Tercer piso de esta
edificacion.

Asi mismo, y teniendo en cuenta las inversiones realizadas en vigencias
posteriores, se invirtieron Noventa y Cuatro Millones Ochenta y Cuatro Mil pesos
($94.084.860) en la compra de insumos de bioseguridad para los equipos
instalados en los bafios, y zonas de circulacibn como: Jabdn Antibacterial en
espuma, Gel Antibacterial y Alcohol.

Por otro lado, con el objetivo de Impulsar la acreditacién de programas en las sedes
regionales y aumentar la formacion en pregrado y postgrado de la poblacion rural a
programas académicos de la Universidad para cerrar la brecha urbano-rural, se han
invertido Setecientos Cuarenta y Seis Millones Quinientos Cuarenta y Seis Mil
Setecientos Seis pesos. ($746.546.706), para la creacion y dotacion de equipos de
los laboratorios de Quimica y Fisica ubicados en la Sede Regional “Centro”
Sabanalarga.

72

Con respecto a la sede de Bellas artes, se gestionaron las licitaciones publicas y
contrataciones para la contratacion de las obras e interventoria para la
reconstruccion y restauracion de esta sede, por valor de Treinta y Un mil
Ochocientos Cincuenta y Ocho Millones de pesos ($31.858.539.246,09).

Asi, para el mejoramiento de las sedes, se han invertido aproximadamente Dos
Mil Millones Trescientos ($ 2.327.763.725,76) para el mejoramiento de: La
Coordinacion del Doctorado en educacion, Adecuacion de los Laboratorios de
Antropometria y Educacion Nutricional, Construccion de rampa y puente para
discapacitados en el Bloque A, B, C, La segunda fase de repotenciacion eléctrica
del Bloque Celtic, La creacion del laboratorio y sala de profesores de Ciencias
Sociales, El mejoramiento de espacios en la facultad de Ingenieria, la Creacion del
laboratorio de Mecanizado, la creacion del laboratorio de Educacion Artistica y la
consultoria para la creacién de nuevos espacios para el programa de Educacion
Fisica, recreacion y Deportes, es importante mencionar que estas intervenciones
han beneficiado a los estudiantes de las facultades de Nutriciébn y Dietética,
Quimica y Farmacia, Ciencias Basicas, Ciencias Humanas, Ciencias Juridicas,
Ciencias de la Educacion, Arquitectura e Ingenieria. Finalmente se puntualiza que
se han hecho inversiones por mas de Cuatro Mil Millones de pesos
($4.000.000.000) para el mejoramiento de los escenarios deportivos como cancha
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de futbol, pista atlética, cancha cubierta Chelo de Castro, entre otros espacios
destinados para el esparcimiento y desarrollo de nuestros estudiantes.

8.1.1. Infraestructura tecnolégica

La Universidad del Atlantico cuenta con una poblacién aproximada de 25000
usuarios entre estudiantes, docentes y administrativos los cuales hacen uso de los
diferentes sistemas y plataformas digitales, la Oficina de Informatica es la
responsable de velar por el buen uso y funcionamiento de cada uno de estos
elementos, entre para dicho fin la oficina tiene a disposicion los siguientes
elementos:

« Datacenter: Ubicado en la sede norte, en el cual se alojan Treinta y dos (32)
servidores fisicos

+ También se cuenta con una infraestructura en la nube, donde se alojan los
sistemas de informacién criticos de la Universidad

* En los servidores fisicos y en la nube se encuentran Cincuenta y seis (56)
servidores virtualizados

Tabla 34. Infraestructura tecnoldgica de la Universidad a 2022 73

Infraestructura tecnolégica Cantidad

Equipos de computo 2597

Laboratorios y salas de Informéatica 30

Servidores 32

Tableros inteligentes 16

Pantallas digitales 7

Video Beam 216

Fuente: Oficina de Informética

8.1.2. Sistemas de informacion

llustracion 28. Sistemas de informacioén
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Apoyo a los procesos
PeopleSoft administrativos y
financieros
Apoyo a los procesos Academus
académicos oft
Apoyo a los procesos
de gestion
documental
Apoyo a los procesos
de calidad
Fuente: Oficina de Informatica
74

Oracle PeopleSoft

La Universidad del Atlantico cuenta con la Suite de PeopleSoft para el apoyo del
area financiera, talento humano y activos fijos.

Academusoft

Es una EAS (Enterprise Aplication Solutions), para Instituciones de Educacién
Superior, que ofrece una alternativa de alto nivel en el ingreso, organizacion, gestion
y administracion de la informacion, resultante de cada uno de los procesos
académicos que se desarrollan al interior de la institucion educativa. Busca
optimizar la generacion de resultados en tiempo real y apoyar a la alta gerencia en
la toma de decisiones.

El sistema Academusoft durante el presente afio conté con el soporte y
mantenimiento, con la finalidad de dar continuidad al proceso de mejoramiento del
sistema de informacion, logrando mantener en funcionamiento la plataforma para el
servicio de la comunidad académica.
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Se realizé una inversion para el fortalecimiento de la plataforma, con la adquisicion
de nuevos médulos para la optimizacion de la gestion de admisiones, extension,
Bienestar, vinculacién de docentes y egresados, los cuales estan en fase de
implantacion.

Orfeo

Es el sistema de gestion para el apoyo del proceso de Gestibn documental, a través
de esta herramienta se controla todo el flujo documental de la Universidad.
Actualmente nos encontramos trabajando en la actualizacion de la nueva version
gue contara con mejores herramientas para la gestion documental.

ISOlucion

El proceso de Gestion de la calidad cuenta con la herramienta 1SOlucion, en este
sistema de informacion se resguarda los datos (indicadores, acciones de mejora,
entre otros) de todos los procesos, esta herramienta sirve como apoyo a las
auditorias de calidad, en el presente afio se contraté el soporte con la finalidad de
tener actualizaciones y soporte técnico del aplicativo.

8.1.3. Herramientas tecnoldgicas />

Apoyo a clases y video conferencias y eventos

La oficina de informética realiza apoyo técnico a los diferentes procesos académicos
y de extension, para el uso de las herramientas que la Universidad cuenta para su
realizacion.

Tabla 35. Apoyo a clases y video conferencias y eventos
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Cantidad de Accesos
= 2140
R=NATA | A ::s:l.m]
® weremsneduco Vc Espresso
Servicios 135
Colaboracién Agendamientos
Los sigui servicios estan di para su uso y se pueden acceder desde el URL
hitps://colaboratorio-renata.redclara.nethome! , si no liepe usuario por favor registrese 377
en el Ce o la opcion "Regi 3
e eNVIO
> EnVio
> Difusién 24
VC Expresso
Fondos, socios y comunidades
Accesos colaboratorio
::f:}:;:aml;ﬁ : visualiza |a cantidad de ingresos identificados con el dominio 545
2140
Fuente: Oficina de Informatica 76

Correo institucional

La plataforma de correos institucionales durante el afio tuvo una disponibilidad del
100%, ya que nuestro servicio funciona bajo el esquema de computacién en la nube
(Cloud Computing Saas), a través del servicio Gmail para la Educacién de Google,
el dominio principal de nuestra institucion corresponde a @uniatlantico.edu.co. En
el periodo en mencién se han atendido 1751 solicitudes entre las cuales hay
creacion, modificacion y suspension de cuentas de correo.

En el presente afio se realiz6 el licenciamiento Google for Education Teaching and
Learning upgrade, con este licenciamiento se adquiri6 el derecho de uso de algunas
herramientas necesarias para las actividades académicas de la Universidad como
es la opcion de grabacién en la herramienta Meet, la prioridad de este licenciamiento
fue atender a la academia. El soporte al correo institucional se realiza de manera
preferencial a través de la cuenta de correo soporte@mail.uniatlantico.edu.co
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Servicios de Google
*+ Correo electronico Gmail (docentes, administrativos, estudiantes,
contratistas)
» Drive (almacenamiento ilimitado)
* Herramientas colaborativas (Documentos, Hojas de célculo, Presentaciones)
* Encuentros Sincronicos (Meet)
« Classrom, Maps, Fotos, Traductor, etc

8.1.4. Atencidn integral al usuario — soporte técnico computacional

A través de la Oficina de Informatica se gestionaron los siguientes avances a nivel
de Soporte Técnico Computacional y de Software:

Canales para solicitud de soporte técnico

Tendiendo desde un solo frente diferentes necesidades de los usuarios,
canalizando las peticiones a través de medios estandarizados tales como:

e Sistema CAU
e Cuentas de correo institucional: soportesalas@mail.uniatlantico.edu.co , 77
mesadeayuda@mail.uniatlantico.edu.co

Se realiz6 mantenimiento a equipos de cdémputo ejecutado contrato de 1000
mantenimientos preventivos a equipos de cémputo.

Licenciamiento

Se gestiona renovacion de los siguientes Software y se genera su posterior entrega,
instalacion y soporte a usuarios o salas de informatica:

Entre los softwares activos encontramos

Tabla 36. softwares activos

‘ Software Licenciado Vigencia
Maple Licenciado

E-views Licenciado

ADOBE CREATIVE CLOUD Licenciado
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‘ Software Licenciado Vigencia
MATLAB Licenciado
FLEXSIM GENERAL Licenciado
FLEXSIM HC Licenciado
NVIVO Licenciado
MALWAREBYTES ANTIVIRUS Licenciado
GAUSSIAN Licenciado
IBM SPSS STATISTICS 19 Licenciado
SOLIDWORK 2018 SP5.0 Licenciado
SUIT OVS MICROSOFT Licenciado
STATGRAPHICS CENTURIUM Licenciado
YENKA MATHEMATICAS Licenciado
SPARTAN Licenciado
STUDIO ONE 3 pRO Licenciado (lic perpetua)
WINEDT 2016 Licenciado (lic perpetua)
ADOBE MASTER SUITE CS5 Licenciado (lic perpetua)
CABRI Il Plus Licenciado (lic perpetua)
CLARITY ENGLISH Licenciado (lic perpetua)
FINALE v26 Licenciado (lic perpetua)
EARMASTER 6: LAB PACK Licenciado (lic perpetua) /8
MYTHWARE LANGUAJE LAB Licenciado (lic perpetua)
SIIGO WINDOWS Licenciado (lic perpetua)
STATA Licenciado (lic perpetua)
TURNITIN Licenciado
Licencias Oracle DB por procesador, Software Peoplesoft suite HCM, Licenciado
Software Peoplesoft suite ERP y Servicios en la Nube Oracle

Fuente: Oficina de Informatica
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9. Alianzas estratégicas

9.1.1. Puesta en marcha de la sede regional Centro Sabanalarga: Un
nuevo reto institucional

En el 2022 la Universidad del Atlantico,
acompafiado por la Gobernacion iniciaron
una apuesta y un desafio con la apertura de
una nueva sede ubicada en la subregion de
Sabanalarga.

ittt
AN

MW

:33
i

La Universidad del Atlantico deseosa de
brindar oportunidades para la Educacion
Superior de personas residentes en los
municipios y corregimientos del
departamento del Atlantico habilité el
proceso de inscripcion para tres (3)

programas académicos (Ingenieria
Agroindustrial, Licenciatura en Educacion
Infantil, Técnica Profesional En

Documentacion De Proyectos Urbanisticos)

avalados previamente por el Consejo Académico Universitario y el Ministerio de
Educacion Nacional, para ser ofrecidos en la nueva Sede Regional Centro
Sabanalarga ubicada en ese municipio.

79

Se realizaron inscripciones gratuitas, de los 512 estudiantes inscritos, se admitieron
83, que realizaron su proceso de matricula para iniciar en 2022, se habilitaron 6
salones de clase y se gestioné una dotacion inicial de mobiliarios para las labores
académicas, administrativas y de bienestar universitario.

9.1.1. Proyecto Parque Tecnolégico Del Caribe

El parque Tecnoldgico es un macroproyecto de inversion con un valor aproximado
de $4.500 millones de pesos, financiado con recursos del Sistema General de
Regalias CTel y aportes en efectivo y en especie por parte de la Universidad del
Atlantico, ademas de incluir el aporte de un lote de 2 hectareas ubicado en la zona
de extension de la Universidad con aval del Consejo Superior Universitario. La
propuesta en su etapa previa culminé satisfactoriamente, se liquidé el Contrato
suscrito con la Gobernacién del Atlantico para ejecucion de este proyecto en esta
vigencia 2022. La apuesta integra importantes alianzas entre, gremios,
universidades, empresas, parques tecnoldgicos nacionales e internacionales
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todo el ecosistema de Ciencia, tecnologia e innovacién de la Costa Caribe con
impacto en todo el pais.

Este proyecto liderado por el Departamento de Investigaciones de la Universidad
del Atlantico es una de las grandes apuestas de la Alta Direccién de la Universidad
por la importancia que reviste la creacion de un parqgue tecnoldgico en el Caribe,
espacio geografico que permitira articular capacidades y recursos cientificos,
tecnoldgicos y empresariales, con el fin de promover la generacién y transferencia
del conocimiento, desarrollo tecnologico e innovaciéon. Una iniciativa que contribuira
al desarrollo de nuevas oportunidades de negocios y empleos y facilita ademas la
generacion de alianzas publico—privadas.

Tabla 37. Programas de educacion continua desarrollados en
Convenio/contrato o con recursos de destinacion especifica

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | ENTIDAD/DEPENDENCIA | BENEFICIARIOS VALOR
. Convenio - Escuela De Leyes | 28 Estudiantes
Diplomado en Derechos Humanos S.AS. Facultad de Ciencias Juridicas $ 50.750.89
Diplomado De Derecho Penal Y Justicia | Convenio - Escuela De Leyes | 24 Estudiantes $50.510.000
Restaurativa S.A.S Facultad de Ciencias Juridicas ) )
. . L, 390 participantes
Proyecto Circulacion y Proyeccnqn de los Residentes de la comunidad del
Resultados del Laboratorio de . )
Creacion/Investigacion en Danza, en L barrio abajo -
. . . . ! Corporaciéon De Desarrollo | 1 Documental digital de la | $28.000.000
Barrio Abajo Del Rio, Barranquilla 2022 — " : . S .
Fase II. Social Elite-Corpoelite experiencia del Laboratorio
-63 participantes en el Taller Sobre
La Estrategia Nacional Para La
Prevencion Y Control De Las
Deficiencias De Micronutrientes Y
Anemias En La Poblacién Infantil.
Contrato Interadministrativo No. 150 articipantes  en los
202104322 para Desarrollar Acciones del particip
. . Conversatorios en el Entorno
Plan de Intervenciones Colectivas-PIC y L, L, - -
Gestion de la Salud Publica en la Goberna_mon del Atlantico — Clc_)munlta_rlo en ISegunda}d
Dimensién Seguridad Alimentaria y | S€cretaria | de Salud A;:gﬁ?i;ar:l\ é’e’r\leuct;'g'?_infm;g;ng I: $340.000.000
Nutricional en la poblacién de cada uno | Departamenta ge i D 4
N alimentacién con enfoque Etnico,
de los Municipios del Departamento del d llad | icipios d
Atlantico esarrollados en los municipios de
) Repeldn, Candelaria, Santa Lucia,
Manati, Luruaco y Campo de la
Cruz
- 150 participantes en los Talleres
Tedrico Practicos en temas de
(@)
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD \ ENTIDAD/DEPENDENCIA \ BENEFICIARIOS VALOR

Seguridad Alimentaria Y

Nutricional desarrollado en los

municipios de Malambo,

Sabanalarga y Baranoa.

- 50 participantes en el Taller
Tebrico Practico en temas de
Seguridad Alimentaria Y
Nutricional Tipo Master Chef para
nifios y nifias victimas del conflicto
armado del Municipio de Soledad.

- 123 participantes de los Talles
tedrico practico en seguridad
alimentaria nutricional, dirigidos a
nifios y nifias con enfoque
diferencial étnico desarrollado bajo
la metodologia Master Chef en los
municipios priorizados de Campo
del a Cruz, Manati, Tubara, Puerto
Colombia y Santa Lucia.

-98 Asistentes al plan de
capacitacion  desarrollado  en
modalidad remota via zoom con las
tematicas Gestion Documental y
Plan de Capacitacion Universidad Del | plan de capacitacion institucional | Habilidades Blanda dirigida a | $22.000.0@1

Atlantico aprobado mediante la resolucion | los empleados de la Universidad S —
No. 001223 del 25 de marzo de | del Atlantico en el marco del plan
2022. de capacitacion institucional

aprobado mediante la resolucion
No. 001223 del 25 de marzo de
2022.

-30 participantes Taller sobre la
Estrategia Nacional para Ila
Prevencion y Control de las
Deficiencias de Micronutrientes y
Anemias en la poblacion gestante y

Contrato Interadministrativo No. GABAS
202204880 para Desarrollar Acciones del
Plan de Intervenciones Colectivas-PIC y Actividades pendientes por

i6 abli . . : 169.000.000
G_estlon_'de la Salud Publica en la Gobernacién del Atlantico — | desarrollar: $
Dimension Seguridad Alimentaria y Secretaria de Salud )
Nutricional en la poblacion de cada uno Departamental - Taller - Capacitacion en Pendientes
de los Municipios del Departamento del Estrategia IAMII por recaudar

Atlantico. - Jornada de actualizacion

sobre normatividad
vigente de la ruta de
alteraciones nutricionales
- Conversatorios en el
entorno comunitario sobre
Garantia al Derecho
©
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD \ ENTIDAD/DEPENDENCIA \ BENEFICIARIOS

Humano a la Alimentacion

con enfoque étnico

Foros de Lactancia

Materna con Enfoque

Comunitario.
Total ingresos recaudados $491.260.000
Pendiente por recaudar $169.000.000
Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social

Es importante anotar que, los datos de los Ingresos recaudados en el presente
informe de gestion fueron tomados de las actas de inicio y finalizacion de las
actividades de educacion continua ejecutadas en el 2022, que se encuentran a la
fecha debidamente registradas en las bases de datos del proceso en mencion.

9.. VIVELAB Atlantico
9.1.1. 1. Estado Actual del Convenio de cooperacion 689 de 2012.

Actualmente hemos estado trabajando en la renovacién del comodato y acuerdo de
cooperacion entre la universidad del Atlantico y Gobernacion del Atlantico que se 32
venci6 el 31 de diciembre de 2017 con miras a la actualizacion, repotenciacion y
compra de nuevos equipos para la reapertura del programa con un nuevo nombre
y lineas de trabajo, investigacion y entrenamiento a la vanguardia como lo son la
programacion de videojuegos, venta de servicios en marketing digital, prototipado
de aplicaciones y desarrollo de contenidos digitales, concursos, capacitaciones,
diplomados, conversatorios, consultorias, desde la perspectiva del coworking como
espacio de trabajo especializado con ambiente dindmico y colaborativo,
apalancado en la identificacion de las habilidades digitales y la produccion
audiovisual.

9.1.2. 2. Suscripcion del contrato de comodato entre la Universidad del
Atlantico y la Gobernacion del Atlantico.

El Contrato 689 de 2012, establece en una de sus clausulas, la pertenencia de los
equipos a la Gobernacion del Atlantico como entidad territorial; terminada la
ejecucion de este, razon por la cual se requeria de la suscripcion de un convenio
de comodato entre las partes, al liquidar satisfactoriamente el convenio de
cooperacién. En el mes de Julio de 2018 se logré la firma del contrato de Comodato
entre la Gobernacion del Atlantico y la Universidad del Atlantico, el cual se debia
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firmar desde el afio 2015. La firma del contrato de comodato se dio después de la
ley de garantias del afio 2018, gracias a las reuniones realizadas en el mes de
marzo, quedando establecidos, mediante un acta, el compromiso de aunar
esfuerzos entre las partes, para continuar con el desarrollo del Ecosistema Digital
Regional, mediante el apoyo a la ciencia, la tecnologia, la innovacién y el
emprendimiento innovador en TIC.

Actualmente nos encontramos en dialogos finales para negociar y establecer los
puntos esenciales de alcance del nuevo comodato que nos permite como institucion
invertir en infraestructura, equipos y talento humano para alcanzar los fines
propuestos en nuestro plan de gestion y asi continuar el desarrollo del ecosistema
digital regional con los programas que nacen desde la secretaria de las TIC de la
Gobernacion y de nuestra Universidad del Atlantico.

9.1.1. Practicas externas: instituciones beneficiadas con practicas
externas

PRACTICAS EXTERNAS 2022-2: 112 estudiantes, asi:
Tabla 38. Practicas Externas 2022-2

83
NUMERO DE
‘ ENTIDAD ‘ PRACTICANTES
Rama Judicial 49
Alcaldia de Barranquilla 6
Universidad del Atlantico 4
Alcaldia de Puerto Colombia 2
Fiscalia 24
Alcaldia de Santo Tomas 1
Cércel Modelo de Barranquilla 1
Direccion Territorial Atlantico - MINTRABAJO 4
SENA Atlantico 5
Hospital Materno Infantil de Soledad 1
Personeria Municipal de San Jacinto 1
Santodomingo Castro y Abogados 5
Gobernacioén del Atlantico 1

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social

PRACTICAS EXTERNAS 2022-1: 81 estudiantes asi:

Tabla 39. Practicas Externas 2022-1

NUMERO DE
PRACTICANTES

ENTIDAD ‘
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Rama Judicial 26
Alcaldia de Barranquilla 3
Alcaldia de Soledad 2
COINTRAMIN 1
Fiscalia 16
Aleman Abogados S.A. 1
Abogados & Juridicos S.S. 1
Administracion de talento humano super intendencia de sociedades 2
De Luque Abogados 2
Santodomingo Castro y Abogados 17
Gobernacioén del Atlantico 2

Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social

Tabla 40. Alianzas Estratégicas MAUA

ENTIDAD O EMPRESA TIPO DE ALIANZA

Gobernacion del Atlantico Estratégica

Instituto Colombiano de Antropologia e Historia Estratégica

Secretaria de Cultura y Patrimonio Distrital Estratégica
Junta de accion Comunal Barrio Abajo Cooperativa 84

Ministerio de Cultura Estratégica

Red Departamental de Museos del Atlantico Estratégica

Fundacién Copservir Cooperacion

Fundacién Hogar San Camilo Cooperacion

Fundacién Ce Camilo Cooperacion

Fuente: Departamento de Extension y proyeccién social

9.2. Gestidon Financiera

En la orientacion de los procesos de planificacién y la definicién de los propésitos
institucionales para generar ventaja competitiva de nuestra institucién, lograr la
viabilidad financiera constituye el motor para la modernizacion universitaria. Es asi,
como desde el departamento de Gestion Financiera de la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, se propende por el cumplimiento con calidad en el
apoyo a todos los procesos para la gestion de la actividad misional de la institucion
a través del manejo adecuado de los recursos desde las funciones de presupuesto,
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contabilidad y tesoreria garantizando la eficacia, la eficiencia, la transparencia, la
rendicion de cuentas y la autorregulacion de las responsabilidades institucionales,
en beneficio del fortalecimiento de los ingresos, el patrimonio, y la racionalizacion
de los gastos.

Por lo anterior el manejo de la gestion financiera de la Universidad del Atlantico en
los afios 2021 a 2022, se encuentra enmarcado en el cumplimiento de lo establecido
en la Ley 30 de 1992, sus Estatutos General y de Presupuesto, Acuerdo Superior
N° 004 del 15 de febrero de 2007 y Acuerdo Superior N° 000013 del 30 de diciembre
de 1997 respectivamente, las Normas Internacionales para la presentacion de
Informaciéon Financiera, la Resolucién 533 de 2015 y sus modificaciones en lo
referente a la clasificacion, identificacion, reconocimiento, registro y revelacion de
los Estados Contables, y en especial en el Acuerdo de Ley 550 suscrito en el 2006,
gue estuvo vigente hasta diciembre de 2021, y el cual dicta el escenario financiero
de ingresos y gastos para atender su funcionamiento e inversiones, y honrar las
deudas con sus acreedores.

En la vigencia 2022, los principales retos que enfrenta la Universidad del Atlantico
para cumplir con el logro de la viabilidad financiera fueron:

e La entrega oportuna de informes financieros a Entes de Control que permitio 85
comunicar a usuarios externos el estado de la situacion financiera de la
institucion en sus diferentes periodos y contar con las herramientas para
toma de decisiones de las partes interesadas del proceso Gestion Financiera.
La publicacion periédica de los estados financieros y la ejecucion
presupuestal de la institucidbn permite a los usuarios tener informacion
disponible para consultar en el momento en que lo requieran.

e Necesidad de financiar el costo de los auxilios a los estudiantes de pregrado
y postgrado para evitar su desercién, como resultado de un esfuerzo conjunto
entre la Universidad del Atlantico, Gobernacion del Atlantico y el Ministerio
de Educacion Nacional.

e Atender los compromisos de inversion en infraestructura y adecuacion de
espacios que cumplan con los requisitos exigidos para la implementacién del
actividades académicas y administrativas en alternancia para las diferentes
sedes de la institucion.

e E|l 15 de diciembre de 2021 se dio por terminado el Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos y pago del denominado pasivo laboral post —
acuerdo por valor de $42.307.931.185.

e También se suscribid convenio con la Gobernacion del Atlantico que ha
permitido armonizar los recursos de la estampilla ciudadela universitaria y
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recursos de inversion del presupuesto de la Universidad hacia un
macroproyecto de mejoramiento de infraestructura fisica y dotacion de la
universidad.

e Selogro el uso eficiente de recursos economicos y aprovechando economias
de escala para la remodelacion de espacios de las oficinas ajustadas a las
condiciones de bioseguridad que se requieran conforme a normatividad
vigente.

e Las politicas publicas del orden nacional coherentes con la vision de la
institucion permitieron contar con los recursos para la gestién del talento
humano a través del pago oportuno de néminas y gastos generales para el
cumplimiento de la actividad misional de la institucion.

e Contamos con la disposicion de Direccionamiento Estratégico para avanzar
en la gestion de las actividades financieras conforme a lo planificado. Entre
los afios 2021 y 2022, los procedimientos documentados en el sistema de
gestién de la calidad fueron actualizados y han sido ejecutados conforme al
ciclo PHVA.

En este orden de ideas y considerando el cambio de la gestién financiera con la
terminacién del acuerdo de reestructuracion de pasivos, a continuacion, se muestra
la informacion de la gestion realizada con corte al 31 de diciembre de 2022 desde
lo presupuestal, contable y tesoral, que permite dar cuenta de que todos estos retos
fueron enfrentados y superados, manteniendo la viabilidad financiera de la
Universidad del Atlantico, y el equilibrio de sus finanzas. De igual manera se
presenta la informacion financiera con corte al cierre del afio 2021 para dar una
vision general de la situacion.

9.2.1. CONSULTORIAS Y SERVICIOS

Para la Universidad del Atlantico la Consultoria es una actividad estratégica. La
aplicaciéon del conocimiento es el motor que genera soluciones inmediatas a los
problemas o necesidades de nuestra comunidad, basados en la innovacion,
experiencia y el talento humano altamente competente.

86

Durante el afio 2022, se presentaron 20 propuestas de proyectos de los cuales se
aprobaron un total 8 que suman un valor total de ingresos aprobados por
propuestas de: $ 19.298.283.850. A continuacién, se detallan los proyectos
aprobados y ejecutados en el periodo en mencion:
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Tabla 41. Resumen gestidén de proyectos 2022

‘ FACULTAD/DEPENDENCIA \oMBRE DEL PROYECTO / PRODUCTO / PROPUESTA VALOR TOTAL

Cesion Contrato Interadministrativo No. 313 de 2021, celebrado entre
Prosperidad Social y la Universidad de la Guajira a la Universidad del
Atlantico, cuyo objeto es “Articular esfuerzos administrativos, técnicos
y financieros, encaminados a la implementacion de unidades |$18.354.376.438
productivas de autoconsumo para la poblacién urbana en desarrollo
del proyecto “MANOS QUE ALIMENTAN", en el marco de la
emergencia por efecto de la pandemia COVID-19 en los
Departamentos de Atlantico, Bolivar y Sucre”.

Contrato de Prestacion de Servicios suscrito entre la Universidad del
Atlantico y Urbanizacion Privada Lomas de Caujaral Unidad
Inmobiliaria Cerrada, cuyo objeto es “Realizar el peritazgo ambiental
hidrolégico y ecosistémico sobre posibles impactos de afectacibn ala|$  30.000.000
ronda hidrica del arroyo Le6n por la construccion del proyecto MAS
HOUSE y del ecosistema existente al interior de la Urbanizacion
privada Lomas de Caujaral, asi como afectaciones de paisajismo en la
misma area o zona, habida cuenta sus dimensiones”.

Convenio Interadministrativo N°001-2022 cuyo objeto es “Realiza la
Ciencias Juridicas convocatoria publica previa a la eleccion de Contralor (a)|$  30.000.000
Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina 2022 -
2025”

Convenio interadministrativo UPME No. CV 006 2022, IPSE N o. 130
Ingenieria 2022, suscrito entre la unidad de planeacién minero energética UPME; | $ 592.000.000
el instituto de planificacién y promocion de soluciones energéticas para 87
las zonas no interconectadas IPSE y la Universidad del Atlantico

El presente contrato tiene por objeto: “Prestacion de servicios como
Par Colaborativo de la Linea 5 para el acompafiamiento en el proceso
de acreditacion de programas en los niveles T&T en el marco del
convenio No. CO1.PCCNTR.3410358 de 2022., suscrito entre el
Ministerio de Educacion Nacional y la Universidad del Valle”

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el Ormet
Atlantico para realizar un estudio de perfilamiento ocupacional, basado
en la identificacion de brechas de capital humano para la poblacion
reincorporada en la ciudad de Barranquilla, en el marco del
cumplimiento de los acuerdos de paz.

Desarrollo de actividades de investigacion para el disefio de los
protocolos de fermentacién y secado de cacao clones FEAR 5y FSV41
en las asociaciones de productores de Risaralda.

El objeto del presente convenio especifico es realizar de forma
conjunta entra LA UNIVERSIDAD y AIR-E S.A.S. E.S.P. un proyecto
de investigacion para establecer la efectividad en el uso de reductores | $

de crecimiento y cicatrizantes en los arboles objeto de las actividades | 213.507.412
de mantenimiento de redes para lograr ampliar los ciclos de la
ejecucion de la poda en cada circuito o linea eléctrica de distribucion
en el Atlantico.

Fuente: Departamento de Extensién y proyeccion social

Dpto. de Extensiébn vy
Proyeccién Social

Dpto. de Extension vy
Proyeccioén Social

Quimica y Farmacia $  20.000.000

Ciencias Econémicas $ 30.000.000

Ciencias Basicas $ 28.400.000

Ingenieria

De acuerdo con lo anterior, se obtiene un gran resumen final asi:
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Tabla 42. Resumen de recaudo por proyectos

‘ Tipo Cantidad ‘ Monto
Propuestas Presentadas/Formuladas 20 26.203.283.850
Propuestas Aprobadas 9 19.298.283.850

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social
Efectividad en aprobacion de propuestas 45%

Se logré una buena gestion de recursos aprobados por concepto de consultorias y
servicios, siendo una cifra que se considera histérica en la gestion de proyectos de
la universidad del atlantico. Gran parte de este logro se consiguio gracias al aporte
realizado por el Proyecto Manos Que Alimentan Urbano realizado en alianza con el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

Observamos también como la facultad de Ingenieria fue la principal generadora de
ingresos aprobados por autogestion a través de sus diferentes proyectos de
consultoria y servicios.

llustracién 29 Proyecto Manos que Alimentan Urbano, Departamento 88
Administrativo para la Prosperidad Social

)

| DINAMICAS DEL
\DESARROLLO

Fuente: Departamento de Extension y proyeccion social
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