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DESPACHC(J) DEL GOBERNADOR
DECRETO QIOQ 4 ODI;_] 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE LOS JEFES DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

EL GOBERNADORDEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las
conferidas por la Ley 87 de 1993, el Decreto 648 de 2017, y demés normas concordantes,
y

CONSIDERANDO

Que la Ley 87 de 1993 establece la obligatoriedad de implementar el Sistema de Control
Interno en las entidades pblicas y determina en su articulo 10 que “para la verificacién y
evaluacién permanente del Sistema de Conirol Interno, las entidades estatales designaran
como asesor, coordinador, auditor interno o cargo similar, a un funcionario ptblico que sera
adscrito al nivel jerarquico superior y designado en los términos de la presente Ley”.

Que el articulo 8 de la Ley 1474 de 2011, sobre la designacion de los jefes de control interno
de la Rama Ejecutiva del orden territorial, establece que “Cuando se frate de entidades de
la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion se hara por la méxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad terriforial. Este funcionario sera designado por un
periodo fijo de cuatro arios, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador”.

Que el articulo 2.2.21.4.2 del Dacreto 1083 de 2018 establece que para las entidades de la
Rama Ejecutiva del orden territorial “/a designacion se haré por la méaxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad territorial. Este empleado seré designado por un
perfodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo perfodo del alcalde o gobernador.

El nombramiento de estos servidores debera efectuarse teniendo en cuenta el principio del
merito, sin perjuicio de la facultad discrecional de la que gozan las autoridades territoriales.”

Que el Capitulo 8 del Titulo 21 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, fija las
“COMPETENCIAS Y REQUISITOS ESPECIFICOS PARA FEL EMPLEC DE JEFE DE
OFICINA, ASESOR, COORDINADOR O AUDITOR DE CONTROL INTERNO O QUIEN
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

DESPACHO XBSRTADOR

DECRETO No, DE 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE LOS JEFES DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

HAGA SUS VECES EN LAS ENTIDADES DE LA RAMA EJECUTIVA DEL ORDEN
NACIONAL Y TERRITORIAL”

Que mediante Circular Externa No. 100-004-2025 emitida por el Departamento
Administrativo de la Funcion Pdblica, se fijan los lineamientos generales para el

nombramienio de los Jefes de Conirol Interno, garantizando criterios de mérito,
transparencia y continuidad,

Que el Departamento del Atlantico requiere adelantar el proceso de seleccion de los jefes
de control inferno de la Gobernacion del Atlantico, €] Instituto de Transito del Atlantico, el

Instituto Departamental de Recreacion y Deportes del Atlantico y la ESE Universitaria del
Atlantico UNA.

Que en virtud de lo fijado en las normas citadas y con el fin de brindar transparencia al
proceso, se expidié el Decreto mediante el cual se conformé el Comité Evaluador de los

candidatos a jefes de Control Interno de las entidades del nivel central y descentralizado
del Departamento del Atlantico,

Que se requiere establecer un procedimiento unificado, plblico y verificable para la
seleccion de los jefes de control interno de las entidades del nivel central y descentralizado
del Departamento.

Que es funcion del Comité Evaluador la aprobacion del Procedimiento para la Seleccion de
Jefes de Control Interno de las entidades del nivel ceniral y descentralizado del
Departamento del Atlantico.

Que los jefes de control interno o quienes hacen sus veces en las entidades del nivel central
y descentralizado del Departamento corresponden a los siguientes empleos:
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DESPACHO DEL GOBERNADOR
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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE LOS JEFES DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO ?

Secretario de Control Interno ~ Gobernacion del Atléantico
Jefe de Oficina de Control Interno — Instituto de Transito del Atlantico

Jefe de Oficina de Control Interno — Instituto Departamental de Recreacién y Deportes
del Atlantico

» Jefe de Oficina de Control Interno — ESE Universitaria del Atlantico UNA
Que en virtud de lo anterior, el Gobernador del Departamento del Atlantico,

DECRETA

Articulo 1. Objeto, Establecer el procedimiento para la seleccion del Jefe de Control Interno !
del Departamenio del Atlantico y de sus entidades descentralizadas.

Articulo 2. Procedimiento. El procedimiento para la seleccién cumplira el desarroilo de las
siguientes actividades:

R o G S e n A R O A E s e FEC A DE G o] iy Gl ae A sont

L s e e
Recepcién de hojas de vida y | Noviembre 24 { Noviembre 28 | Subsecretaria
soportes de 2025 de 2025 Talento Humano
Revisién de requisitos minimos y | Diciembre 1 de | Diciembre 3 de | Comité
verificacidn de documentacion 2025 2025 Evaluador
Evaluacion de méritos (formacién y | Diciembre 4 de | Diciembre 5 de | Comité
experiencia) 2025 2025 Evaluador
Aphcam-o.n de pruebas técnicas de Diciembre 9 de | Diciembre 12 de | Comiié
evaluacion de  compeiencias 2025 2025 Evaluador
comportamentales

. . Diciembre 15 | Diciembre 16 de | Comité

Entrevistas a preseleccionados de 2025 2025 Evaluador
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

DECRETO No.

DE 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE LOS JEFES DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL
NIVEL CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Consolidacion de resultados vy

Y Diciembre 17 | Diciembre 18 de | Comité
gggf;g;?and as de PErsonas | 4e 2025 2025 Evaluador
Verificacion de  antecedentes | Diciembre 19 | Diciembre 24 de | Secretaria
disciplinarios, fiscales y judiciales | de 2025 2025 Juridica
Expedicion del acto administrativo | Diciembre 22 | Diciembre 12 de | Gobernador del
de nombramiento de 2025 2025 Atlantico
Preparacion y entrega del informe | Diciembre 1 de | Diciembre 20 de | Jefes de Control
de gestion del Jefe saliente 2025 2025 Interno salientes

Jefes salientes,
Diclembre 27 | Diciembre 31 de | Jefe entrantes y
Acta de entrega formal del cargo de 2025 2025 Comité

Evaluador

Articulo 3. Publicidad. Todas las etapas y resultados seran publicados en la pagina web

oficial del Departamento.

Articulo 4. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su expedicion y deroga

disposiciones contrarias.

Dado en Barranquilla, a los

i1 NOV. 207%

dias del mes de Noviembre de 2025.

Gl

EDUARDO VERANO D

ELAROSA

GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
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