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CoQoonente H1:




Logros - Gestion

Construccion del direccionamiento
estratégico de la Institucion (Mision, Vision,
Metas institucionales, Valores y Principios)
con la participacion de diferentes miembros
de la comunidad educativa y el de miembros
de la Comunidad Agustina

Realizacion de evaluacion institucional
siguiendo el modelo de Guia 34 vy
construccion del plan de mejoramiento 2013




Logros - Gestion

Porcentaje de cumplimiento PMI: 90% a
Diciembre 2013

Estructuracion del PEl que da cuenta de Ia
realidad institucional

Se realizé todo el tramite legal: obtencién de
resolucion de funcionamiento, NIT




Logros - Adm/Financiero

Fondo de Servicios Educativos:

A. Se ha dado cumplimiento al Plan de compras establecido
y se han adquirido recursos necesarios para los
diferentes proyectos, areas del conocimiento vy
actividades institucionales

B. Se logrd la donacion de 120 sillas universitarias donadas
por la Cooperativa, 8 abanicos por personas naturales
allegadas a la Institucion y la pintura y mano de obre

C. Se ha recurrido a realizar gestion con diferentes
entidades y personas naturales para la adquisicion de
implementacion deportiva

D. El Club Rotario como arrendatario de la sede en la que
funciona la Institucion ha fortalecido el mantenimiento
de la sede.




Logros - Adm/Financiero

Fondo de Servicios Educativos:

E.

La Fundacion Ciudad de Dios como nuestro Sector
productivo aliado y quienes participan en el Consejo
Directivo asumio el costo del servicio de telefonia e
internet hasta diciembre, fecha en la que instalo red wi-fi
y el servicio es asumido por gobernacion del atlantico

El apoyo del Consejo de padres de familia ha sido clave
en el desarrollo de actividades institucionales como
family Day, con cuyos recursos se compro toda la
implementacion de la orquesta




Logros - Adm/Financiero

Fondo de Servicios Educativos:

G.

Gobernacion del atlantico doté la escuela con 34
tablets y 45 libros para el banco de libros que se viene
construyendo en la escuela

El porcentaje de ejecucion de los recursos de los FSE
por concepto de gasto es del 90%

Se presentaron los informes financieros a tiempo, y la
rendicion de cuentas a la comunidad educativa para
garantizar un manejo transparente de los recursos




:Que se proyecta a futuro en nuestra
Institucion educativa?

* Hacer seguimiento y mayor gestion para la consecucion de
pupitres, instrumentos musicales y computadores

* Continuar la gestion para la adecuacion de la sede o
traslado a una sede propia que asegure espacios mas
adecuados para el desarrollo de los procesos.
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Cbmponénte H2: '
CALIDAD




Principales logros sobre Calidad

Proyectos que se encuentran en el PEl y se
desarrollaron en la institucion:

* Proyecto PRAE: Green planet

* Proyecto: Comunicando para expresarnos

* Pastoral : Tras las huellas del maestro

* Proyecto: Construyendo convivencia

* Proyecto PES: La verdadera sexualidad comienza en el
dominio de nuestros actos y decisiones

* Proyecto de uso creativo de tiempo libre

* Proyecto: Fortalecimiento de competencias y manejo de
prueba SABER

 EXCELENCIA, NUESTRA IDENTIDAD: como fortalecimiento de
la identidad institucional




Principales logros sobre Calidad

Procesos de formacion docente:

* Uso de tablets: 7 docentes beneficiados y uso en todos los
grupos
* Redvolucion: 2 docentes y 15 estudiantes lideres

* Participacion en eventos planeados por Secretaria: Proyecto
de ciudadania, formacion de Orientadores

* Valoracion de nivel de Inglés

* Fortalecimiento de identidad Institucional charla con coach y
miembro de comunidad agustina.




Principales logros sobre Calidad

Pruebas SABER.: Se obtuvo un nivel SUPERIOR en
pruebas SABER 11 2013

Porcentaje de cumplimiento de la jornada laboral por
parte de docentes: 100%

* Se ha interrumpido poco la jornada laboral, se ha
presentado beneficios el trabajar 36 horas de clases ya que
esto mas el fortalecimiento de la practica docente ha
incrementado el desempefio académico y personal de los
estudiantes . La asistencia es del 95% los dias sabado.




Principales logros sobre Calidad

Desempeiio académico: El promedio académico de Ia
Institucion aumento, pasando de estar en 7,4 en el
primer periodo a 8,0 en el ultimo periodo. Esto gracias
a la campana y proyecto EXCELENCIA ES NUESTRA
IDENTIDAD.

El nivel de reprobacion fue de 6,5% pero respaldado
por un proceso transparente de seguimiento continuo y
participativo, lo que evitd reclamos e inconvenientes
con padres de familia

Promedio de estudiantes por computador: es una de
las mayores debilidades, no disponemos de
computadores, solo uno para uso administrativo. El
acceso a internet durante el ano fue dificil, sin embargo
éste ha mejorado notablemente




¢:Que se proyecta a futuro en nuestra
Institucion educativa?

* Continuar con el desarrollo del proyecto SOMOS UNA
COMUNIDAD DE EXCELENCIA para continuar el
mejoramiento en desempefo y competencias

* Continuar el fortalecimiento del ejercicio docente a través de
la inscripcion a eventos, charlas y procesos de formacion

* Apostarle fuertemente a la conformacion de una escuela
bilinglie desarrollando el Inglés como segunda lengua

* Adquisicion de recursos para el fortalecimiento de las areas
basicas.
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Principales logros sobre Acceso y
Permanencia

Tasa de Desercidon: 1%, la causa es en su mayoria cambio de
domicilio.
Porcentaje de incremento de matricula: 35% conformando

la prestacion del servicio de Basica Primaria. El 100% de los
estudiantes tiene educacion gratuita.

Estudiantes con NEE: Fueron atendidos 3 estudiantes con
NEE a quienes se les realiza trabajo interdisciplinario y
apoyado en especialistas externos

Mecanismos de participacion de padres de familias:
Participacion permanente del consejo de padres de familia,
reflejado en el apoyo a actividades y al desarrollo de
actividades a favor del aumento de cobertura




Principales logros sobre Acceso y
Permanencia

Porcentaje de padres de familia que participan de
actividades programadas por el Establecimiento Educativo:
La asistencia a reuniones de padres de familia que se realizan
en la escuela cada 5 semanas es del 90%, la asistencia a
actividades como escuela de padres es del 30%

Servicio social estudiantil: Se han distribuido en grupos de
Medio ambiente, proyecto de convivencia, proyecto lector y
grupo de valores




(;Qué Se proyecta a futuro en nuestra
Institucion educativa?

e Participacion de padres de familia en escuela para padres.

* Lacreacion de una escuela de Lideres juveniles como
semillero de proyeccion social.

* Mayor interaccion y proyeccion entre el barrio y la escuela.







Principales logros sobre Acceso y
Permanencia

La IE SAN NICOLAS DE TOLENTINO tiene un énfasis
académico en el que se fortalece con la profundizacion en
matematicas, ciencias y humanidades

El porcentaje de egresados ubicado en estudios superiores
es del 85% lo que muestra que si bien el estudiante no pasa
directamente a un trabajo, si ingresa a educacion superior




(;Qué Se proyecta a futuro en nuestra
Institucion educativa?

e Realizar articulacion con la educacion superior sin perder el
norte del fortalecimiento académico

* Continuar facilitando espacios y recursos para el
fortalecimientos en TICs




