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Institucion Educativa Técnica Comercial de Ponedera
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MUNICIPIO: Ponedera
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RESOLUCION DE APROBACION DE ESTUDIOS: 04151 de 13 de agosto de 2009
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; Qué es rendicion de cuentas?

“La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las
administraciones publicas del orden Nacional y Territorial y los
servidores publicos comunican, explican y argumentan sus
acciones a la sociedad” (MEN, 2007).

La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en
marcha por las instituciones del Estado con el objeto de informar a
la sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su
gestion y permite recibir aportes de los ciudadanos para
mejorar su desempeno.
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REFERENTES LEGALES

* Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el
manejo de los recursos publicos y los proyectos presentados.

- ®» Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de
Desarrollo Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de
Mejoramiento Institucional.

- ® Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001,
la Ley 489 de 1998 vy la Ley 1474 de 2011, decreto 4791 de 2008, Decreto
1860 de 1994, Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010.
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CERRANDQO BRECHAS

« Porcentgje de estudiantes beneficiados por gratuidad
educativa: 100%

« Porcentgje de estudiantes pertenecientes a Poblaciones
vulnerables beneficiadas con el programa de alimentacion
escolar, programa de permanencia: 90%

 Porcentgle de alumnos con necesidades educativas
Especiales escolarizados: 1.5%, se atendieron 66 casos de:
Déficit cognitivo, retardo mental leve, hipoacusia, déficit de
atencion, baja vision, frastorno afectivo bipolar tipo Il



PROCESOS DE CALIDAD

»Porcentaje de educadores participando en el
lan  de formacidon de SED: ?op (segunda
engua, especializacion, maestrias

»Porcentaje de estudiantes atendidos por PTA: 40%

»Docentes en autoformacion: 20%



INNOVACION Y PERTINENCIA

®» Numero de estudiantes promedio por computador en el establecimiento
educativo: 18,2.%

® Porcentaje de matricula con acceso a internet: En la sede principal: 57.5%
® Porcentaje de matricula con acceso a internet: En la sede 2 El Campesino: 0%

MODELO DE GESTION

® Porcentaje de ejecucion de los recursos de los Fondos de Servicios educativos
por concepto de gasto: 80.%

= Porcentaje de cumplimiento del Plan de mejoramiento institucional: 80 %
(algunas metas cumplidas y no cumplidas)
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PREGUNTAS CLAVES

e iQué se halogrado?

e ¢Como se ha logrado?

e iCuanto se ha gastado hasta ahora?

e iComo se ha gastado?

e {Qué se proyecta en los proximos meses en la |E.?



¢Qué se ha logrado?

GESTION DIRECTIVA

e Revision y actualizacion de la Mision y la Vision de acuerdo a los
referentes del Modelo Pedagogico.

e Servicio de Sistematizacion de todo lo referente a Calificaciones, listas de
asistencias, estadisticas, consolidados, etc.

 Conformacion de los diferentes 6rganos del gobierno escolar (Consejo
Directivos, Personeria, Consejos de Padres de Familia)

* Inicio al proceso de Articulacion SENA, Elyon Yireh.



GESTION DIRECTIVA

*Socializacion a todos los estamentos de la comunidad educativa del Manual de
Convivencia, atendiendo a las disposiciones de la ley 1620 de marzo de 2013.
*Apoyo al desarrollo de proyectos pedagdgicos como: Proyecto Ambiental

“Uvereando”, Ferial de I|a Ciencia, Democraciay Valores, Festival de
Cantarin y Semana deportiva.

Acompanamiento de parte de |la Secretaria de Salud Municipal en el Programa
Vida Saludable (Prevencion de Embarazo en Adolescentes)



GESTION DIRECTIVA

* Generacion de un buen ambiente de trabajo

* Trabajo permanente para dinamizar la gestion de aula.

* Apoyo a la Jornada Unica.

* Aplicacion del indice de inclusion

* Caracterizacion de los estudiantes por medio econdmico, social

y situacion de vulnerabilidad.



GESTION ACADEMICA

Conformacion de comunidades de aprendizaje con los colectivos de area y grado para
realizar procesos de autoformacion, orientadas por el tutor del MEN.

Implementacidn de corte de periodo un mes antes de finalizar éste y rendirle un informe a
los padres verbal entregandoles el Plan de Mejoramiento para que sea trabajado con su
acompafnamiento.

Desarrollo del Proyecto del Plan Lector el cual pretende incentivar a los estudiantes de las
dos sedes al amor por la lectura y la escritura.

Seguimiento a planes de estudio.

Estudio y ajustes al SIEE

Fomento de la investigacion con el desarrollo de proyectos institucionales
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GESTION ACADEMICA

« Desarrollo de acciones para potenciar en los estudiantes de
la institucion el desarrollo de pensamienfto, las competencias
comunicativas, laborales, ciudadanas vy valores, a fraveés
del desarrollo curricular.

« Fomento de la investigacion, con el desarrollo de proyectos
orientados por la Universidad Simon Bolivar y el  Programa
Ondas.



GESTION ACADEMICA
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GESTION ACAEMICA ICSE SECUNDARIA Y MEDIA

L. ,(f, |
lﬂm [lef

"

'.J,',,; 1L

@ | (B

'h TEMIT ""vN "/
l

- f’IW’p ......
msmm m el e ")“";,f

i u‘“ ’ ‘w'Wm,,“, < SO “ ” gu |7'&: iy m;{:‘ ,, i

| i i / i

i

| hl"



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

* Dotacidon de aires acondicionados, muebles y equipos para el mejoramiento de la
institucion.

* Apoyo al desarrollo de proyectos pedagdgicos como: Proyecto Ambiental UVERO,
Democracia y Valores Feria de la Ciencia, Proyecto Deportivo y otros.

* Suministro de equipos de computo, SEDE 2

* Instalacion de aires acondicionados en el salon de docentes.

* Silleteria de brazos en todas las aulas.

* Dotacion silleteria para estudiantes izquierdos.

* Colocacion de Rejas de seguridad en todas las aulas.



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
e Adecuacion de areas administrativas.

* Pintura general en la IE. (Sede 1, Sede 2)

* Adecuacion y Dotacion aula de computo Sede 1

* Dotacion Silleteria sede 2

* Arreglos de tejados en sede 1, sede 2

 VVentilacion general.

 Estanterias y gabinetes en metal (laboratorio, rectoria,
secretaria, biblioteca)

* Arreglo general de Banos sede 1.



GESTION DE LA COMUNIDAD

Desarrollo de acciones del proyecto de sustancias sicoactivas por
parte de las autoridades regionales, orientadoras y docente de CN.

Orientacion y desarrollo por parte de la Orientadora de la sede 1 de las
acciones del servicio social con los estudiantes de 10y 11 grado.
Escuelas de Padres.

Vinculacion a los padres del Programa Familias Fuerte.

Vinculacidon de estudiantes y padres de familia al programa Amigos del
Agua.



¢EN QUE SE HA GASTADO?
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consideracion del Consejo Directivo, después de
ser aprobado en todas sus partes pasara a
hacer parte del PEI.

Los ingresos se comenzaran a percibir con la
elaboracion de certificados de exalumnos,
servicio de fotocopia, arriendo Tienda Escolar y
donaciones, el presupuesto se comenzara a

A Elaboracion Del Proyecto

B. Puesta En Marcha Del Proyecto

gjecutar después de aprobado.
FUBNTE (01) -
CODIGOS DEFINICIONES RECURSOS m!mﬁa. " | TOTALES
PROPIOS
1. INGRESOS 3.800.000 120.832.9400 124632940,
1.1 INGRESOS CORRIENTES 0]  120.832.040] 120832940
1.1.1.  |INGRESOS OPERACIONALES 0 [
1.1.1.1{Ingresos por Contrato de concesion 0] 0
1112 Certificados Egresados por fuera
del sstema educativo oficial 0 0
11.2  |INGRESOS SGP GRATUDAD 0 120832940 120832040
1121 Transferencia Nacionai SGP
Gratudad 0 120 832 940 120,832 840
12 |RECURSOS DE CAPITAL 3.800.000 i
1.2.1|Recursos del Balance 0 0 0
12.1.1|Recuperaciones 0 0 0
1.2.2.1|Donaciones 3.800.000 0 3.800.000
1 2.22| REndimentos de Operaciones
financieras con Recursos Propios 0 0
2. GASTOS 3,800,000 120,832, 124.632.940
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ()] 65476212] 85475212
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL [ 11.648.000] 11.648.000
2.1.1.1 CONTRATACION SERVICOS TECNICOS
PROFESIONALES 0| 11.848. 11.648.000
2511009 Reruneracion Servicos Tecnicos 6.848.000 6.848.000
Prestacon de Servicios
2511010 profesionales 0 4.800.000 4 800,000
2.1.2 GASTOS GENERALES 0 53827212 63.827.212
2.1.2.2 ADQUISICION DE BIENES 0 47.216.259]  47.216.250
2666501 Muebles y Enseres 0 43086 43.066.250
2665502  |Mateales y Sumnistros 4150, 4.150,000
2.1.2.2 ADQUISICION DE SERVICIOS 0 6.610.853] 6,610,963
2551150 |Procesamento de hformacion 0 B 0
2551125 Primas y Seguros 0 101085y 1.010953
2551121 Impresos y Publcaciones 0 5,600,000} 5.800,000
2551123 Comunicacién y Transporte 0 0
2. 2 GASTOS DE INVERSION 3800000]  65.087.7. 59.167.728
2.2.1 PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3,800,000 7,106,808
2551137 Actividades Pedagogicas, cientficas,
culturales y deportivas 0 0
Acciones de Mejpramento a8 &
s Gestion 3,800.000 581 606{ 4381608
‘ Dotacion Istiucional de material y
Mt o medics  pedagogicos para el
RN aprendizap 0 2724 202) 2724202
2.2.2 PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 0] 620619200  52.061.920|
[2551116  |Reparaciones Locatvas Of  52051920]  52051620|




PROYECCION



* Fortalecimiento de los procesos académicos tercer, cuarto
periodo.

* Papeleria.

* Implementos deportivos

* Destape de alcantarillados Bafios sedel, sede 2
* Seguridad (Candados)

* Mantenimientos preventivos Aires.

* Impresiones de diplomas bachiller, menciones de honor,
etc.



EVIDENCIAS



~~<
?rm





































(Graclas



