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FORMATO PARA LA RENDICIÓN DE CUENTAS DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS AÑO 2025- SEMESTRE I 

Información General de la Institución Educativa 

Código DANE IE: 108638000267 

Nombre del Establecimiento Educativo: Institución Educativa Máximo Mercado 

Municipio: Sabanalarga 

Modalidad: Académica 

Nombre del rector: Liliana Isabel Altamar de la Cruz 

Teléfono fijo IE / Celular: 3008765358 

Correo Electrónico: iemaximomercado@hotmail.com  
iemaximomercado@sedatlantico.gov.co  

Fecha: 4 de septiembre de 2025 

GESTIÓN DIRECTIVA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Directiva, las gestiones 
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento 
Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

• Política de inclusión de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural 
y barreras de aprendizaje. 

La institución educativa favorece procesos para el acceso, permanencia y participación a 
población vulnerable, destacando: 

Acompañamiento pedagógico de orientación escolar, docente de apoyo para la atención de 
91  estudiantes con discapacidad y trastornos en el aprendizaje, y en la identificación de 
estudiantes  con talentos y capacidades excepcionales 

Formación a docentes sobre el diseño del PIAR y decreto 1421 de 2017 y realización de 
caracterización y PIAR de estudiantes con discapacidad y con trastornos de aprendizaje 

Atención a población migrante venezolana. 

Avances en la caracterización de estudiantes extraedad y atención psicopedagógica desde el 
departamento de orientación.  
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• Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores. 
(Articulaciones y profundizaciones). 

La institución educativa cuenta con: 

Articulación SENA y SENATIC en la formación profesional integral a estudiantes de 
10° y 11° (fomento y emprendimiento empresarial, mantenimiento de cómputos).  

Los estudiantes de 10° se benefician en alto porcentaje de la preparación técnica. 

Programa de Jornada Escolar Complementaria-COMFAMILIAR, (educación básica) 
con talleres y /o centros de interés  en Medio Ambiente, Creatividad literaria, Plan 
Lector, Artes Plásticas,  Música  canto folclórico y robótica. 

Focalización Programa Todos a Aprender Formación Integral 3.0 con la asignación de 2 
tutores (centros de interés en lectura, escritura y oralidad, 
rincones pedagógicos, Sueños de Teatro al máximo y CRESE 
denominado: Semillas de paz , maximizando el futuro con 
educación CRESE  

Centro de interés con MINDEPORTE , para el desarrollo de 
jornadas escolar deportiva complementaria . 

Articulación SENA en el desarrollo de cursos cortos para apoyar 
a los estudiantes de la Media en lectura crítica y matemáticas. 

Convenio interinstitucional con la Corporación Universitaria 
Rafael Núñez, quienes nos donaron 80 sillas universitarias. 

Articulación de planes y programas con la política de 
fortalecimiento de la educación media con Natura y otros 
aliados. 

Donación por parte de la Alcaldía de los Kits escolares a la población de estudiantes de 
las distintas sedes en los meses de marzo y abril 

• Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales 
(Constitución del gobierno escolar). 

Conformación del gobierno escolar año 2025 mediante participación democrática de los 
distintos estamentos. 

Resolución rectoral que avala la conformación de Consejo directivo, consejo académico, 
consejo de padres, consejo estudiantil, comité de convivencia escolar, personero estudiantil, 
contralor estudiantil. 

Asistencia técnica para fortalecer el comité de convivencia escolar y la formación a 
docentes en la ruta integral de convivencia escolar. 
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Participación del personero y contralora estudiantil en formaciones y encuentros 
municipales y departamentales.  

Reuniones del comité de Alimentación escolar para analizar aspectos con la entrega de la 
ración industrializada la cual beneficia a toda la población estudiantil (1349 dato SIMAT) 

Preparaciones locativas para la preparación en sitio de alimentos (Claveles y Simón) 

Encuentros del consejo directivo para generar los respectivos acuerdos que modificaron el 
presupuesto, encuentros del comité de convivencia para analizar situaciones disciplinarias y 
convivenciales 

Encuentros del consejo académico y de comisiones de evaluación para el abordaje de 
situaciones de orden curricular, pedagógica actualizaciónes al SIEE y manual de 
convivencia 

 

 

 

 

 

 

 

• Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para mantener 
informada a la Comunidad Educativa. (Carteleras, circulares, publicaciones, 
etc.) 

La institución mantiene los siguientes mecanismos de comunicación con la comunidad 
educativa: 

-Atención presencial a miembros de la comunidad educativa para atender peticiones y 
sugerencias.

-Página oficial de Facebook, correo electrónico institucional, circulares, citaciones, 
comunicados, publicación en carteleras, comunicación vía Whatsapp con padres de familia, 
personal docente, administrativo, representantes de los distintos órganos del gobierno
escolar. 
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• Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar. (Conformación de 
Comité de Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 
1965 del mismo año). 

Existe un manual de convivencia que ha sido revisado y actualizado con participación de 
consejo de padres, estudiantes, docentes. En la espera de ratificación de consejo directivo y 
entrega a comunidad educativa. 

Uso y firma del compromiso académico y convivencial al momento de la matrícula, así 
como la autorización del acudiente para el uso de imágenes. 

Actividades de promoción y prevención atendiendo a las situaciones convivenciales. 
Atención y seguimiento de los casos a partir de las situaciones convivenciales y/o 
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disciplinarias, teniendo en cuenta la ruta integral de convivencia escolar, reportando los 
casos correspondientes a las entidades competentes. 

 

 

 

GESTIÓN ACADÉMICA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones 
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su 
Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el 
componente. 

• Plan de estudios que define el quehacer en cada área, 
desde 1° a 11° (incorporación de estándares y 
construcción de contenidos curriculares o acciones en el 
aula, atendiendo los principios de horizontalidad y 
verticalidad o complejidad). 

La institución educativa cuenta con un plan de estudio orientado 
desde los referentes de calidad y de actualización curricular. Para el 
caso de Transición se desarrolla el proyecto lúdico pedagógico 
considerando las bases curriculares de educación inicial y preescolar. 
En los niveles de básica y media se encuentra definido el plan de 
estudio con las áreas obligatorias, así mismo los planes de áreas se 
encuentran organizados en tres períodos académicos: Los proyectos transversales se 
encuentran definidos en la institución con su plan de acción, pero requieren ser fortalecidos. 

Práctica pedagógica  que promueve centros de interés en lectura, escritura y oralidad, 
CRESE, Desarrollo de rincones pedagógicos en el nivel de preescolar y los institucionales 
para fortalecer la jornada única.  

Se promueve el componente socioemocional desde las tutorías con enfoque en el proyecto 
de vida. 
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Ejecución de actividades de algunos proyectos transversales (LEO, Democracia, Ambiente, 
estilos de vida saludable y uso del tiempo libre, otros) 

• Planes de clase y evaluación en el aula. 

-Los planes de clases han sido elaborados de acuerdo con los referentes de calidad, a partir 
del acompañamiento pedagógico del PTA FI 3.0 en preescolar y primaria, considerando 
procesos de planeación, observación en el aula y reflexión sobre la práctica a partir de 
encuentros de las comunidades de aprendizaje en procesos formativos y reflexivos. 

-En la básica secundaria y media se diseñan y ejecutan planes de clases elaborados por los 
docentes de acuerdo con las necesidades de los estudiantes, uso de referentes y resultados 
de pruebas internas y externas 

-Sistema de Evaluación Institucional que fundamenta el proceso evaluativo,  aprobado por 
consejo directivo mediante acuerdo 007 de 2024. 

Uso pedagógico a partir de resultados internos y externos, fortalecimiento de competencias 
en 11° para preparación prueba SABER por parte de la secretaria de Educación 
Departamental. 

.-El Sistema de Evaluación Institucional existente fundamenta el proceso evaluativo desde 
lo diagnóstico, sumativo y formativo, se evalúa a partir de criterios de valoración de la 
competencia desde los componentes cognitivo, procedimental y actitudinal, proceso de 
autoevaluación y evaluación Tipo Saber. 

-Se implementó corte preventivo de primer período, planes de mejoramiento, entrega de 
informes a los padres de familia,  con el fin de atender las necesidades de los estudiantes 
para la superación de dificultades y alcance de competencias. En las distintas comisiones de 
evaluación participan padres de familia. 
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Evolución de la matrícula, promoción y deserción. (Principales causas de la 
deserción). 

-La matrícula del año 2025 quedó conformada así: 

Sede Principal: 3 grupos de Transición 4 grupos de primero. 

Sede Acción Comunal: 5 grupos de segundo y 5 grupos de tercero. 

Sede Simón Bolívar: 5 grupos de cuarto y 4 grupos de quinto. 

Sede Los claveles: 1 grupo multigrado de Transición y primero, 1 grupo multigrado de 
segundo y tercero y 1 grupo multigrado de cuarto y quinto. 

Sede 5: 1 grupo de Transición, 3 grupos de sexto, 3 grupos de séptimo, 3 grupos de octavo, 
3 grupos de noveno, 2 grupos de décimo y 2 grupos de once. 

-La escuela ha definido los criterios de promoción en el Sistema de Evaluación 
Institucional y han sido revisados por el Consejo Académico y directivo. Por su parte, las 
principales causas de deserción en la población estudiantil son: el cambio de domicilio de 
los padres, quienes por motivos económicos deciden buscar oportunidades en otros lugares 
y retiran a los niños de la escuela, pero no los matriculan en otra institución; así como el no 
tener dinero para desplazarse todos los días hasta la escuela. No obstante, otros continúan 
sus estudios en otros establecimientos. 

• . Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia D+ 

-La institución educativa, realiza el uso pedagógico de resultados de pruebas internas y 
externas, además de los cortes preventivos para generar planes de mejoramiento  

-Aplicación de prueba diagnóstica en estudiantes de once grado para valorar competencias 
y desarrollar estrategias de mejoramiento. 

-La institución educativa se encuentra clasificada en el Nivel D, de acuerdo con los criterios 
del ICFES y resultados  de 2024. Se requiere el diseño de estrategias que favorezcan el 
desarrollo de competencias básicas establecidas desde el MEN y aumentar el promedio
global que se encuentra en 220. Se realizó simulacro en once grado con apoyo de tres 
editores para verificar estados de los aprendizajes y acciones pertinentes.. 

-Se viene apoyando a los estudiantes desde Secretaría de Educación con el fortalecimiento 
de competencias en 11° para preparación de pruebas SABER. 
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• Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas 
complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas). 

-La jornada escolar se desarrolla en las siguientes modalidades: 

Jornada única para los grados de transición a 11°, unigrado. 

Jornada única de transición a quinto en Sede Claveles (multigrado). 

-La jornada laboral se cumple de acuerdo con la normatividad vigente y el rol que se 
desarrolla (directivo, docente, administrativo) 

-Los directivos y docentes atienden los requerimientos de los padres de familia mediante 
horarios que permitan la asistencia estos a la escuela, para atender los llamados, asistir a 
reuniones. 

-El desarrollo de la jornada escolar complementaria a estudiantes de Segundo a noveno 
grado por parte de Confamiliar en talleres de Medio Ambiente, Creatividad literaria, plan 
lector,  Artes Plásticas, canto, Música folclórica y robótica. 

-Desarrollo de competencias en estudiantes de 10 y 11° a través de la articulación con el 
SENA y SENATIC en programas técnicos de emprendimiento y fomento empresarial, y 
mantenimiento de cómputos. 

• Relación de los docentes con los estudiantes (Mención del modelo pedagógico). 

-El modelo pedagógico que implementa la escuela es constructivista social, donde se 
establece la relación docente estudiante a partir de experiencias contextualizadas a partir de 
los principios y fundamentos de la pedagogía activa, que posibilita que cada estudiante 
aprenda y desarrolle habilidades y competencias, contando con sus características, estilos y 
ritmos de aprendizaje, ajustes razonables, en colaboración con sus pares y maestros. 

-Se promueve el componente socioemocional desde las tutorías y uso de material 
manipulativo para experiencias de aprendizaje significativo. 

-Se promueve desde Transición el desarrollo de rincones pedagógicos, en básica y media se 
desarrollan experiencias con estrategias de aula y centros de interés para el desarrollo de la
jornada única 
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 -Seguimiento a estudiantes con bajo desempeño académico a través de cortes preventivos, 
comisiones de evaluación, citación a padres de familia y desarrollo de planes de 
mejoramiento. 

-Práctica pedagógica que promueve el emprendimiento a través del proyecto Innovando al 
Máximo. 

-Aplicación de Prueba Quiero ser quiero Saber en 9° y 5° 

-Participación de 6 estudiantes en Escuelita Viajera , 
desarrolla procesos escritores y de habilidades comunicativas 

-Participación de estudiantes en escenarios deportivos 
INTERCOLEGIADOS ocupando el segundo puesto. 

 

 

 

 

 

 

 

• Seguimiento a la asistencia de los estudiantes. 

-Se realiza el seguimiento de asistencia a los estudiantes de manera permanente 
en las aulas en cada asignatura, los docentes reportan en las comisiones de corte preventivo 
y de evaluación y promoción en cada período, la cantidad de estudiantes que presentaron 
ausencias injustificadas, se describen las razones y las acciones ejecutadas para contactar a 
los padres de familia. 
 
-Se han adelantado acciones de apoyo para aquellos estudiantes que por razones de salud  
deben continuar con apoyos pedagógicos remotos mediante la presentación de guías 
pedagógicas. 
.  

• Actividades de nivelación y apoyos pedagógicos adicionales para estudiantes 
con problemas académicos y con necesidades educativas especiales. 

-Desarrollo de corte preventivo y elaboración de planes de mejoramiento académico, apoyo
a estudiantes con discapacidad desde los ajustes razonables.
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-Apoyo a estudiantes con discapacidad y trastornos de aprendizaje atendiendo a los ritmos 
y necesidades de los estudiantes. Se fortalece el diseño de los PIAR para superar las 
barreras. 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Administrativa y 
Financiera, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de 
su Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 

 

• Mantenimiento de la planta física. 

- Servicio de mantenimiento, reparación y adecuación de detalle de menor acción a todo 
costo en la infraestructura en espacios comunes, aulas de clases, áreas administrativas, 
cubiertas de techos, cocinas de comedor escolar y cielo rasos. 

• Adquisición de recursos para el aprendizaje  

Apoyo proyectos transversales del PEI y actividades culturales, científicas y deportivas 
(Democracia, semana santa, semana de la lectura, afrocolombianidad, semana ambiental, 
día del trabajador, día del niño, homenaje al docente, proyecto recreación y tiempo libre 
con el desarrollo de la semana deportiva, día del estudiante)

• Seguridad y protección. 

-Existencia de una póliza multirriesgo vigente y valor asegurado del 100%.  

- Realización de poda, fumigación en las sedes para la vigencia 2025. 
 
 
Archivo académico, Boletines de Calificaciones. 

-Actualización de una plataforma académica, que permite obtener información relacionada 
con consolidados académicos, generación de constancias y certificados. 

-Se ha realizado la entrega de un informe académico de manera presencial, establecida su 
periodicidad de entrega a los padres de familias en el SIEE. 

• Registro en Simat de población estudiantil (discapacidad, migrantes),
Actualizar información con respecto a las remisiones y diagnósticos. 

-Se cuenta con un registro en SIMAT de la población estudiantil matriculada en el 
establecimiento educativo. 

-Existe el reporte de 91 estudiantes reportados en el SIMAT con discapacidad y trastornos 
de aprendizaje. Se realiza actualización de información atendiendo a las valoraciones y 
diagnósticos que se gestionan con el sector salud a través del departamento de orientación 
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-Existencia de un reporte de estudiantes migrantes que han gestionado su PPT entregado a 
secretaría de educación municipal. Se requiere apoyar la gestión para que las estudiantes 
puedan obtener este documento y legalizar su situación en el país. 

-Identificación de estudiantes extraedad caracterizando sus habilidades en cuanto a 
procesos lectores y operaciones básicas. 

 

• Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos. Informe 
trimestral Contraloría. 

-Servicio profesional de contador. Presentación de informes de 
manera trimestral a secretaría de educación, contraloría y SIFSE en 
los tiempos establecidos. Libros contables y egresos organizados a 
la fecha. 
 
-Entrega de rendición de cuentas año 2024 a principio de 2025. 
 
 

• Dotación y mantenimiento de equipos. 

-Mantenimiento preventivo y correctivo a ventiladores, aires 
acondicionados, luminarias y puntos eléctricos. 
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En la tabla se exponen los objetos contractuales del primer semestre 2025. 

 

 

Tipo
Contrato

Objeto Contractual Valor Contrato

Servicio de labor especifica en el proceso contable, financiero y
presupuestal año 2025. Actualización del 1° de enero al 31 marzo y
continuidad al día hasta 31 de diciembre.

18.600.000,00

PS

servicio a todo costo de: desarrollo de proyectos pedagógicos y /o
transversales:
1. Convivencia, participación democrática y ejercicio de la ciudadanía
2. Educación ambiental (PRAE) y prevención del riesgo 3. Estilos de
vida saludable y uso del tiempo libre 4. Educación para la sexualidad y
construcción de ciudadanía. 5. Educación financiera 6. Servicio social
obligatorio. 7. Proyecto afrocolombianidad y catedra de la paz 8.
Proyecto maxileo: lectura escritura, oralidad y inglés day 9. Proyecto
educación vial 10. Proyecto transversal innovando al máximo, 11.
Proyecto escuelas de familia 12. Actividades pedagógicas, cívicas,
culturales, científicas, deportivas, socioemocionales, espirituales, y
demás actividades de apoyo a las diferentes gestiones dentro del PMI
Para la aplicación de las estrategias pedagógicas que permiten planear,
desarrollar y evaluar el currículo en el establecimiento educativo,
posibilitando con ello, mejorar la calidad del proceso de enseñanza y el
desarrollo integral del estudiante.

13.800.000,00
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PS

Actualización, soporte, hosting, entrenamiento al personal
administrador y docente y adecuaciones técnicas al programa de
computador para el procesamiento de la información académica de la
institución para la vigencia 2025, ajustado a las disposiciones
reglamentarias del decreto 1290 del año 2009.

3.000.000,00

PS
El Servicio de: Información exógena año 2.024. (Desarrollo,
generación, colocación, solicitud y presentación de archivos)
plataforma Dian.

1.300.000,00

PS

Servicio a todo costo de:
***Desmonte, descapote, corte con podadora y limpieza a todo costo
de maleza de zonas verdes. Limpieza y limpieza de espacios y
callejones 2 veces al año. Sede principal; sede N° 5 y sede los claveles.
*** Aplicación de fungicidas para el control del crecimiento de la
maleza en la zona intervenida 2 veces al año. Sede N° 5.
que deben ser cancelados: 50% terminado y entregado a satisfacción
la primera etapa del proceso de poda 27/05/2025 al 9/06/2025 y el
otro 50% una vez terminada la segunda etapa del proceso de poda
15/08/2025 al 27/08/2025. Duración del servicio 24 días.

13.500.000,00

PS

Mantenimiento preventivo y correctivo a todo costo de abanicos,
ventiladores, luminarias y puntos eléctricos. Ver detalle anexo: Sede:
Simón Bolívar $ 4’107.400. Sede: Principal $ 4’006.850. Sede: Acción
Comunal $ 5’344.350. Sede: Claveles $ 1’421.950. Sede: N° 5
Megacolegio $ 7’185.550

22.066.100,00

PS

Servicio de mantenimiento, reparación y adecuación de detalle de
menor acción a todo costo en la infraestructura en espacios comunes,
aulas de clases, áreas administrativas, cubiertas de techos y cielo
rasos. Ver detalle anexo.
Sede Simón Bolívar $ 8’404.000.
Sede Principal $ 1’520.000.
Sede Acción Comunal $ 3’840.000.
Sede N° 5 Megacolegio $ 13’260.000.
Sede los Claveles $ 936.000.

27.960.000,00
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• Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluación de desempeño. 

-Equipo docente y directivo docente completo para la atención de estudiantes. 

-Administrativos (personal de servicios generales [6 aseadores y 8 celadores] técnico 
operativo [1] secretaria [1] y vigilancia privada nocturna). 

-Concertación de contribuciones, docentes en período de prueba y desempeño anual de 
docentes y directivo docente. 

-Realización de evaluación de período anual y semestral, y concertación de compromisos 
con administrativos mediante la plataforma EDL. 

-Servicio de orientación escolar: 1 psicoorientadora, 1 docente de apoyo y dos docentes por 
horas extras. 
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-Se apoyó la actualización docente. Vinculación de 4 docentes en Diplomado ofertado por 
la Universidad del Norte en convenio con la SED en Primera Infancia y 1 docente en 
competencias socioemocionales. 

Desarrollo de prácticas de docentes en primera infancia en alianzas con corporaciones. 
Apoyo de FUNDAVE para los niños con discapacidad visual.

• Servicios complementarios disponibles en la institución educativa. 

-Aumento de la cobertura y beneficiados con el PAE en todas las sedes del EE con RI. Se
gestionó la focalización de la sede Claves, única sede que estaba pendiente por RI y 
próximamente preparado en sitio. 

-Conformación del Comité de Alimentación Escolar quien adelanta gestiones de 
seguimiento a la entrega de la RI.   

 

GESTIÓN COMUNITARIA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Comunitaria, las 
gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su 
Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 

• Proyectos Sociales y comunitarios. 

-Eventos institucionales con proyección a la comunidad y participación de los padres de 
familia (carnaval educativo departamental, semana santa, proyectos transversales).  

-Disponibilidad de espacios físicos para la ejecución de proyectos comunitarios y 
religiosos.  

-Participación de los estudiantes en encuentros con otras instituciones y espacios 
socioculturales organizados por el municipio. 
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• Hechos destacables de la coordinación con Padres de Familia, autoridades 
educativas, otras instituciones educativas y sector productivo. 

-Realización de talleres del sector salud para tratar temas relacionados con salud mental. 

-Participación en otras instituciones para recibir capacitación sobre maltrato infantil. 

-Asistencia a ferias educativas para la proyección de los jóvenes de once grad0 a nivel 
vocacional. 

-Se mantiene comunicación permanente con padres de familia para estar atentos a cambios 
en dinámicas familiares que afecten a los niños, niñas y jóvenes, gestionando el apoyo de 
otras entidades (salud, Policía de Infancia y Adolescencia). 

 

 

• Consejo de Padres. 

-Consejo de padres conformado con representación de cada uno de los grados, desarrollan 
actividades de apoyo a la gestión escolar, con participación en comisiones de evaluación y
otras instancias. 

 

 

 

 

 

 

 

• Escuela de Padres (programas y actividades de orientación). 

-Programas de orientación escolar de prevención y promoción con padres de familia.  
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-Apoyo del sector salud en el desarrollo de talleres. Realización de una escuela de familia 
para el abordaje de temas relacionados con salud mental y riesgos psicosociales con apoyo 
de ICBF, Policía de Infancia y adolescencia . 

-Atención de padres de familia y estudiantes para activar ruta en caso de situaciones de 
riesgo como ideación suicida, depresión, ansiedad, violencia intrafamiliar. 

  

  

 

 

PROYECTOS FUTUROS 

A continuación, describa los principales proyectos que tiene contemplado desarrollar y que 
considera son de interés de la comunidad educativa. 

 

Prioridades o consolidación de proyectos existentes. 

 

Fortalecer los procesos académicos y convivenciales para la mejora de competencias y 
resultados de Pruebas externas , así como el  desarrollo socioemocional que permita a los 
niños, niñas y jóvenes seguir construyendo su proyecto de vida. 
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-Continuar la gestión de mejoras en la infraestructura física con apoyo de la administración 
municipal y departamental. 

- Ejecutar recursos provenientes de gratuidad, FI y PI, para mobiliario y dotación de 
equipos de oficina, rincones pedagógicos, recursos para el aprendizaje. 

. Fortalecimiento de escuelas de familia y formación docente.  

Fortalecimiento de proyectos transversales, actualización de PEI y entrega de manual de 
convivencia a la comunidad educativa. 

 

 
Mg. Liliana Altamar de la Cruz 
Rectora 
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ACTA No. 001  

(Septiembre 4 de 2.025) 

 

ASAMBLEA CON LA COMUNIDAD PARA RENDICIÓN DE CUENTAS DE LOS 
ASPECTOS DIRECTIVO ADMINISTRATIVO – FINANCIERO, ACADÉMICO, Y 

COMUNITARIO EN EL PERIODO COMPRENDIDO

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO AÑO 2.025 EN LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

MÁXIMO MERCADO 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1. Oración.
2. Rendición de cuentas por parte de la Señora Rectora Mg. Liliana Isabel Altamar de 

la Cruz 
 

DESARROLLO 

En el Municipio de Sabanalarga, siendo las 07:00 a.m., del día 4 DE SEPTIEMBRE de 
2.025 en las instalaciones de la Institución Educativa Máximo Mercado, se encuentran 
reunidos miembros de la comunidad educativa para dar inicio a la rendición de cuentas de 
los aspectos directivo, administrativo – financiero, académico, y comunitario en el periodo 
comprendido del 01 de enero al 30 de junio año 2.025, previa citación escrita y Facebook 
institucional. 

 

1. ORACIÓN: Toma el uso de la palabra la Sra. Rectora Mg. Liliana Isabel Altamar de la 
Cruz, para realizar la oración. 

 
2. RENDICIÓN DE CUENTAS DE LOS ASPECTOS DIRECTIVO, 

ADMINISTRATIVO – FINANCIERO, ACADEMICO, Y COMUNITARIO EN 
EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO AÑO 
2.025: Toma el uso de la palabra la Sra. Liliana Isabel Altamar de la Cruz, para  



INSTITUCIÓN EDUCATIVA MÁXIMO MERCADO 
 “Nunca te rindas, sonríe, sueña, aprende y triunfarás” 

Resolución 2326 de 9 de diciembre de 2008
NIT 802003115-1- DANE: 108638000267

Calle 22 No 9-101 Sabanalarga-Atlántico E-mail: iedmaximomercado5@gmail.com

(Hoja No. 2) ACTA No. 001 – Septiembre 4 de 2.025 
 

3. informar a la comunidad, que teniendo en cuenta el marco normativo: Constitución 
Política (art. 2, 103, 270), Ley 715 del 2.001 (art. 90), Ley 498 de 1.998, Ley 152 de 
1.994, Ley 136 de 1.994, Ley 1474 del 2.011, Decreto 4791 del 2.008 en el artículo 19 
numeral 4 y la directiva ministerial No. 26 del 21 de noviembre del 2.012, donde se 
presenta el informe de gestión, que suscribe la presente acta de conformidad con el 
numeral 4 del artículo 19 del decreto 4791 de 2008, en ella se presenta el informe de 
gestión, que contempla los asuntos de competencia de su gestión, estado de los recursos 
financieros, recursos de talento humano y administrativos obtenidos, gestión de 
proyectos, estudios y obras realizados y en curso; en el periodo comprendido del 01 de 
enero al 30 de junio del año 2.025.   

 

Para abordar esta rendición se debe tener en cuenta los aspectos administrativo – 
financieros, pedagógicos, innovación – competitividad y comunitarios, Seguidamente les 
hace una explicación sobre qué es la rendición de cuentas: 

 

¿QUÉ ES RENDICION DE CUENTAS? 

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones públicas del orden 
Nacional y Territorial y los servidores públicos comunican, explican y argumentan sus 
acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto de acciones planificadas y 
su puesta en marcha por las instituciones del Estado con el objeto de informar a la sociedad 
acerca de las acciones y resultados producto de su gestión y permite recibir aportes de los 
ciudadanos para mejorar su desempeño. 

 

PREGUNTAS CLAVES PARA CADA GESTION 

 

1. Qué se logró? 

2. Cómo se logró? 

3. Qué se gastó? 

4. Cómo se gastó? 

5. Qué se proyecta a futuro en el establecimiento educativo? 
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GESTIÓN DIRECTIVA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Directiva, las gestiones 
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento 
Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

• Política de inclusión de personas con capacidades disimiles, diversidad cultural 
y barreras de aprendizaje. 

La institución educativa favorece procesos para el acceso, permanencia y participación a 
población vulnerable, destacando: 

Acompañamiento pedagógico de orientación escolar, docente de apoyo para la atención de 
91  estudiantes con discapacidad y trastornos en el aprendizaje, y en la identificación de 
estudiantes  con talentos y capacidades excepcionales. 

Formación a docentes sobre el diseño del PIAR y decreto 1421 de 2017 y realización de 
caracterización, valoración pedagógica y PIAR de estudiantes con discapacidad y con 
trastornos de aprendizaje 

Atención a población migrante venezolana. 

Avances en la caracterización de estudiantes extraedad y atención psicopedagógica desde el 
departamento de orientación.  

• Planes, programas y proyectos articulados con otras entidades o sectores. 
(Articulaciones y profundizaciones). 

La institución educativa cuenta con: 

Articulación SENA y SENATIC en la formación profesional integral a estudiantes de 
10° y 11° (fomento y emprendimiento empresarial, mantenimiento de cómputos).  

Los estudiantes de 10° se benefician en alto porcentaje de la preparación técnica. 

Programa de Jornada Escolar Complementaria-COMFAMILIAR, (educación básica) 
con talleres y /o centros de interés  en Medio Ambiente, Creatividad literaria, Plan 
Lector, Artes Plásticas,  Música  canto folclórico y robótica. 

Focalización Programa Todos a Aprender Formación Integral 3.0 con la asignación de 2 
tutores (centros de interés en lectura, escritura y oralidad, rincones pedagógicos, Sueños 
de Teatro al máximo y CRESE denominado: Semillas de paz , maximizando el futuro 
con educación CRESE  
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Centro de interés con MINDEPORTE , para el desarrollo de jornadas escolar deportiva 
complementaria . 

Articulación SENA en el desarrollo de cursos cortos para apoyar a los estudiantes de la 
Media en lectura crítica y matemáticas. 

Convenio interinstitucional con la Corporación Universitaria Rafael Niñez, quienes nos
donaron 80 sillas universitarias. 

Articulación de planes y programas con la política de fortalecimiento de la educación 
media con Natura y otros aliados. 

Donación por parte de la Alcaldía de los Kits escolares a la población de estudiantes de 
las distintas sedes en los meses de marzo y abril 

• Impacto del Gobierno Escolar en situaciones institucionales especiales 
(Constitución del gobierno escolar). 

Conformación del gobierno escolar año 2025 mediante participación democrática de los 
distintos estamentos. 

Resolución rectoral que avala la conformación de Consejo directivo, consejo académico, 
consejo de padres, consejo estudiantil, comité de convivencia escolar, personero estudiantil, 
contralor estudiantil. 

Asistencia técnica para fortalecer el comité de convivencia escolar y la formación a 
docentes en la ruta integral de convivencia escolar. 

Participación del personero y contralora estudiantil en formaciones y encuentros 
municipales y departamentales.

Reuniones del comité de Alimentación escolar para analizar aspectos con la entrega de la 
ración industrializada la cual beneficia a toda la población estudiantil (1349 dato SIMAT) 

Preparaciones locativas para la preparación en sitio de alimentos (Claveles y Simón) 

Encuentros del consejo directivo para generar los respectivos acuerdos que modificaron el 
presupuesto, encuentros del comité de convivencia para analizar situaciones disciplinarias y 
convivenciales 

Encuentros del consejo académico y de comisiones de evaluación para el abordaje de 
situaciones de orden curricular, pedagógica actualizaciónes al SIEE y manual de 
convivencia 
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• Mecanismos de comunicación establecidos en la institución para mantener 
informada a la Comunidad Educativa. (Carteleras, circulares, publicaciones, 
etc.) 

La institución mantiene los siguientes mecanismos de comunicación con la comunidad 
educativa: 

-Atención presencial a miembros de la comunidad educativa para atender peticiones y 
sugerencias. 

-Página oficial de Facebook, correo electrónico institucional, circulares, citaciones, 
comunicados, publicación en carteleras, comunicación vía Whatsapp con padres de familia, 
personal docente, administrativo, representantes de los distintos órganos del gobierno 
escolar. 

• Manual de Convivencia y su impacto en el clima escolar. (Conformación de 
Comité de Convivencia Escolar Ley 1620 de 2013 y su Decreto Reglamentario 
1965 del mismo año). 

Existe un manual de convivencia que ha sido revisado y actualizado con participación de 
consejo de padres, estudiantes, docentes. En la espera de ratificación de consejo directivo y 
entrega a comunidad educativa. 

Uso y firma del compromiso académico y convivencial al momento de la matrícula, así 
como la autorización del acudiente para el uso de imágenes. 

Actividades de promoción y prevención atendiendo a las situaciones convivenciales. 
Atención y seguimiento de los casos a partir de las situaciones convivenciales y/o 
disciplinarias, teniendo en cuenta la ruta integral de convivencia escolar, reportando los 
casos correspondientes a las entidades competentes. 

 

GESTIÓN ACADÉMICA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Académica, las gestiones 
que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su Establecimiento 
Educativo, logros, dificultades presentados en el componente.

• Plan de estudios que define el quehacer en cada área, desde 1° a 11°
(incorporación de estándares y construcción de contenidos curriculares o 
acciones en el aula, atendiendo los principios de horizontalidad y verticalidad o 
complejidad). 
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La institución educativa cuenta con un plan de estudio orientado desde los referentes de 
calidad y de actualización curricular. Para el caso de Transición se desarrolla el proyecto 
lúdico pedagógico considerando las bases curriculares de educación inicial y preescolar. En 
los niveles de básica y media se encuentra definido el plan de estudio con las áreas 
obligatorias, así mismo los planes de áreas se encuentran organizados en tres períodos 
académicos: Los proyectos transversales se encuentran definidos en la institución con su
plan de acción, pero requieren ser fortalecidos. 

Práctica pedagógica  que promueve centros de interés en lectura, escritura y oralidad, 
CRESE, Desarrollo de rincones pedagógicos en el nivel de preescolar y los institucionales 
para fortalecer la jornada única.  

Se promueve el componente socioemocional desde las tutorías con enfoque en el proyecto 
de vida. 

Ejecución de actividades de algunos proyectos transversales (LEO, Democracia, Ambiente, 
estilos de vida saludable y uso del tiempo libre, otros) 

• Planes de clase y evaluación en el aula. 

-Los planes de clases han sido elaborados de acuerdo con los referentes de calidad, a partir 
del acompañamiento pedagógico del PTA FI 3.0 en preescolar y primaria, considerando 
procesos de planeación, observación en el aula y reflexión sobre la práctica a partir de 
encuentros de las comunidades de aprendizaje en procesos formativos y reflexivos. 

-En la básica secundaria y media se diseñan y ejecutan planes de clases elaborados por los 
docentes de acuerdo con las necesidades de los estudiantes, uso de referentes y resultados 
de pruebas internas y externas 

-Sistema de Evaluación Institucional que fundamenta el proceso evaluativo,  aprobado por 
consejo directivo mediante acuerdo 007 de 2024.

Uso pedagógico a partir de resultados internos y externos, fortalecimiento de competencias 
en 11° para preparación prueba SABER por parte de la secretaria de Educación 
Departamental. 

.-El Sistema de Evaluación Institucional existente fundamenta el proceso evaluativo desde 
lo diagnóstico, sumativo y formativo, se evalúa a partir de criterios de valoración de la 
competencia desde los componentes cognitivo, procedimental y actitudinal, proceso de 
autoevaluación y evaluación Tipo Saber. 

-Se implementó corte preventivo de primer período, planes de mejoramiento, entrega de 
informes a los padres de familia,  con el fin de atender las necesidades de los estudiantes 
para la superación de dificultades y alcance de competencias. En las distintas comisiones de 
evaluación participan padres de familia. 
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Evolución de la matrícula, promoción y deserción. (Principales causas de la 
deserción). 

-La matrícula del año 2025 quedó conformada así: 

Sede Principal: 3 grupos de Transición 4 grupos de primero.

Sede Acción Comunal: 5 grupos de segundo y 5 grupos de tercero. 

Sede Simón Bolívar: 5 grupos de cuarto y 4 grupos de quinto. 

Sede Los claveles: 1 grupo multigrado de Transición y primero, 1 grupo multigrado de 
segundo y tercero y 1 grupo multigrado de cuarto y quinto. 

Sede 5: 1 grupo de Transición, 3 grupos de sexto, 3 grupos de séptimo, 3 grupos de octavo, 
3 grupos de noveno, 2 grupos de décimo y 2 grupos de once. 

-La escuela ha definido los criterios de promoción en el Sistema de Evaluación 
Institucional y han sido revisados por el Consejo Académico y directivo. Por su parte, las 
principales causas de deserción en la población estudiantil son: el cambio de domicilio de 
los padres, quienes por motivos económicos deciden buscar oportunidades en otros lugares 
y retiran a los niños de la escuela, pero no los matriculan en otra institución; así como el no 
tener dinero para desplazarse todos los días hasta la escuela. No obstante, otros continúan 
sus estudios en otros establecimientos. 

• . Resultados Pruebas SABER 5, 9, 11 y estrategia D+ 

-La institución educativa, realiza el uso pedagógico de resultados de pruebas internas y 
externas, además de los cortes preventivos para generar planes de mejoramiento  

-Aplicación de prueba diagnóstica en estudiantes de once grado para valorar competencias 
y desarrollar estrategias de mejoramiento. 

-La institución educativa se encuentra clasificada en el Nivel D, de acuerdo con los criterios 
del ICFES y resultados de 2024. Se requiere el diseño de estrategias que favorezcan el 
desarrollo de competencias básicas establecidas desde el MEN y aumentar el promedio 
global que se encuentra en 220. Se realizó simulacro en once grado con apoyo de tres 
editores para verificar estados de los aprendizajes y acciones pertinentes. 

-Se viene apoyando a los estudiantes desde Secretaría de Educación con el fortalecimiento 
de competencias en 11° para preparación de pruebas SABER. 

Tiempos para el aprendizaje (jornada escolar, jornada laboral, jornadas 
complementarias, disponibilidad de los docentes para consultas). 

-La jornada escolar se desarrolla en las siguientes modalidades: 
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Jornada única para los grados de transición a 11°, unigrado. 

Jornada única de transición a quinto en Sede Claveles (multigrado). 

-La jornada laboral se cumple de acuerdo con la normatividad vigente y el rol que se 
desarrolla (directivo, docente, administrativo)

-Los directivos y docentes atienden los requerimientos de los padres de familia mediante 
horarios que permitan la asistencia estos a la escuela, para atender los llamados, asistir a 
reuniones. 

-El desarrollo de la jornada escolar complementaria a estudiantes de Segundo a noveno 
grado por parte de Confamiliar en talleres de Medio Ambiente, Creatividad literaria, plan 
lector,  Artes Plásticas, canto, Música folclórica y robótica. 

-Desarrollo de competencias en estudiantes de 10 y 11° a través de la articulación con el 
SENA y SENATIC en programas técnicos de emprendimiento y fomento empresarial, y 
mantenimiento de cómputos. 

• Relación de los docentes con los estudiantes (Mención del modelo pedagógico). 

-El modelo pedagógico que implementa la escuela es constructivista social, donde se 
establece la relación docente estudiante a partir de experiencias contextualizadas a partir de 
los principios y fundamentos de la pedagogía activa, que posibilita que cada estudiante 
aprenda y desarrolle habilidades y competencias, contando con sus características, estilos y 
ritmos de aprendizaje, ajustes razonables, en colaboración con sus pares y maestros. 

-Se promueve el componente socioemocional desde las tutorías y uso de material 
manipulativo para experiencias de aprendizaje significativo. 

-Se promueve desde Transición el desarrollo de rincones pedagógicos, en básica y media se
desarrollan experiencias con estrategias de aula y centros de interés para el desarrollo de la 
jornada única 

 -Seguimiento a estudiantes con bajo desempeño académico a través de cortes preventivos, 
comisiones de evaluación, citación a padres de familia y desarrollo de planes de 
mejoramiento. 

-Práctica pedagógica que promueve el emprendimiento a través del proyecto Innovando al 
Máximo. 

-Aplicación de Prueba Quiero ser quiero Saber en 9° y 5° 

-Participación de 6 estudiantes en Escuelita Viajera , desarrolla procesos escritores y de 
habilidades comunicativas 
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-Participación de estudiantes en escenarios deportivos INTERCOLEGIADOS ocupando el 
segundo puesto. 

• Seguimiento a la asistencia de los estudiantes. 

-Se realiza el seguimiento de asistencia a los estudiantes de manera permanente 
en las aulas en cada asignatura, los docentes reportan en las comisiones de corte preventivo 
y de evaluación y promoción en cada período, la cantidad de estudiantes que presentaron 
ausencias injustificadas, se describen las razones y las acciones ejecutadas para contactar a 
los padres de familia. 
 
-Se han adelantado acciones de apoyo para aquellos estudiantes que por razones de salud  
deben continuar con apoyos pedagógicos remotos mediante la presentación de guías 
pedagógicas. 
.  

• Actividades de nivelación y apoyos pedagógicos adicionales para estudiantes 
con problemas académicos y con necesidades educativas especiales. 

-Desarrollo de corte preventivo y elaboración de planes de mejoramiento académico, apoyo 
a estudiantes con discapacidad desde los ajustes razonables.

-Apoyo a estudiantes con discapacidad y trastornos de aprendizaje atendiendo a los ritmos 
y necesidades de los estudiantes. Se fortalece el diseño de los PIAR para superar las 
barreras. 

 

 

 

 

 

  

  
 
 

 

 

 



INSTITUCIÓN EDUCATIVA MÁXIMO MERCADO 
 “Nunca te rindas, sonríe, sueña, aprende y triunfarás” 

Resolución 2326 de 9 de diciembre de 2008
NIT 802003115-1- DANE: 108638000267

Calle 22 No 9-101 Sabanalarga-Atlántico E-mail: iedmaximomercado5@gmail.com

(Hoja No. 10) ACTA No. 001 – Septiembre 4 de 2.025 
 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Administrativa y 
Financiera, las gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de 
su Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 

 

• Mantenimiento de la planta física. 

- Servicio de mantenimiento, reparación y adecuación de detalle de menor acción a todo 
costo en la infraestructura en espacios comunes, aulas de clases, áreas administrativas, 
cubiertas de techos, cocinas de comedor escolar y cielo rasos. 

• Adquisición de recursos para el aprendizaje  

Apoyo proyectos transversales del PEI y actividades culturales, científicas y deportivas 
(Democracia, semana santa, semana de la lectura, afrocolombianidad, semana ambiental, 
día del trabajador, día del niño, homenaje al docente, proyecto recreación y tiempo libre 
con el desarrollo de la semana deportiva, día del estudiante)

• Seguridad y protección. 

-Existencia de una póliza multirriesgo vigente y valor asegurado del 100%.  

- Realización de poda, fumigación en las sedes para la vigencia 2025. 
 
 
Archivo académico, Boletines de Calificaciones. 

-Actualización de una plataforma académica, que permite obtener información relacionada 
con consolidados académicos, generación de constancias y certificados. 

-Se ha realizado la entrega de un informe académico de manera presencial, establecida su 
periodicidad de entrega a los padres de familias en el SIEE. 

• Registro en Simat de población estudiantil (discapacidad, migrantes), 
Actualizar información con respecto a las remisiones y diagnósticos. 

-Se cuenta con un registro en SIMAT de la población estudiantil matriculada en el 
establecimiento educativo. 

-Existe el reporte de 91 estudiantes reportados en el SIMAT con discapacidad y trastornos
de aprendizaje. Se realiza actualización de información atendiendo a las valoraciones y 
diagnósticos que se gestionan con el sector salud a través del departamento de orientación 
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-Existencia de un reporte de estudiantes migrantes que han gestionado su PPT entregado a 
secretaría de educación municipal. Se requiere apoyar la gestión para que las estudiantes 
puedan obtener este documento y legalizar su situación en el país. 

-Identificación de estudiantes extraedad caracterizando sus habilidades en cuanto a 
procesos lectores y operaciones básicas. 

 

• Manejo equitativo y responsable del Fondo de Servicios Educativos. Informe 
trimestral Contraloría. 

-Servicio profesional de contador. Presentación de informes de manera trimestral a 
secretaría de educación, contraloría y SIFSE en los tiempos establecidos. Libros contables y 
egresos organizados a la fecha. 
 
-Entrega de rendición de cuentas año 2024 a principio de 2025. 
 
 

• Dotación y mantenimiento de equipos. 

-Mantenimiento preventivo y correctivo a ventiladores, aires acondicionados, luminarias y 
puntos eléctricos. 
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En la tabla se exponen los objetos contractuales del primer semestre 2025. 

 

 

Tipo
Contrato

Objeto Contractual Valor Contrato

Servicio de labor especifica en el proceso contable, financiero y
presupuestal año 2025. Actualización del 1° de enero al 31 marzo y
continuidad al día hasta 31 de diciembre.

18.600.000,00

PS

servicio a todo costo de: desarrollo de proyectos pedagógicos y /o
transversales:
1. Convivencia, participación democrática y ejercicio de la ciudadanía
2. Educación ambiental (PRAE) y prevención del riesgo 3. Estilos de
vida saludable y uso del tiempo libre 4. Educación para la sexualidad y
construcción de ciudadanía. 5. Educación financiera 6. Servicio social
obligatorio. 7. Proyecto afrocolombianidad y catedra de la paz 8.
Proyecto maxileo: lectura escritura, oralidad y inglés day 9. Proyecto
educación vial 10. Proyecto transversal innovando al máximo, 11.
Proyecto escuelas de familia 12. Actividades pedagógicas, cívicas,
culturales, científicas, deportivas, socioemocionales, espirituales, y
demás actividades de apoyo a las diferentes gestiones dentro del PMI
Para la aplicación de las estrategias pedagógicas que permiten planear,
desarrollar y evaluar el currículo en el establecimiento educativo,
posibilitando con ello, mejorar la calidad del proceso de enseñanza y el
desarrollo integral del estudiante.

13.800.000,00
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PS

Actualización, soporte, hosting, entrenamiento al personal
administrador y docente y adecuaciones técnicas al programa de
computador para el procesamiento de la información académica de la
institución para la vigencia 2025, ajustado a las disposiciones
reglamentarias del decreto 1290 del año 2009.

3.000.000,00

PS
El Servicio de: Información exógena año 2.024. (Desarrollo,
generación, colocación, solicitud y presentación de archivos)
plataforma Dian.

1.300.000,00

PS

Servicio a todo costo de:
***Desmonte, descapote, corte con podadora y limpieza a todo costo
de maleza de zonas verdes. Limpieza y limpieza de espacios y
callejones 2 veces al año. Sede principal; sede N° 5 y sede los claveles.
*** Aplicación de fungicidas para el control del crecimiento de la
maleza en la zona intervenida 2 veces al año. Sede N° 5.
que deben ser cancelados: 50% terminado y entregado a satisfacción
la primera etapa del proceso de poda 27/05/2025 al 9/06/2025 y el
otro 50% una vez terminada la segunda etapa del proceso de poda
15/08/2025 al 27/08/2025. Duración del servicio 24 días.

13.500.000,00

PS

Mantenimiento preventivo y correctivo a todo costo de abanicos,
ventiladores, luminarias y puntos eléctricos. Ver detalle anexo: Sede:
Simón Bolívar $ 4’107.400. Sede: Principal $ 4’006.850. Sede: Acción
Comunal $ 5’344.350. Sede: Claveles $ 1’421.950. Sede: N° 5
Megacolegio $ 7’185.550

22.066.100,00

PS

Servicio de mantenimiento, reparación y adecuación de detalle de
menor acción a todo costo en la infraestructura en espacios comunes,
aulas de clases, áreas administrativas, cubiertas de techos y cielo
rasos. Ver detalle anexo.
Sede Simón Bolívar $ 8’404.000.
Sede Principal $ 1’520.000.
Sede Acción Comunal $ 3’840.000.
Sede N° 5 Megacolegio $ 13’260.000.
Sede los Claveles $ 936.000.

27.960.000,00
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• Talento Humano: Planta administrativa y docente, evaluación de desempeño. 

-Equipo docente y directivo docente completo para la atención de estudiantes. 

-Administrativos (personal de servicios generales [6 aseadores y 8 celadores] técnico 
operativo [1] secretaria [1] y vigilancia privada nocturna). 

-Concertación de contribuciones, docentes en período de prueba y desempeño anual de 
docentes y directivo docente. 

-Realización de evaluación de período anual y semestral, y concertación de compromisos 
con administrativos mediante la plataforma EDL. 

-Servicio de orientación escolar: 1 psicoorientadora, 1 docente de apoyo y dos docentes por 
horas extras. 

-Se apoyó la actualización docente. Vinculación de 4 docentes en Diplomado ofertado por 
la Universidad del Norte en convenio con la SED en Primera Infancia y 1 docente en 
competencias socioemocionales. 

Desarrollo de prácticas de docentes en primera infancia en alianzas con corporaciones. 
Apoyo de FUNDAVE para los niños con discapacidad visual.

• Servicios complementarios disponibles en la institución educativa. 

-Aumento de la cobertura y beneficiados con el PAE en todas las sedes del EE con RI. Se 
gestionó la focalización de la sede Claves, única sede que estaba pendiente por RI y 
próximamente preparado en sitio. 

-Conformación del Comité de Alimentación Escolar quien adelanta gestiones de 
seguimiento a la entrega de la RI.   

 

GESTIÓN COMUNITARIA 

A continuación, realice la descripción del componente de Gestión Comunitaria, las 
gestiones que como Rector(a) ha realizado para el buen funcionamiento de su 
Establecimiento Educativo, logros, dificultades presentados en el componente. 

• Proyectos Sociales y comunitarios. 

-Eventos institucionales con proyección a la comunidad y participación de los padres de 
familia (carnaval educativo departamental, semana santa, proyectos transversales).  

-Disponibilidad de espacios físicos para la ejecución de proyectos comunitarios y 
religiosos.  
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-Participación de los estudiantes en encuentros con otras instituciones y espacios 
socioculturales organizados por el municipio 

• Hechos destacables de la coordinación con Padres de Familia, autoridades 
educativas, otras instituciones educativas y sector productivo.

-Realización de talleres del sector salud para tratar temas relacionados con salud mental. 

-Participación en otras instituciones para recibir capacitación sobre maltrato infantil. 

-Asistencia a ferias educativas para la proyección de los jóvenes de once grad0 a nivel 
vocacional. 

-Se mantiene comunicación permanente con padres de familia para estar atentos a cambios 
en dinámicas familiares que afecten a los niños, niñas y jóvenes, gestionando el apoyo de 
otras entidades (salud, Policía de Infancia y Adolescencia). 
 

• Consejo de Padres. 

-Consejo de padres conformado con representación de cada uno de los grados, desarrollan 
actividades de apoyo a la gestión escolar, con participación en comisiones de evaluación y 
otras instancias. 

• Escuela de Padres (programas y actividades de orientación). 

-Programas de orientación escolar de prevención y promoción con padres de familia.  

-Apoyo del sector salud en el desarrollo de talleres. Realización de una escuela de familia 
para el abordaje de temas relacionados con salud mental y riesgos psicosociales con apoyo 
de ICBF, Policía de Infancia y adolescencia . 

-Atención de padres de familia y estudiantes para activar ruta en caso de situaciones de 
riesgo como ideación suicida, depresión, ansiedad, violencia intrafamiliar. 

PROYECTOS FUTUROS 

A continuación, describa los principales proyectos que tiene contemplado desarrollar y que 
considera son de interés de la comunidad educativa. 

 

Prioridades o consolidación de proyectos existentes. 

 

 



INSTITUCIÓN EDUCATIVA MÁXIMO MERCADO 
 “Nunca te rindas, sonríe, sueña, aprende y triunfarás” 

Resolución 2326 de 9 de diciembre de 2008
NIT 802003115-1- DANE: 108638000267

Calle 22 No 9-101 Sabanalarga-Atlántico E-mail: iedmaximomercado5@gmail.com

(Hoja No. 16) ACTA No. 001 – Septiembre 4 de 2.025 
 

 

Fortalecer los procesos académicos y convivenciales para la mejora de competencias y 
resultados de Pruebas externas , así como el  desarrollo socioemocional que permita a los 
niños, niñas y jóvenes seguir construyendo su proyecto de vida. 

-Continuar la gestión de mejoras en la infraestructura física con apoyo de la administración 
municipal y departamental. 

- Ejecutar recursos provenientes de gratuidad, FI y PI, para mobiliario y dotación de 
equipos de oficina, rincones pedagógicos, recursos para el aprendizaje. 

. Fortalecimiento de escuelas de familia y formación docente.  

Fortalecimiento de proyectos transversales, actualización de PEI y entrega de manual de 
convivencia a la comunidad educativa. 

 

La Señora Rectora Mg. Liliana Altamar de la Cruz, termina su intervención e invita a los 

asistentes a dejar sus opiniones frente a lo escuchado. Intervienen padres de familia 

expresando la importancia de estos espacios para conocer con claridad lo realizado y que se 

puede evidenciar en la escuela durante el primer semestre.  

La rectora agradece los comentarios y finaliza la reunión dejando claro que, si tienen 

alguna inquietud sobre este informe pueden acercarse hasta a la oficina de rectoría, 

asimismo coloca a consideración lo anteriormente expuesto, lo cual es aprobado por 

unanimidad por todos los presentes. 

La Señora Rectora Mg. Liliana Altamar de la Cruz, siendo la 8:30 a.m. y agotado el orden 

del día, da por terminada la reunión (adjunto lista de asistencias, convocatoria del evento y 

evidencias de la reunión). 

 

Mg. Liliana Altamar de la Cruz 
Rectora 
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Anexos  

Convocatoria de la reunión mediante diferentes vías de comunicación. 

 

 

Nota. Publicación página Facebook 

 

Enlace para la invitación a la reunión de rendición de cuentas. 

 

 

https://www.facebook.com/100049009877653/posts/1345047163805600/?mibextid=rS40aB7S9

Ucbxw6v

Nota. Citación física
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Evidencias fotográficas de la rendición de cuentas  
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