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Introducción

En cumplimiento de lo establecido en la Guía 34 del Ministerio de Educación Nacional y

en el marco del ejercicio de transparencia y participación, presento ante la comunidad

educativa el Informe de Rendición de Cuentas correspondiente al primer semestre del año

2025. Este documento recoge los avances, logros y retos alcanzados en las dimensiones de

gestión directiva, académica, administrativa y comunitaria, reflejando el compromiso

institucional con la formación integral de nuestros estudiantes, el fortalecimiento de los

procesos pedagógicos, la optimización de recursos y la consolidación de una escuela

abierta, incluyente y articulada con su entorno.

1. Gestión Directiva

1.1. Política de Inclusión y Diversidad

La Institución reafirmó su compromiso con la inclusión, atendiendo las necesidades de

estudiantes con capacidades diversas y promoviendo un ambiente respetuoso de la

pluralidad cultural. Se fortaleció la elaboración y seguimiento de los Planes Individuales

de Ajustes Razonables (PIAR), garantizando que los estudiantes recibieran un

acompañamiento pedagógico pertinente y ajustado a sus realidades.
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1.2. Articulaciones y Profundizaciones

Se consolidaron procesos interinstitucionales que enriquecen el currículo y fortalecen la

proyección académica: Con la IED Técnica Bilingüe Jorge Nicolás Abello, se desarrolló

un plan de mentoría para el fortalecimiento del bilingüismo. Con la organización AFS, se

recibió un voluntario alemán que apoya las áreas de bilingüismo y deporte. Se mantuvieron

alianzas con instituciones de educación superior y programas como Ondas.

1.3. Impacto del Gobierno Escolar

El Gobierno Escolar ha garantizado la participación activa de los diferentes estamentos,

fortaleciendo la democracia escolar y la toma de decisiones colectivas. El Consejo

Directivo y el Consejo Académico desempeñaron un papel fundamental en la aprobación

del presupuesto, el análisis de estrategias pedagógicas y el seguimiento a la convivencia

escolar.

1.4. Mecanismos de Comunicación

Se optimizaron los canales institucionales de comunicación, incluyendo circulares,

carteleras, la página web, la emisora escolar San José Stereo y reuniones periódicas con

familias y docentes. Estos mecanismos han permitido mantener informada a la comunidad

educativa y fortalecer la confianza institucional.

1.5. Manual de Convivencia y Clima Escolar

Se adelantó la actualización del Manual de Convivencia, ajustado a la normativa vigente,

promoviendo el respeto, la inclusión y la resolución pacífica de conflictos. Adicionalmente,

se implementaron estrategias de prevención y promoción del buen trato, integrando

espacios de reflexión en el aula y programas como Rincón de la Calma y Entrénate para

Soñar.
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2. Gestión Académica

2.1. Plan de Estudios

Con el acompañamiento del tutor PTA FI 3.0, se avanzó en la articulación curricular que

permite el desarrollo de centros de interés y proyectos pedagógicos.

2.2. Planes de Clase y Evaluación

Los docentes diseñaron e implementaron planes de clase fundamentados en competencias,

con actividades que promueven aprendizajes significativos.

2.3. Evolución de Matrícula, Promoción y Deserción

La matrícula se mantuvo estable gracias a las estrategias de acompañamiento familiar y las

tutorías personalizadas. La deserción se redujo en básica primaria y secundaria,

evidenciando el impacto positivo de los programas de resiliencia y apoyo académico.

2.4. Resultados y Estrategias de Fortalecimiento

Se implementaron simulacros tipo SABER y refuerzos académicos con estudiantes de

grado once. Estrategias como Conexiones Matemáticas y Maratones Lectoras consolidaron

espacios de aprendizaje colaborativo.

2.5. Tiempos para el Aprendizaje

Se promovió el uso eficiente del tiempo escolar a través de centros de interés en MINTIC,

deportes y cultura, danza, artes plásticas, música, lectura, escritura y oralidad; así como el

espacio Tejiendo Horizontes.

2.6. Actividades de Nivelación y Apoyos Pedagógicos

Se desarrollaron programas de nivelación y tutorías para estudiantes con dificultades,

acompañadas de compromisos entre familia y escuela, teniendo en cuenta los resultados de

la comisión de evaluación realizada en cada periodo.
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3. Gestión Administrativa y Financiera

3.1. Mantenimiento de la Planta Física

Se adelantaron labores de adecuación de espacios, limpieza de zonas verdes y

mantenimiento de infraestructura. Se fortaleció el área ambiental con la construcción del

mariposario escolar.

3.2. Adquisición y Donaciones de Recursos

Se gestionaron donaciones de pinturas con Fundación Mapfre y mobiliario para la

biblioteca escolar.

3.3. Seguridad y Protección

Se reforzaron los protocolos de seguridad escolar y la reorganización del personal

administrativo para garantizar el resguardo de la institución.

3.4. Archivo Académico y Boletines

La plataforma institucional SIAN 365 permitió gestionar boletines, informes académicos

y el archivo escolar de manera eficiente.

3.5. Manejo del Fondo de Servicios Educativos

El Fondo de Servicios Educativos fue ejecutado conforme a lo aprobado por el Consejo

Directivo, priorizando la inversión en calidad académica y mejoramiento institucional.

3.6. Talento Humano y Servicios Complementarios

Se impulsaron procesos de formación docente y administrativa, y se garantizó la cobertura

del Programa de Alimentación Escolar (PAE).
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4. Gestión Comunitaria

4.1. Proyectos Sociales y Comunitarios

Se desarrolló con éxito el proyecto Carnaval de Saberes, apoyado por el Ministerio de las

Culturas, las Artes y los Saberes. Asimismo, se implementaron proyectos en el marco

CRESE como Mentalízate, Doña Caneca y Don Canecon, Red de Resiliencia y Entrénate

para Soñar.

4.2. Coordinación con Padres de Familia

Se reactivó el Consejo de Padres y se fortaleció la Escuela de Padres, con talleres de

acompañamiento escolar, manejo de emociones y crianza respetuosa.

5. Proyectos Futuros

La institución se propone consolidar el Plan de Lectura, Escritura, Oralidad y Biblioteca

Escolar; ampliar los alcances del Plan de Mentoría en bilingüismo y voluntariado

internacional; fortalecer la estrategia CRESE como referente regional y continuar con la

proyección cultural, ambiental y deportiva a través de los centros de interés y alianzas

interinstitucionales.

El primer semestre de 2025 ratifica a la Institución Educativa San José de Aguada de Pablo

como un espacio de formación integral, innovación pedagógica y compromiso

comunitario. El trabajo articulado entre directivos, docentes, estudiantes, familias e

instituciones aliadas ha permitido avanzar en el mejoramiento continuo, garantizando una

educación de calidad y un impacto positivo en la comunidad.

Saudith Meriza Vergara Heredia
Rectora
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