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SECRETARIA DE EDUCACION

AGENDA DE ASISTENCIA TECNICA MES DE DICIEMBRE DE 2015

FECHA
AREA PROGRAMA ACTIVIDAD/PROCESO LUGAR HORA PARTICIPANTES RESPONSABLE
Mes Dia
PRIMERA INEANCIA ASISTENCIA INTEGRAL A LA DICIEMBRE 1 ENCUENTRO POR LA PRIMERA INFAIilCII/'-\ PARA SER GRANDE Gobernacion del Atlantico Sam Operadores qu? atlen.den a la primera Lidia Romero
PRIMERA INFANCIA DEJALO SER NINO infancia
GESTION DEL PROCESO DE LA Los veinte municipos no certificados RECTORES Y DIRECTORES DE LOS EE RECTORES Y DIRECTORES DE
COBERTURA 1 . TODO EL DIA
0 v COBERTURA DICIEMBRE ETAPA PROCESO DE MATRICULA 2016 TRASLADOS del Departamento del Atlantico opo OFICIALES LOS EE OFICIALES
ENCUENTRO CON ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON Rect de Establecimientos Educati
CALIDAD JORNADA UNICA DICIEMBRE 1 Gobernacion del Atlantico TODO EL DIA ectores de Establecimientos EQUCALIVOS CON | 1 ARIBEL TEJERA COLINA
JORNADA UNICA Jornada Unica
GESTION DEL PROCESO DE ) Coord|r\adores d‘e los Establecimientos
CALIDAD CALIDAD DICIEMBRE 3 REDISENO DEL PEI Museo 8a.m.alp.m. Educativos Tecnicos del Sur del JUAN CARLOS TORRES
Departamento.
COBERTURA GESTION DEL PROCESO DE LA DICIEMBRE 4 ASIGNACION DE CUPOS Los veinte municipos no c,ert!flcados TODO EL DIA RECTORES Y DIRECTORES DE LOS EE RECTORES Y DIRECTORES DE
COBERTURA del Departamento del Atlantico OFICIALES LOS EE OFICIALES
PLANTA DE SECRETARIA DISTRITAL DE
BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE 4 COMITE DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MES DE DICIEMBRE ADMINISTRATIVOS ESPERANZA ALVAREZ
PERSONAL BARRANQUILLA
CALIDAD GESTION DEL PROCESO DE DICIEMBRE lald SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
CALIDAD
SEGUIMIENTO Y REVISION A LA RADICACION DE Secretaria de Educacion UNIDAD DE CALIDAD o
CALIDAD EVALUACION DOCENTE DICIEMBRE lal4 TODO EL DIA MONICA MONTANO
@ PROTOCOLOS DE EVALUACION Departamental EDUCATIVA
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AREA PROGRAMA ACTIVIDAD/PROCESO LUGAR HORA PARTICIPANTES RESPONSABLE
Mes Dia
PLANTA DE PROCESO DE GESTION DICIEMBRE 1al7 REPORTE DE NOVEDADES A NOMINA DE HORAS EXTRAS Y Secretaria de Educacion SAC Rectores de Establecimientos Educativos JOSE COLINA- LILIA
PERSONAL RECARGOS NOCTURNO Departamental FERNANDEZ- JAIME POILAO
PLANTA DE PROCESO DE GESTION DICIEMBRE 1al7 REPORTE DE NOVEDADES ADMINISTRATIVAS POR PARTE DE |Secretaria de Educacion SAC Rectores de Establecimientos Educativos MARIA DE LOS ANGELES
PERSONAL RECTORES Departamental ESPITIA
Bibli i los E lecimi AN CARLOS TORRES-PI
CALIDAD GESTION DELPROCESODE {1, \15Re 3y4 |FORMACION DEL BIBLIOTECARIO Universidad del Norte TODO EL DIA ibliotecarios de los Establecimientos  JUAI OS TORRES-Plan
CALIDAD Educativos del Dpto del Atlantico Nacional de Lectura
PLANTA DE 7 dic, al 8 Docentes y directivos docentes de los MARIA DE LOS ANGELES
PROCESO DE GESTION DICIEMBRE
PERSONAL OCESO DE GESTIO ¢ de enero VACACIONES DE DOCENTES ¥ DIRECTIVOS DOCENTES Establecimientos Educativos ESPITIA
PLANTA DE MARIA DE LOS ANGELES
DICIEMBRE . IS,

PERSONAL C 9 REUNION DE RECTORES SED 9:s.m RECTORES DE LOS EE DEL DPTO ESPITIA

6. COORDINAR Y PROCURAR PARTICIPACION DEL

PERSONAL EN ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL MES
PLANTA DE DE DICIEMBRE, INTEGRACION FIN DE ANO PLANTA Funcionarios Administrativos planta

DICIEMBRE i EID

PERSONAL BIENESTAR LABORAL CIEMBR 9 CENTRAL , EVENTO NATURA Y SOCIALIZACION DE Centro Recreacional El Descanso TODO EL DIA central SED ESPERANZA ALVAREZ

ENCUENTRO DE ADOLESCENTES, NOVENA DE

AGUINALDO. DICIEMBRE 9 — 24 - ADMINISTRATIVOS
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AGENDA DE ASISTENCIA TECNICA MES DE DICIEMBRE DE 2015
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AREA PROGRAMA ACTIVIDAD/PROCESO LUGAR HORA PARTICIPANTES RESPONSABLE
Mes Dia

PLANTA DE . . . .
PERSONAL BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE 9Y 10 ENTREGA DE BONOS DE IMAGEN CORPORATIVA GOBERNACION PISO 12 TODO EL DIA Funcionarios Administrativos SED ESPERANZA ALVAREZ
PLANTA DE
PERSONAL BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE 9Y 10 TALLER NATURA NIVEL Il SEDE NATURA TODO EL DIA FUNCIONARIOS INSCRITOS ESPERANZA ALVAREZ
PLANTA DE EVALUACION DEL PROCESO EVALUACION DEL

BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE 10. ~ SED TODO EL DIA ADMINSITRATIVOS ESPERANZA ALVAREZ
PERSONAL DESEMPENO — 10 AL 18 DE DICIEMBRE
PLANTA DE EXPEDICION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS DE Secretaria de Educacion MARIA DE LOS ANGELES

TRASLADOS DOCENTE DICIEMBRE 111 TODO EL DIA
PERSONAL S 0s Doc S 9a TRASLADOS Departamental 0oDo ESPITIA - HELMUNT SALAS
PLANTA DE EVALUACION DE PROGRAMA DE SALUD Y SALUD Docentes y directivos docentes de los

BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE SIN DEFINIR ESPERANZA ALVAREZ
PERSONAL OCUPACIONAL DE DOCENTES Establecimientos Educativos
PLANTA DE 14 dic, al 5 |VACACIONES DE ADMINISTRATIVOS EN LOS Funcionarios Administrativos de los MARIA DE LOS ANGELES

PROCESO DE GESTION DICIEMBRE L. .
PERSONAL de enero |ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Establecimientos Educativos ESPITIA
PLANTA DE
PERSONAL BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE 15y 16 |TALLER NATURA NIVEL I SEDE NATURA TODO EL DIA FUNCIONARIOS INSCRITOS ESPERANZA ALVAREZ
PLANTA DE EVALUACION PERSONAL EN ESTADO DE SALUD CRITICOS

DICIEMBRE EPS

PERSONAL BIENESTAR LABORAL 21al24 PARA PENSION — DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS TODO EL DIA ENTES DE SALUD Y ESPERANZA ALVAREZ |ESPERANZA ALVAREZ
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AREA PROGRAMA ACTIVIDAD/PROCESO LUGAR HORA PARTICIPANTES RESPONSABLE
Mes Dia
PLANTA DE POR 4. COORDINACION CON UTENORTE EXAMENES DE
DICIEMBRE EPS
PERSONAL BIENESTAR LABORAL DEEINIR  |INGRESO DE DOCENTES ELEGIBLES DOCENTES ELEGIBLES ESPERANZA ALVAREZ
PLANTA DE EVALUACION PERSONAL ADMINISTRATIVOS PRE
DICIEMBRE .
PERSONAL BIENESTAR LABORAL 28Y29 PENSIONABLES — SED TODO EL DIA ESPERANZA ALVAREZ
PLANTA DE COORDINACION CON UTENORTE EXMENES DE EGRESO UT NORTE Y DOCENTES DE RETIRO
DICIEMBRE
PERSONAL BIENESTAR LABORAL SIN DEFINIR DE DOCENTES POR RETIRO FORSOZO FORZOSO ESPERANZA ALVAREZ
PLANTA DE EVALUACION DE PROGRAMA DE SALUD Y SALUD Docentes y directivos docentes de los
BIENESTAR LABORAL DICIEMBRE SIN DEFINIR SED TODO EL DIA ESPERANZA ALVAREZ
PERSONAL OCUPACIONAL DE DOCENTES Establecimientos Educativos
FINANCIERA PROCESO DE ASISTENCIA DICIEMBRE fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS PONEDERA TODO EL DIA LE. CIAL DE PONEDERA NANCY PANZA
TECNICA definir MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE
FINANCIERA PROCESO DE ASISTENCIA DICIEMBRE fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS MANATI TODO EL DIA |E. NORMAL SUPERIOR NANCY PANZA
TECNICA definir  |MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE
fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS
E DICIEMBRE REPELON I.E. TECNICA AGROP DE ROTINET Z
FINANCIERA PROCESO DE ASISTENCIA definir  |MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE TODOEL DIA NANCY PANZA
TECNICA
fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS
FINANCIERA DICIEMBRE SALGAR TODO EL DIA |E. EUSTORGIO SALGAR NANCY PANZA
PROCESO DE ASISTENCIA definir  |MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE
TECNICA
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Mes Dia

FINANCIERA — fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS ANTA LUCA 1000 EL DIA A— NANCY PANZA
PROCESO DE ASISTENCIA definir  |MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE

TECNICA

fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS
FINANCIERA DICIEMBRE REPELON .E. NANCY PANZA
¢ PROCESO DE ASISTENCIA definir  |[MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE TODOELDIA I.E. JOSE DAVID MONTEZUMA ¢

TECNICA

fecha sin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS

FINANCIERA DICIEMBRE PIOJO TODO EL DIA E. NANCY PANZA
¢ PROCESO DE ASISTENCIA definir  |MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE opo .E. SAN ANTONIO DE PI0JO ¢
TECNICA
PROCESO DE ASISTENCIA fechasin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS
FINANCIERA TEONI DICIEMBRE et I MONICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS En TUBARA TODO EL DIA I.E. PLAYA MENDOZA NANCY PANZA
FINANCIERA PROCESO DE ASISTENCIA 11, e1gRre fechasin |SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS DE CALIDAD DE LOS PUERTO COLOMBIA TODO EL DIA .E. EUSTORGIO SALGAR NANCY PANZA

TECNICA definir  |MUNICIPIOS Y GRATUIDAD EN LOS EE




