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RENDI CI ¢N DE CUENTAS 2025
|l nf ormaci -n General de |l a Instituci -n Educativa
C-digo DANE |1 E:-0108634000220
Nombre del Establecimiento Educativo: | E San Ju
Muni cipio: Sabanagrande
Modal i dad: Acad®mica
Nombre del rector: Liliana Bel ®n V8squez De Cas
Tel ®f ono fijo IE [/ Celular: 3168525386

Correo Elieesannu@ombosco@sedat!| antico. gov. co
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A continuaci-n, realice | a descripci-n del C O My
como Rector (a) ha realizado para el buen funci
|l ogros, dificultades presentadas en el componen
T Pol2tica de inclusi-n de personas con capacid

de aprendi zaje.
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No obstante, se identifican dos dificultades re
V El baj o nivel de corresponsabilidad de al gun
reali zadas por el equipo de psicoori.entaci -n

V La ausencia de ajustes curriculares efectiyv

di agnosticados.

En el marco del dmegpolprnograamdas y proyectos artioc
0O sectoltasl|l E San Juan Bosco manti en&ENM ctornavve®nsi

decuédbB estudiant egb dee gtriadioantlesedeegebdoi ah de

def or maci - n parean dlast radepdjsot@esat i - n de Recur sos
Los estudiantes inician su proceso en grado 10
intensidadnfhmaa@astrayct ur a, ambientes y equipos
programa seg%n | as exigencias del di sefo curr
pedag-gico dedicado al proceso de articulaci - -n
Beneficios e impacto

La artipgerdmjodilpors estudi ant es del olgag eEadduucaarcsi e: nc ovhe ddi oas

pri mero que | os acredita como bachilleres y el se
fortalecer sus competencias | aborales .y ofrece opor
E I programa de Doble Titulaci-n cierra |l a brech
continuidad educativa y facilita |l a inserci-n
obtengan | a certificaci-n de umomr onarlyama st @®mir ¢

de emprendi miento y empl eo, |l o gque favorece
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el procesopapfoorrm@ajtallvaomi ent o de | a calidad de vid

creci miceomt-ani co de |l a regi - n.

Tabl a 1. Rel aci-n programas Sena, cantidad de e
PROGRAMA GRADO 10 GRADO 11
|

Programa T®¢ 30 23
Log2stica

Programa T®¢ 29 28

Recur sos Hu

A trav®s de | a alianza establecida con | a Caj a
Il nstituci -n Educativa San Juan Bosco se bene:
Compl ementari a, e n180eel s tcuwda la np &rst idcei pdainst i nt os gr
medi ante | a i mplementaci-n de estrategias | %d
formaci -n integral orientada a |l a promoci -n de
competenciasycsaoadiademasi onal es de | os educandos
Tabl a 2. Rel aci - n Programas Jornada Escol ar C

beneficiados.
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beneficiados

Bilingliismo y enfoque de pazy 30

derechos humanos

Lecto escritura y enfoque de paz y 30

derechos humanos

Danza folclérica y enfoque de paz y 30

derechos humanos

Musica folclérica y enfoque de paz y 30

derechos humanos

Creacion literaria y enfoque de paz y 30

derechos humanos

Formacién deportiva en atletismo con 30
enfoque de paz y derechos

humanos.

T | mpacto del Gobierno Escolar en situaciones

gobierno escol ar) .

La Institucion Educativa San Juan Bosco cuenta con un Gobierno Escolar conformado por la
Rectora, el Consejo Directivo, el Consejo Académico, el Personero Estudiantil, la Contraloria
Estudiantil, el Consejo de Estudiantes y el Consejo de Padres de Familia, en concordancia con
lo establecido en los incisos 2 y 3 del articulo 142 de la Ley 115 de 1994. Dicho 6rgano de
participacion se constituye con el proposito de garantizar una formacién integral, democrética,

participativa y fundamentada en valores.

En este marco, se desarrollan diversas actividades lideradas por sus integrantes. Por ejemplo,
los miembros del Consejo de Estudiantes, en articulaciébn con el Personero Estudiantil, han

promovido campafias de sensibilizacidén orientadas al cuidado de la institucién y proteccién del
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medio ambiente, de igual modo se encuentran gestionando la donacion de bancas de concreto
por parte de la administracién municipal en cabeza de la Gestora Social para brindar bienestar
a los integrantes de la comunidad educativa.

17/03/2025 07:49

Gestion Institucional y Académica

En cumplimiento de lo establecido en la Ley General de Educacion 1 Ley 115 de 1994, el
Decreto 1860 de 1994 y demas disposiciones reglamentarias, la Institucion Educativa San Juan
Bosco, a través de sus 6rganos de Gobierno Escolar, ha desarrollado acciones orientadas al
fortalecimiento de la participacion democratica, la convivencia y la gestion académica.

Desde el Consejo Directivo , se han promovido procesos encaminados al mejoramiento de la
planta fisica y mobiliario de la institucion, asi como la dotacion de material pedagdgico
garantizando ambientes adecuados para el aprendizaje.

vV a



dzdA oy RS I ONARE Ho RS HAamn
YSY MAym®SmnAAAHHDAN
PLPCDP ymmiHPANC Pdop

l nstituci-n Educat.i
- ¢
5

El Consejo Estudiantil, con el acompafamiento y liderazgo del Personero Escolar, ha promovido
la consolidacién de espacios deportivos institucionalizados mediante la realizacion de los juegos
intercursos. Estos escenarios, reconocidos en el marco de la vida escolar, contribuyen a
fomentar el respeto, la sana convivencia, la resolucién pacifica de conflictos y el
aprovechamiento constructivo del tiempo libre, en coherencia con los principios de formacion

integral establecidos por la normatividad vigente.

Por su parte, el Consejo Académico ha venido apoyando de manera decidida la implementacion

de las mallas ajustadas para el presente afo, garantizando que en

ellas se desarrollen de manera progresiva y organizada todos los aprendizajes establecidos en
los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA) por cada grado. Asimismo, contintia fortaleciendo
los espacios de reflexion y promoviendo dialogos pedagogicos orientados a la adopcion de
practicas de aula innovadoras, en articulacion con el uso pedagogico de las herramientas
tecnoldgicas, con el fin de optimizar los procesos de ensefianza-aprendizaje y elevar la calidad

educativa en la institucion.
Mecanismos de Comunicacion Institucional

La Institucién Educativa ha dispuesto diversos mecanismos de comunicacion para garantizar el

derecho a la informacion de la comunidad educativa, entre los cuales se destacan:

Reuniones presenciales con padres de familia.
Comunicados y circulares por medios digitales.
Publicaciones en carteleras institucionales.

Grupos de WhatsApp de padres de familia, como canales de informacion inmediata.

=A =4 =4 -4 =4

Facebook e Instagram institucional

vV a
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Manual de Convivencia y Clima Escolar

En concordancia con la Ley 1620 de 2013 y el Decreto 1965 de 2013, se conformo y activo el
Comité Escolar de Convivencia, los docentes desarrollaron con los estudiantes jornadas de
socializacion sobre los ajustes del Manual de Convivencia 202 5, enfatizando en la tipificacion

de faltas.

La Institucion Educativa ha solicitado el apoyo de entidades externas con el propdsito de
sensibilizar y fortalecer el clima escolar frente a algunas situaciones particulares que se
presentaron en determinados grados. Estas acciones buscan brindar acompafiamiento integral

no solo a los estudiantes, sino también a los

padres de familia, fomentando espacios de reflexion, dialogo y corresponsabilidad para el

mejoramiento de la convivencia y el fortalecimiento de los procesos pedagdgicos.

De igual modo, se continta promoviendo el uso del Observador del Estudiante, registrando en
€l no solo las oportunidades de mejora, sino también las fortalezas y aspectos relevantes de
cada estudiante. De igual manera, se capacitdé a los docentes en la implementacion de
estrategias de promocion y prevencion del conflicto escolar, asi como en técnicas de mediacion.
No obstante, persiste el reto de fortalecer los mecanismos de divulgacion del Manual de

Convivencia, especialmente dirigidos a los padres de familia.
Gestion Académica
Plan de Estudios

La institucion cuenta con un plan de estudios que abarca desde el grado Transicién hasta el

grado 11°, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1860 de 1994.

vV a
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Durante la Semana de Desarrollo Institucional, la Rectora lider6 capacitaciones sobre
secuencias didacticas y trabajo colaborativo, los tutores PTA realizaron formacion en
Inteligencia artificial asociada a procesos pedagogicos, estructuras y objetivos de los centros de
interés, las psicoorientadoras realizaron formaciones en PIAR y los coordinadores socializaron
lineamientos generales frente a los procesos académicos y de convivencia en la institucion, de
igual modo se realizaron diversas actividades de bienestar, con el objetivo de fortalecer las

competencias socioemocionales de los docentes.

Durante el primer semestre, se aplicaron las mallas de aprendizaje y la planeacion de clases
con las modificaciones propuestas el afio anterior. Con el acompafiamiento de tutores del
Programa Todos a Aprender (PTA 3.0) , se fortalecié la gestion de aula en los centros de
interés, se contindia desarrollando el programa CRECE en la primera y segunda fase propuesta,
se sigue fortaleciendo los procesos de lectoescritura, especialmente en primaria, se inc3ntiva el

uso de herramientas tecnoldgicas en las practicas de aula.

Se identific6 como dificultad el alto nivel de rezago de algunos estudiantes en distintas areas,
ocasionado principalmente por la priorizacién de aprendizajes que se habia implementado en
los ultimos afios, asi como el escaso acompafiamiento familiar y otras particularidades de su

contexto.

Con el apoyo de la Secretaria de Educacion y Corpensamiento se estd desarrollando en la
secundaria la estrategia Proyecto de vida como dispositivo metodolégico, con el cual se
pretende aportar en la construccién del proyecto de vida de nuestros estudiantes, a través de

espacios de reflexidén y sensibilizacion.

Planes de Clase y Evaluacion

vV a
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Las planeaciones de clase se desarrollan por periodos académicos. No obstante, se evidencio
la necesidad de simplificar el formato, de manera que facilite la integracion de estrategias

pedagdgicas, evidencias de aprendizaje, asi como los instrumentos y métodos de evaluacion.
Evolucion de la Matricula, Promociéon y Desercion

Se lleva a cabo un seguimiento constante a los procesos de matricula, promocion vy
permanencia escolar, identificando como reto principal la reduccién de los indices de desercidn,

cuyas causas obedecen a factores socioeconémicos y familiares.

A continuaci - n, se reporté las?Zmacdamoc ulla ¢eagar cei
durante el pri mer semestre de |l a actual vigenci
Tabla 3. Cantidad de estudiantes matricul ados e
202

Grado Cantidad de

estudiantes

matriculados

Transicion 41
Primero 81
Segundo 70
Tercero 70
Cuarto 72
Quinto 67
Brajula 19
Sexto 125
Séptimo 115
Octavo 86

Noveno 62
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Decimo 71

Undécimo 66

Total 945

Tabl a 4. Cantidad de estudiantes matricul ados e
afo 02

Grado Cantidad de estudiantes

matriculados

Jardin 19
Transicién 40
Primero 47
Segundo 53
Tercero 53
Cuarto 47
Quinto a7

Aceleracion del 18

Aprendizaje

Total 324

T Ti empos para e(l) arpraedaieag¢gel ar , jornada | abor a
di sponibilidad de | os docentes para consul tas
En | a sede principal de | a I'E san Juan Bosco e
estudiantes de bachillerato y wun grado transic
jornada de | a mafana | os grados transici-n, pri

A continuaci-n, se describen | os tiempos de | a
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Tabl a 6. Jornada escolar Secundaria y media se
tercero, sede Sim-n Bol2var.

Hora Clase Hora reloj

1 6:30 am a 7:30 am

2 7:30 am a 8:30 am

3 8:30 am a 9:30 am

4 9:30 am a 10:30 am

Descanso 10:30 am a 10:50 am

5 10:50 am a 11:50 am

6 11:50 am a 12:30 m

Tabla 7 Jornada escolar preescolar y primaria sede princ

Sim-n Bol 2var

Hora Clase Hora reloj

1 12:30 a 1:30 pm

2 1:30 pm a 2:30 pm

3 2:30 pm a 3:30 pm

Descanso 3:30 pm a 3:50 pm

4 3:50 pm a 4:50 pm

5 4:50 pm a 5:50 pm
La jornada | aboral de | os docentes es de 6:30
de |la mafana y de 12:30 m a 6:00 pm para | os

jornada de | a tarde.
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Acontinuaci-n, se relacionan | os horarios de
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10:30 am a|10:30 am a|10:30 am a|10:30 am a|10:30 am a
12.20m 12.20 m 12.20 m 12.20 m 12.20 m
Area de | Area de | Area de | Area de | Areas de
Sociales Mateméticas | Humanidades | Ciencias Religion,
Naturales artistica,
educaciéon
fisica,
informética
E I model o pedag: - gi B sdcen leas ICH nisatmaudcd & tvdi a8 taact u al
nos encontramos en proceso de resignificaci - n
y |l a Visi-n de |l a Instituci - -n.
Los docentes directores de grupo realizan el S
en caso de presentarse nasi stencias, gestionan
de familia para determinar sus g¢awssad. c@QuWarsdo sa
soportes pertinentes y comparten | a informaci
i nasi stencias resulten injustificadas o respond
al 8rea de psicaeaonni ertspoinsmabliensitamdel antar | as
reportes y efectuar | os acompafYfamientos necesar
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Pruebas saber 11

Rector2a | lev:- a cabo un proceso de capacita
n el prop-sito de fortal eader |sawss poaoumepaiBe aibi s
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fes tiene BNt 3 eacdiesnes se orientan a consol.i
n |l os est8ndares nacionales de <calidad vy a

sultados institucionales en | as pruebas exter
s docentes realizaron un refuerzo intensivo d

el periodo de vacaciones de mitad de afo |
mul acro y un curso presaber suministrado po
rmaci -n participaron el 90% de | os estudiante

dades de nivelaci-n y apoyos pedag-gico

Vi
l emas acad®micos y con necesidades educatiyv

toi
ob
reali zaron talleres de nivelaci - -mlqgue nddhb2zamnr
riedoynas fechas establecidas, si bien muchos
gunos mostrardm deusei nhtaerg;Resner ado una reprobac
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ra | os eotnu NIEEnt es
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sti-n Administrativa y Financiera
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Durante Después

4. IMPERMEABILIZACION DE TECHO AULA DE INFORMATICA (SEDE PRINCIPAL
SAN JUAN BOSCO):

Antes | Durante Después

5. RESANE DE PAREDES, CIELO RASO Y PINTURA GENERAL EN AULA DE
BILINGUISMO (SEDE PRINCIPAL SANJUAN BOSCO):

Durante Después
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SABANAGRANOE

6. SELLADO Y BRILLADO DE PISOS EN AULA DE BILINGUISMO E INFORMATICA (SEDE
PRINCIPAL SAN JUAN BOSCO):

>
REDMITSC
052626 16 €1

Antes Durante Después

7. SUMINISTRO E INSTALACION DE CIELO RASO EN AULA JARDIN (SEDE PRIMARIA SIMON
BOLIVAR)

=

Antes Durante Después

8. PINTURA GENERAL EN AULA JARDIN (SEDE PRIMARIA SIMON BOLIVAR)

REDMI 15C VLG ZORL 18562

Antes Durante Después
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Antes

Durante

Después

10.IMPERMEABILIZACION DE VIGA DE SOPORTE TECHO (10 m2 sector proceres) SEDE
BACHILLERATO

4

Antes

Durante

Después

11.REPARACION TECHO PASILLO SED

E SIMON BOLIVAR

—

Durante

Después

vV a
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DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS:

1. MANTENIMIENTO GENERAL DE PUPITRES UNIPERSONALES, PINTURA,
CAMBIO DE TORNILLOS SUMINISTRO Y REMOCION DE BRAZO Y SOPORTE DE
VARILLA (SEDE PRIMARIA):

Antes Durante Después

2. PINTURA'Y REPARACION DE MESAS DE SALON DE BILINGUISMO (SEDE
PRINCIPAL SAN JUAN BOSCO)

Antes Durante Después




3. MANTENIMIENTO, REPARACION Y PINTURA DE PUPITRES PEQUENOS DE
MADERA SIN BRAZOS (SEDE PRIMARIA):

M

]

Antes

Durante |

Despues

Antes

4. MANTENIMIENTO, REPARACION Y PINTURA DE PUPITRES GRANDES DE MADERA
SIN BRAZOS ( SEDE PRIMARIA): B :

Durante

Después

5. MANTENIMIENTO, REPARACION Y PINTURA DE MESAS DE TRABAJO CON
SUPERFICIE DE MADERA (SEDE PRIMARIA):

Antes

Durante

Después




6. MANTENIMIENTO, REPARACION Y PINTURA DE MESAS DE TRABAJO CON
SUPERFICIE DE FORMICA (SEDE PRIMARIA ):

Antes

Durante

Despues

7. MANTENIMIENTO, REPARACION Y PINTURA ESCRITORIOS DOCENTES CON

SUPERFICIE DE FORMICA (SEDE PRIMARIA ):

Antes

Durante

Después

8. ADECUACION DE TECHO INTERNO A LA ENTRADA DE LA INSTITUCION

CONSISTENTE EN:

INSTALACION DE ESTRUCTURA METALICA Y SUMINISTRO E INSTALACION DE
CUBIERTA UPVC DE 2MM i 5,9 X 0,94 MY CABALETES DE UPVC. ( SEDE PRINCIPAL

~ SAN JUAN BOSCO)

eALA. Al A..A.. A . A A&

0001025 108

Durante

Despues




9. SUMINISTRO E INSTALACION DE REPISAS FLOTANTES AUXILIARES DE TV ( SEDE

PRINCIPAL SAN JUAN BOSCO)

Antes

Durante

Después

10. REPARACION DE REJA DEL BANO Y 2 PUERTAS DE SALONES (SEDE PRINCIPAL

SAN JUAN BOSCO)

Antes

Durante

Después

11. REFORZAMIENTO DE ENTREPANOS DE ARMARIO OFICINA DE COORDINACION CON
10

ANGULO ESTRUCTURALD E
RESISTENCIA

X

1/ 8, FI JADOS CON REMACHE

Antes

Durante

espues e




DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS:

1. REMOCION DE MATERIAL SUELTO EN PAREDES RESANE,PINTURA, Y CAMBIO DE CINTA
MALLA A CIELO RASO OFICINA DE PSICOORIENTACION (SEDE PRINCIPAL SAN JUAN BOSCO):

Antes Durante Después

2. SUMINISTRO DE PINTURA'Y CAMBIO DE CINTA MALLA A CIELO RASO, OFICINA DE
SECRETARIA (SEDE PRINCIPAL SAN JUAN BOSCO):

Durante Después

Antes




3. PINTURA GENERAL, CAMBIO DE CINTA MALLA A CIELO RASO Y DESISTALACION DE
SOSPORTES DE VENTILADORES DE TECHO, SALON DE MUSICA. (SEDE PRINCIPAL SAN JUAN
BOSCO):

4
)

Antes Durante Después

4. IMPERMEABILIZACION DE TECHO EN SALONES DE CLASE(SEDE PRINCIPAL SAN JUAN
BOSCO Y SEDE PRIMARIA SIMON BOLIVAR)
,’ 'ﬂ parpa 3 “t o 4 : Ez‘

B e
[
¥ G5

Antes | " Durante | Después

5. PINTURA GENERAL Y CIELO RASO , REMOCION DE MATERIAL SUELTO Y RESANE EN
PAREDES, SALA DE PROFESORES OFICINA DE COORDINACION (SEDE PRIMARIA SIMON
BOLIVAR):

Durante Después
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6. PINTURA A DOS MANOS, REMOCION DE MATERIAL DESPRENDIDO, RESANE Y ESTUCADO
EN PAREDES, RESTAURACION DE POLLO EN LA COCINA(SEDE PRIMARIA SIMON BOLIVAR):

Antes Durante Después

7. REPARACION TECHO, CAMBIO DE VIGAS PODRIDAS CORREDOR ZONA COMUN (SEDE
~ PRIMARIA SIMON BOLIVAR)

Antes Durante Después
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DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS:

1. SUMINISTRO E INSTALACION DE MESA DE TRABAJO, TABLERO AGLOMERADO ESTANDAR
DE 35 MM, EN MELAMINA COLOR CACAO, 45 CM DE ANCHO, INSTALADAS DE LADO A
LADO DEL AULA DE INFORMATICA, ANCLADAS CON PIE DE AMIGOS A LA PARED A UNA
DISTANCIA DE 0.90 CM Y ALTURA DEL PISO DE 72 CM, UBICADAS DE TAL MANERA QUE
CREE UNA U, OPTIMIZANDO EL ESPACIO DE TRABAJO.

Antes Durante | Después

2. REMOCION DE MATERIAL DESPRENDIDO, RESANE, ESTUCADO DE PAREDES Y PINTURA A
3 MANOS EN SALON DE CLASES, DESINSTALACION DE 2 VENTILADORES DE TECHO

Durante Después
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3. PINTURA DE PAREDES LATERALES EN ZONAS INTERNAS DE LA INSTITUCION, INCLUYE LA

ELABORACION DE TRES MURALES C MENSAJES AMBIENTALES.
T . - s " = = x
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<

Durante Después
Antes

4. REMOCION DE MATERIAL DESPRENDIDO, RESANE, ESTUCADO, PINTURA'Y REPARACION
DE CIELO RASO EN SALON DE MEDIACION ESCOLAR.

Antes Durante Después
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