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EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL, actuando en uso de las facultades conferidas por el Decreto 
1072 de 2015, y en especial las conferidas por el Decreto 000042 del 12 de enero 2024, expedido por el Gobernador 
del Departamento del Atlántico, y  

 
CONSIDERANDO 

 
Que el Decreto 1072 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo, en su artículo 2.2.2.5.1. establece con 
relación a los permisos sindicales para los representantes sindicales de los servidores públicos, lo siguiente:  
 

“Los representantes sindicales de los servidores públicos tienen derecho a que las entidades públicas de 
todas las Ramas del Estado, sus Órganos Autónomos y sus Organismos de Control, la Organización Electoral, 
las Universidades Públicas, las entidades descentralizadas y demás entidades y dependencias públicas del 
orden Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, les concedan los permisos sindicales remunerados 
necesarios para el cumplimiento de su gestión. 

 
Que el artículo 2.2.2.5.2. ibidem, señala:  
 

“Las organizaciones sindicales de servidores públicos son titulares de la garantía del permiso sindical, del 
cual podrán gozar los integrantes de los comités Ejecutivos, directivas y subdirectivas de confederaciones y 
federaciones, juntas directivas, subdirectivas y comités seccionales de los sindicatos, comisiones legales o 
estatutarias de reclamos, y los delegados para las asambleas sindicales y la negociación colectiva.” 

 
Que a su vez el artículo 2.2.2.5.3., dispone que “Corresponde al nominador o al funcionario que este delegue para tal efecto, 
reconocer mediante acto administrativo los permisos sindicales a que se refiere el presente decreto, previa solicitud de las 
organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisen, entre otros, los permisos necesarios 
para el cumplimiento de su gestión, el nombre de los representantes, su finalidad, duración periódica y su distribución.” 
  
Que a través de la sentencia Sentencia SU598/19, la corte ha reconocido que el permiso sindical es una de las 
garantías que permiten el adecuado cumplimiento del derecho de asociación sindical, de acuerdo con lo previsto en 
el artículo 39 de la Constitución. Sobre este tema se ha dicho que: (1) el empleador debe garantizar a los directivos 
sindicales la posibilidad de desarrollar su labor como representantes, (2) el directivo sindical debe dar un uso razonable 
a este beneficio y evitar su abuso, (3) el permiso puede ser negado o limitado, previa motivación objetiva y razonable, 
cuando se afecte el funcionamiento de la empresa o entidad, (4) es un beneficio de los trabajadores particulares y de 
los servidores públicos, (5) debe ser solicitado por la asociación sindical, atendiendo a un criterio de necesidad, 
proporcionalidad y racionalidad, (6) requiere protección judicial cuando se emplean conductas tendientes a 
desconocerlo y (7) cada convención colectiva puede estipular si su concesión es de carácter temporal o permanente, 
descontable, compensable o remunerado. 
 
Que la señora ERIKA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ, en calidad de presidente de la Junta Directiva Nacional 
de la Unión Sindical de Directivos Docentes de la educación “USDE”, Organización Sindical de Primer Grado, 
reconocida por el Ministerio del Trabajo y la Segundad Social, con Personería Jurídica No. 1487 de 1971 y Filial de 
FECODE, para solicitar autorizar permiso sindical a nombre de la señora CORINA CECILIA ALGARIN QUINTERO, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 32.878.331, quien se desempeña en el cargo de rectora de la Institución 
Educativa Carreto, ubicada en el municipio de Candelaria - Atlántico, adscrito a la planta de personal de la Secretaría 
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de Educación del Ente Territorial Atlántico; toda vez que como directiva docente fue electo como miembro de la Junta 
Directiva Nacional de “USDE” ostentando el cargo de SECRETARIA DE ASUNTOS DE LA MUJER Y EQUIDAD DE 
GENERO DE USDE. 
 
Que la señora ERIKA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ, a su vez solicita Permiso Sindical remunerado para la 
docente CORINA CECILIA ALGARIN QUINTERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 32.878.331, durante el 
Primer Semestre del año lectivo 2025 con el fin de darle cumplimiento a las funciones asignadas a su cargo a nivel 
nacional, conforme a los estatutos vigentes de nuestra Organización Sindical contando a la vez con la asesoría y 
acompañamiento de la Federación Colombiana de Trabajadores de la Educación FECODE de la cual “USDE” 
indicando al mismo tiempo que la docente continuara cumpliendo con las funciones de Rectora de la Institución 
Educativa Carreto, ubicada en el municipio de Candelaria - Atlántico, adscrito a la planta de personal de la Secretaría 
de Educación del Ente Territorial Atlántico, durante las fechas que no contempla el cronograma y que por ende se 
encontrara dentro del establecimiento desarrollando la función pública, el cronograma es el siguiente: 
 

MES DIAS 
Enero 14,16,21,23,28,30 

Febrero 4,6,11,13,18,20,25,27 
Marzo 4,6,11,13,18,20,25,27 
Abril 1,3,8,10,15,22,24,29 
Mayo 1,6,8,13,15,20,22,27,29 
Junio 3,5,10,12,17,19 

 
Que una vez estudiada la solicitud de permiso para la docente CORINA CECILIA ALGARIN QUINTERO, identificada 
con cédula de ciudadanía No. 32.878.331, se pudo constatar que es procedente conceder permiso sindical 
remunerado durante el Primer Semestre del año lectivo 2025, con el fin de darle cumplimiento a las funciones 
asignadas a su cargo como SECRETARIA DE ASUNTOS DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DE USDE. 
 
Que mediante Decreto 000042 del 12 de enero 2024, la Gobernadora del Departamento del Atlántico delegó en la 
Secretaria de Educación Departamental, la función de “Dictar los actos administrativos relacionados con todas las 
situaciones administrativas que rigen para los docentes, directivos docentes y administrativos de establecimientos 
educativos, que sean de competencia de la autoridad nominadora y de conformidad con el régimen de carrera especial 
docente que rige al educador respectivo o al régimen de carrera administrativa general que rige al funcionario administrativo, 
y las reglamentaciones aplicables a cada uno de estos regímenes.  
 
Que, en mérito a lo expuesto, este Despacho 
 

RESUELVE  
 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder permiso sindical remunerado a la docente CORINA CECILIA ALGARIN 
QUINTERO, identificada con cédula de ciudadanía No. 32.878.331, durante el Primer Semestre del año lectivo 2025, 
con el fin de darle cumplimiento a las funciones asignadas a su cargo como SECRETARIA DE ASUNTOS DE LA 
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DE USDE. 
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ARTICULO SEGUNDO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición y contra la misma no procede 
recurso alguno de acuerdo con lo establecido en el artículo 75 de la Ley 1437 de 2011, por tratarse de un acto de 
ejecución. 
 
Dada en Barranquilla, a los 26/02/2025 

 
COMUNÍQUESE NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 
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