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DE: MARIA CATALINA UCROS GOMEZ — SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

PARA: Rectores, directivos docentes de establecimientos educativos oficiales y no oficiales
de los 20 municipios no certificados del departamento del Atlantico.

ASUNTO: Orientaciones actualizacién de manuales de convivencia y conformacién del comité de
convivencia 2022

FECHA: 0',4 ABR 2022‘

La Secretaria de Educacion del departamento y el Comité Departamental de Convivencia Escolar solicitan de
manera atenta a todos los establecimientos educativos de caracter oficial y no oficial de los 20 municipios no
certificados del departamento del Atlantico, llevar a cabo un proceso interno de revisién y actualizacion de
“Manuales de convivencia” entendiendo este, como parte fundamental del Proyecto Educativo Institucional -
PEl-, y su fundamento legal en la Constitucién Politica de Colombia, la Ley de Infancia y Adolescencia, la Ley
General de Educacidn, algunos decretos gubernamentales y jurisprudencia sobre la materia, contemplando todo
lo relacionado con la prestacién del servicio educativo. La construccidn, disefio e implementacién de los
manuales de convivencia, debe contar con la participacién activa y comprometida de los miembros de la
comunidad educativa.

Reiteramos la importancia , para los establecimientos educativos al contar con la conformacién de los “Comités
de Convivencia Escolar” para la actual vigencia e implementar la operatividad del mismo, dando estricto
cumplimiento a las funciones establecidas en la ley 1620 de 2013, asi como mantener actualizada lainformacion
en el aplicativo SIUCE, como herramienta de identificacion, registro y seguimiento de los casos de acoso,
embarazo adolescente, violencia escolar y de vulneracién de derechos sexuales; y la adopcién de acciones
pedagogicas para la prevencion de violencia sexual en el entorno escolar, fortaleciendo los programas de
educacién sexual de acuerdo con la edad y el contexto; para lo cual, desde la Secretaria de Educacion
Departamental se continuard con el acompaiamiento y asesoria desde el drea de calidad educativa y el equipo

de convivencia del Departamento

Todo lo anterior, en el marco de la Directiva No. 01 del 4 de marzo de 2022, a través de la cual, el Ministerio de
Educacién Nacional emitié orientaciones que se deben tener, para fortalecer las acciones pedagdgicas para la
al, asi como para brindar atencion a casos de violencia sexual en contra de los

prevencion de la violencia sexu
lar, todo ello en el marco del Sistema Nacional de Convivencia Escolar.

nifios, nifias y jovenes en el entorno esco

Les anexamos una lista de chequeo propuesta y los invitamos a si requieren apoyo del equipo de convivencia
nos hagan llegar la lista de chequeoy poder agendar el apoyo que requieren.

Atentamente.

cubolilo Uc V)/
MARI TALINA UCROS GOMEZ
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Proyecté: Juan David Nifla Restrepo - profesional Especlallxad;é

Revisé: Martha Restrepo; Equipo convivencia SED )
Revisé: Adriana Cepeda- Asesora Oficina Inspeccion y vigilancla o
/!

Revisd y aprobé Mdnica Montafio Rada: Coordinadora calidad bésica y Media / -

Anexo. Lista de chequeo para la actualizacién de manuales de convivencia

Anexo. Directiva 1 del 4 de marzo de 2022
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LISTA DE CHEQUEO PARA LA ACTUALIZACION DE MANUALES DE CONVIVENCIA

Segun la ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario 1965 del mismo afio, se propone la siguiente lista de chequeo que
busca orientar a los establecimientos educativos en los aspectos bésicos (minimos) para la actualizacién de los manuales
de convivencia.

D)
2
—7 | Item Aspecto Cumple Observaciones
SI | NO

1 El manual de convivencia incorpora definiciones y
principios que establece la Ley1620 de 2013 y su
decreto reglamentario 1965 del mismo afio

2 El manual de convivencia describe las situaciones
mas comunes que afectan la convivencia escolar
y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales
y reproductivos, las cuales deben ser
identificadas y valoradas dentro del contexto
propio del establecimiento educativo.

3 El manual de convivencia brinda pautas y
acuerdos que deben atender todos los integrantes
de la comunidad educativa para garantizar la
convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos

4 El manual de convivencia clasifica las situaciones
consagradas el articulo 40 del decreto 1965.
5 El manual de convivencia describe los protocolos

de atencidn integral para la convivencia escolar
de que tratan los articulos 42, 43 y 44 del decreto
1965

6 El manual de convivencia describe las medidas
pedagébagicas y las acciones que contribuyan a la
promocién de la convivencia escolar, a la
prevencion de las situaciones que la afectany a
la reconciliacion, la reparacién de los dafios
causados y el restablecimiento de un clima de
relaciones constructivas en el establecimiento
educativo cuando estas situaciones ocurran

7 El manual de convivencia contempla las
estrategias pedagdgicas que permitan y
garanticen la divulgacién y socializacion de los
contenidos del Manual de Convivencia a la
comunidad educativa, haciendo énfasis en
acciones dirigidas a los padres y madres de
familia o acudientes.

8 El manual de convivencia describe o contempla
como anexo el reglamento de comité Escolar de
Convivencia (CEC)

9 El manual de convivencia establece o contempla
como anexo un directorio que contempla los
ntimeros telefénicos de e integran el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar, ¥ padres de
familia o acudientes de los nifios, nifias y
adolescentes matriculados en el establecimiento
educativo.

10 El manual de convivencia contempla Anexo por
medio del cual se adopta los protocolos de
bioseguridad, prestacion del servicio en casa y en
presencialidad bajo el esquema de alternancia.
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ITEM 3

Articulo 40. Clasificacién de las situaciones. Las situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio
de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, se clasifican en tres tipos:

1. Situaciones Tipo |. Corresponden a este tipo los conflictos manejados inadecuadamente y aquellas
situaciones esporadicas que inciden negativamente en el clima escolar, y gue en ningun caso generan dafos
al cuerpo o a la salud.

2. Situaciones Tipo II. Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar, acoso escolar (bullying)
y ciberacoso (Ciberbullying), que no revistan las caracteristicas de la comision de un delito y que cumplan con
cualquiera de las siguientes caracteristicas:

a) Que se presenten de manera repetida o sistematica;

b) Que causen dafios al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para cualquiera de los
involucrados.

3. Situaciones Tipo lll. Corresponden a este tipo las situaciones de agresién escolar que sean constitutivas de
presuntos delitos contra la libertad, integridad y formacién sexual, referidos en el Titulo IV del Libro |l de la Ley
599 de 2000, o cuando constituyen cualquier otro delito establecido en la ley penal colombiana vigente.

ITEM 4

Articulo 42.De los protocolos para la atencién de Situaciones Tipo I. Los protocolos de los establecimientos
educativos para la atencién de las situaciones tipo |, a que se refiere el numeral 1 del articulo 40 del presente
decreto, deberan desarrollar como minimo el siguiente procedimiento:

1. Reunir inmediatamente a las partes involucradas en el conflicto y mediar de manera pedagogica para que
estas expongan sus puntos de vista y busquen la reparacién de los dafios causados, el restablecimiento de
los derechos y la reconciliacién dentro de un clima de relaciones constructivas en el establecimiento

educativo.

2. Fijar la forma de solucién de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada a buscar la reparacion de los
dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de un clima de relaciones
constructivas en el grupo involucrado o en el establecimiento educativo. De esta actuacion se dejara

constancia.

3. Realizar seguimiento del caso y de los compromisos a fin de verificar si la solucion fue efectiva o si se
requiere acudir a los protocolos consagrados en los articulos 43 y 44 del presente decreto.

Paragrafo. Los estudiantes que hayan sido capacitados como mediadores o conciliadores escolares podran
participar en el manejo de estos casos en los términos fijados en el Manual de Convivencia.

Articulo 43. De los protocolos para la atencion de Situaciones Tipo /l. Los protocolos de los establecimientos
educativos para la atencién de las situaciones tipo Il, a que se refiere el numeral 2 del articulo 40 del presente
decreto, deberan desarrollar como minimo el siguiente procedimiento:

1. En casos de dario al cuerpo o a la salud, garantizar |a atencién inmediata en salud fisica y mental de los
involucrados, mediante la remisién a las entidades competentes, actuacion de la cual se dejara constancia.

Gobernacién del Atlintico « atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: £90.102.006-1 «(57)(5) 330 7103 o
Cédigo Postal: 080003 9 0 @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia ﬁ‘ !

scCERezTam CodigoDANEos.cco | atlantico.gov.co | inea Gratuita: 01 RNOD 915307




. - e N
Atlantico ﬂ 2 GOBERNACION DEL

paralaGente | B9 ATLANTICO
T ey B

2. Cuando se requieran medidas de restablecimiento de derechos, remitir la situacion a las autoridades
administrativas, en el marco de la Ley 1098 de 20086, actuacién de la cual se dejara constancia.

3. Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situacién de posibles acciones en su contra,
actuacion de la cual se dejara constancia.

4. Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los estudiantes involucrados,
actuacién de la cual se dejara constancia.

5. Generar espacios en los que las partes involucradas y los padres, madres o acudientes de los estudiantes,
puedan exponer y precisar lo acontecido, preservando, en cualquier caso, el derecho a la intimidad,
confidencialidad y demés derechos.

6. Determinar las acciones restaurativas que busquen la reparacién de los dafios causados, el
restablecimiento de los derechos y la reconciliacién dentro de un clima de relaciones constructivas en el
establecimiento educativo; asi como las consecuencias aplicables a quienes han promovido, contribuido o
participado en la situacion reportada.

7. El Presidente del Comité Escolar de Convivencia informara a los demas integrantes de este comité, sobre
la situacién ocurrida y las medidas adoptadas. EI comité realizara el andlisis y seguimiento, a fin de verificar si
la solucién fue efectiva o si se requiere acudir al protocolo consagrado en el articulo 44 del presente decreto.

8. EIl Comité Escolar de Convivencia dejara constancia en acta de todo lo ocurrido y de las decisiones
adoptadas, la cual sera suscrita por todos los integrantes e intervinientes.

9. El Presidente del Comit& Escolar de Convivencia reportara la informacién del caso al aplicativo que para el
efecto se haya implementado en el Sistema de Informacién Unificado de Convivencia Escolar.

Paragrafo. Cuando el Comité Escolar de Convivencia adopte como acciones o medidas la remisién de la
situacion al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para el restablecimiento de derechos, o al Sistema de
Seguridad Social para la atencion en salud integral, estas entidades cumplirdn con lo dispuesto en el articulo

45 del presente decreto.

-

Gobernacién del Atlantico + atencionalciudadano@atlantico.gov.co ; 1
. 3 iy
8C-CERE27381 Codigo DANE 08-000 atlantico. gov.co | inea Gratiita: 01 RODN 915 307 - A { i

NIT: 890.102.006-1 «(57)(5) 3307103
Codigo Postal 080003 e 000 . Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia ‘W



